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DECRETON° qg fé S o é

CESSAO DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS E
MILITARES A FUNDAGAO SAUDE DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO. E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

o GOVERNADOR PO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atrlbwgoes COﬂStItUCIOI’IaIS
e legais, tendo em vista o que consta do Processo n° E-08165‘1 250/2012,

CONSIDERANDO:

* - a autorizagdo da criagdo das Fundag@es Estatais de Satide, por meio da Lei n° 5.164,.de 17 de
dezembro de 2007, e a instituigio destas por meio do Decreto n® 43.214, de 28 de setembro de
2011, que sdo fundagdes pulblicas de direito. privado, integrantes da Administragco Publica e
vinculadas a Secretaria de Estado de Saude - SES, compondo o Sistema Umco de Saude SUS;

- -oque dlspéem 0s arts. 5%, 6%°e 7° da Lei n° 5. 164/2007, que preveem a transferéncia gradativa da

gestdo de algumas das Unidades Hospitalares pertencentes a SES para as Fundagoes Estatais de -~

Saude _
‘ ‘ )
- -a mcorporagao da Fundagdo Estatal do Institutos de Saude e da Fundat;;ao Estatal dos Hospitais

Gerais, bem como a alteragdo da denominagéo da Fundagao Estatal dos Hospitais de Urgéncia.

- para Fundagao Satide do Estado do Rio de Janeiro, conforme o que dispde a Lei n® 6.304, de 28 de
agosto de 2012,

- a hecessidade de manter o pleno funcmnamento dessas Unldades de Saude em especial durante
o perlodo de transigao da gestdo; e -

- que o art. 42 da Lei 5.164/2007 previu a possibilidade dos servrdores da Admmlstragao Publica |

serem cedldos as Fundagbes Estatais de Saude.
DECRETA:

- Art. 1° i‘A Fundagao Satde do Estado dd Rio de'Jane;ro podera dispor de servidores ptblicos civis
e militares cedidos de outras entidades da Admmsstragao Publica, com a finalidade de assegurar
seu funcionamento integral e eficiente.

§ 1° - Para fins de manutencéo da eficiéncia dos servu;,os prestados pelas unidades ‘que serdo
abrangidas pela Fundagbes Saude, inicialmente poderdo ser cedidos os servidores publicos civis
da Secretaria de Estado de Salde - SES e do Instituto de Assisténcia dos Servidores do Estado do
Rio de Janeiro - IASERJ, assim como de servidores publ:cos militares cedidos. pela Secretaria de
Estado de Defesa CIVIl .

§2° - . Caso haja a necessidade e o lnteresse na cessio de serv:dores de outro orgao ou ente da

‘" Administracéo -Publica, esta sera mstrmda mediante processo administrativo propno que devera

observar a legisiacéo especuflcd % ;

: A ol
ESTABELECE NORMAS E CRITERIOS PARA A -
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' § 3° - Os serwdores cedrdos continuarao sujeitos: ao regime jurIdICO estatutano especifico,
permanecendo assegurados todos os seus direitos e garantias. _

Art. 2° - A Fundagao Saude ‘définira a lotagéo das Unidades Hospltalares sob sua gestio, por_
_ cargos e quantldade de vagas que deverdo ser preenchldas para seu efetive funmonamento

Art. 3° - Os servidores mteressados em serem cedidos para a Fundagao ‘Saude deverao optar
expressamente pela cessio. _

§1°-0 processo de cessao a que se refere este artigo sera aberto somente para as Unidades
Hospitalares gendas pela Fundagao Satde. 4

§ 22 - O servidor no ato de opgao pela cesséo. devera indlcar a ordem de preferéncia das Unldades
nas quals pretende exercer suas atividades.

§ 3° - O servidor que. possuir duas matriculas no Estado podera ter ambas cedidas para a
Fundagdo Saude; desde que nio exista incompatibilidade entre as cargas horarias que devera
‘desempenhar em razdo de cada uma das matriculas. PR

Art. 4°- A disposicao de servidor do Estado para a Fundacéo Saude dependera da concordancia
dos érgaos cedente e cessionario. . _

‘Art. 5° - Caso o nlimero de interessados seja superior ao de vagas dlspombmzadas 0s serwdores
serdo selecionados segundo as especralldades indicadas pela Fundagao Saude e de acordo com
0s segumtes critérios: _

| —selegdo publlca de tituios a ser realizada pela Fundagao Saude

Il - antlgwdade no drgéo de crlgem
I - classaf:cagao no concurso de i mgresso no drgao de origem.

§ 1° - A cesséo dos servudores ainda que respeitados os critérios previstos neste artigo, nio sera
‘compulséria e devers atender a ‘oportunidade e convenlenma do cessionario e do cedente ecomo .
consentimento do serwdor P :

§ 2° - Os casos omissos serdo resolwdos por demsao do Titular da Dlretona Executiva da Fundagéo
Saude : o

Art. 6° - A cessdo. sera concedlda inicialmente, pelo prazo de 12 {doze) meses podendo ser
renovada, sucessivamente, por periodos’ de igual prazo. _

Art, 7° A cessdo podera ser cancelada a qualquer tempo, por iniciativa do servidor optante, do
-drgéo cedente ou do cessionario, devendo neste caso o serwdor ser devolvido ao seu orgao de
origem. : ‘ - :

| Art. 8° - Os servidores publlcos atua!mente Eotados nas Umdades de Saude que sero gendas pela
Fundagéo Salde, que ndo optarem pela cesséo, serdo encammhados para o setor de Recursos
Humanos de seu orgao para remanejamento

- - Art. 9° - Os servidores cedidos se submeterdo ao ;nodelo de gestdo de trabalho adotado pela

Fundagao Saude e estardo sujeitos ao mesmo regime de carga horaria aplicavel aos empregados
publicos daquefoprgao administrative, com idénticas atr:buagoes e quallftcagao profissional.
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'§ 19« O controle de horano do servidor ced;do a Fundag;éo Saude sera efetwado mediante ponto
biométrico.

§ 2° - Os servidores cedidos que nao cumprifém a carga horaria ou nao atlngl'rem as metas
minimas de desempenho definidas pelo modelo de gestdo do trabatho da Fundacgéo Satde, no
periodo Iegalmente instituido, serao imediatamente devolvidos ao seu orgéo de ongem

Art. 10 - Os servidores ocupantes de cargos sem equnvalenma com o Quadro de Empregos da
- Fundagao Saude também poderao optar pela cessao : :

Art. 11 - Os servidores cedidos & Fundagao Saude,; na forma prevista neste Decreto, perceberio
um adicional remuneratério, durante o periodo em que permanecerem nesta situacdo, sem prejuizo
do vencimento-base e das demais parcelas de carater permanente atribuidas a seus cargos
efetivos e previstas em lei, sendo vedado seu computo. para fins de calculo das vantagens -
acessérias. ,‘ -

Parégrafo Unico - Os servidores publicos: descritos no art. 10 ndo fardo jus ao adicional
remuneratério, em razéo de nao haver parémetro com o Quadro de Empregos da Fundagao Saude.
Arl 12 - O adicional remuneratério concedido ao servidor correspondera a um valor Unico fixo, por
categoria profissional equivalente a diferenga entre a remuneragdo do seu cargo efetivo e a
remuneragdo paga ao ocupante de emprego equivalente.nas Unidades Hospitalares, observada a
identidade de atribuigdes, de qualificacio e a jornada de trabatho.

§ 1° - Os valores dos adicionais remuneratorios estdo previstos nos ANEXOS |, Il e I, que
abrangem, respectivamente, os servidores da SES, do IASERJ.e da SEDEC.

§ 2° - Para os exclusivos fins deste DeE:’reto entende-se por remunerac¢des as verbas salariais
previstas no ANEXO IV deste Decreto, conmderando aquelas praticadas na SES, TASERJ e
SEDEC. . :

- § 3° - Caso haja a cessdo servidores dos demais érgaos da Administragdo Piblica Estadual, devera
a SEPLAG apurar os valores dos adicionais remuneratérios a serem atfibuidos, conforme os
critérios previstos no caput deste artigo, devendo o procedimento ser submetido a aprovacgio do
Governador do Estado.

Art. 13 — Sera garantido o pagamento do adiciona remuneratério durante o gozo de férias € dos
periodos de licengas para repouso a gestante, patermdade ~adogao, Iuto gala e tratamento de
saude :

. § 1° - Caso a licenca para tratamento de saude ultrapasse o pra%o de 30 (trinta) dias corridos ou 45
(quarenta e cinco) dias escalonados, no interregno de 01 (um) ano, o pagamento do adicional -
remuneraténo sera suspenso pelo periodo proporcional excedido.

§2°- O pagamento do adIC|onal remuneratorio prevusto neste Decreto sera suspenso durante ¢
gozo das-demais licengas previstas na legislagado especifica. -

Art. 14 = Caso os servidores cedidos as Fundacdo Saude ndo cumpram a carga horaria mensal
estipulada sera realizado desconto proporcmnal ao numero de faltas, atrasos e saidas antecipadas,
o gual incidira sobre a totalidade de sua remuneragdo, incluido o adlcmnal remuneratériode que

trata o art. 11.
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“Art. 15 - O,,periodo em que os servidores cedidos estiverem exercendo suas fungdes na Fundacéo
Saude servird de contagem de tempo para todos os finsy como tempo de servigo, aposentadoria e
licencas especiais. o :

Art. 16 - O adicional remunératério deixarad de ser page quando a cessdo for encerrada por
gualquer motivo. ' ‘

Art. 17 - A Diretoria Executiva da Fundagao Satde editara ato proprio com vistas a regulamentar o
recebimentc e a atua¢do dos servidores cedidos. T .
Art. 18 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, produzindo efeitos a contar de

dMWdéZOQ o _

01 de outubro de 2012.
g ABRAL
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ANEXO|
e VALOR DO ADICIONAL
CARGO REMUNERATORIO
o (SERVIDORES SES)
MEDICO o o | R$4.181,43
ENFERMERO ~ R$506,64
| ssisTENTESOCIAL | RS 506,64
BIOLOGO - o o : . R$ 506,64
BIOMEDICO o B ~ R$5066
FARMACEUTICO g - R850664
FISIOTERAPIA | Re50664
FONOAUDIOLOGO - - " R$506,64
NUTRICIONISTA RS 506,64
ODONTOLOGO - o R$ 508,64
‘psicoloco N R$50864
. [TERAPEUTA OCUPACIONAL ~ Rs50684
- - R$ 275,26
TECNICO DE ENFERMAGEM  _ | |
. [FECNICO DE FARMACIA (OFICIAL . R$27526
'|PE FARMACIA) ‘ -
[TECNICO DE LABORATORIO ~ Re27524 -
TECNICO EM RADIOLOGIA (TEMO) - RS 275,26
~ [TECNICO EM SAUDE BUCAL | . R$27528
(HIGIENE DENTAL) ' o
ADMINISTRADOR (TECNICO | . R$1.400,00 -
ADMINISTRATIVO) S
TF:CNicjo. EM SAUD_E-'PUBqu - . R$ 275,29 ,
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ANEXON
VALOR DO ADICIONAL -
. CARGO  REMUNERATORIO
= (SERVIDORES IASERJ)
MEDICO " | “R$4.181.43
ENFERMEIRO R$ 506,64
ASSISTENTE SOCIAL RS$ 506,64
BIOLOGO RS 506,64
BIOMEDICO - - RS 506,6
| FAR@A&EUTICQ R$ 506,64
FISIOTERAPIA- " RS 506,64
| ?ONOAUDIOLOGO - R$ 506,64
NUTRICIONISTA - R$ 506,64
ODONTOLOGO RS 506,64
PSICOLOGO | RS 506,64
TERAPEUTA OC_L'JPACIONAL-. R$ 506,64
TECNICO DE ENFERMAGEM R$ 275,26
[TECNICO DE FARMACIA R§ 275.26
(OFICIAL DE FARMACIA) |
TECNICO DE LABORATORIO - R$275.26
TECNICO EM RADIOLOGIA RS 275,26
(TEMO) - T
TECNICO EM SAUDE BUCAL R$ 275,26]
(HIGIENE DENTAL) -
[TECNICO EM SAUDE PUBLICA R$ 275,26 -

-
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ANEXO I

' VALOR DO ADICIONAL
POSTO/CARGO -~ REMUNERATORIO
S (SERVIDORES MILITARES, DA
SEDEC)

1° Tenente Bombeiro' Milifar -
[Médico .

R$ 1.782,89

Capitdo Bombeiro Militar -
Médico '

RS 871,14
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ANEXO IV

PARCELAS REMUNERATORIAS
- SERVIDORES DA SES E DO IASERJ

Vencimento-base

Gratificag&o de Insalubridade

Gratificagéo de Encargos SES

Gratificagdo GEELED

Gratificagdo do Programa de Capacitagao (PCA)

PARCELAS REMUNERATORIAS

' BOMBEIROS MILITARES - SEDEC
Scldo . ‘

Habilitacao Profissional - |.H.P.

Gratificagéo de Reginie Especial de Trabalho - G.R.E.T.




