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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Fundagdo Satude

Diretoria Administrativa Financeira
Edital de Licitagao n° 70/2020 R1
Processo n° SEI-080007/002484/2020

DIRETORIA AMINISTRATIVA E FINANCEIRA
GERENCIA ADMINISTRATIVA
COORDENACAO DE LICITACAO

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 70/2020 R1,
PARA CONTRATACAO DE SERVICO DE VIGILANCIA PATRIMONIAL

1-INTRODUCAO

1.1 0 ESTADO DO RIO DE JANEIRO, pela FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, com sede na Avenida Padre
Leonel Franca, n® 248 — Gavea — Rio de Janeiro/RJ, torna publico que, devidamente autorizada pelo Diretor Administrativo Financeiro, na
forma do disposto no processo administrativo n.” SEI-080007/002484/2020, que no dia, hora e endereco eletronico indicados no item 3 deste
edital, serd realizada licitacio na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO GLOBAL POR ITEM, que sera
regido pela Lei Federal n.° 10.520, de 17 de julho de 2002, pelos Decretos Estaduais n.°s 31.863 e 31.864, ambos de 16 de setembro de 2002,
com aplicagdo subsididria da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei Estadual n.° 287, de 4 de dezembro de 1979, da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto Estadual n.° 3.149, de 28 de abril de 1980, e respectivas alteragdes, do
Decreto Estadual n® 42.063, de 06 de outubro de 2009, do Decreto Estadual n® 42.091, de 27 de outubro de 2009, do Decreto Estadual n°
42.301, de 12 de fevereiro de 2010, do Decreto Estadual n® 41.203, de 03 de marco de 2008, da Resolugdo SEPLAG n°® 429, de 11 de janeiro
de 2011, demais Resolugdes editadas pela Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao e disposi¢oes legais aplicaveis e do disposto no
presente edital.

1.2 A sessdo publica de processamento do Pregio Eletronico sera realizada no endereco eletronico www.compras.rj.gov.br, no dia e hora
indicados no item 3 deste Edital e conduzida pelo pregoeiro com o auxilio de sua equipe de apoio, todos designados nos autos do processo
em epigrafe.

1.3 As retificagdes deste edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais impugnagdes, obrigardo a todos os licitantes, devendo ser
publicadas em todos os veiculos em que se deu a publicagdo origindria, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a modificag@o ndo alterar a formulag@o das propostas.

1.4 O edital se encontra disponivel no enderego eletronico www.compras.rj.gov.br, podendo, alternativamente, ser adquirida uma via
impressa mediante a entrega de 01 resma de papel A4 ou reprodugéo do documento em qualquer outro dispositivo USB, no enderego da sede
da FUNDACAO SAUDE, indicado no subitem 1.1, no horario das 09 horas as 17 horas na Coordenagio de Licitagao.

1.5 Os interessados poderdo solicitar esclarecimentos acerca do objeto deste edital ou interpretacdo de qualquer de seus dispositivos em até 2
(dois) dias uteis anteriores a abertura da sessao, por escrito, no seguinte endereco: Avenida Padre Leonel Franca, n® 248 — Gavea — Rio de
Janeiro/RJ, de 09 até 17 horas, ou, ainda, mediante confirmagao de recebimento, pelo e-mail licitacao@fs.rj.gov.br, até as 17h.

1.5.1 Cabera ao pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboragdo do edital, responder aos pedidos de esclarecimentos no prazo de
até 24 (vinte e quatro horas), antes do encerramento do prazo de acolhimento de propostas.

1.6 Os interessados poderdo formular impugnagdes ao presente edital em até 2 (dois) dias uteis anteriores a abertura da sessdo, no seguinte
endereco: Avenida Padre Leonel Franca, n® 248 — Gavea — Rio de Janeiro/RJ, de 09 até 18 horas, ou, ainda, mediante confirmagéo de
recebimento, pelo e-mail licitacao@fs.rj.gov.br, até as 17h.

1.6.1 Cabera ao Diretor Administrativo Financeiro decidir sobre a impugnag@o no prazo de até vinte e quatro horas.

1.6.2 O acolhimento do recurso ou pedido de esclarecimento que implique alteracdo do edital ou de seus anexos ensejara nova publicagdo do
edital e nova concessdo do prazo de 08 (oito) dias uteis para apresentagdo de propostas;

1.6.3 No caso de indeferimento do recurso ou pedido de esclarecimento que ndo altere a redagdo do edital ou de seus anexos, ndo se abrira
novo prazo para apresentacao de propostas, mantendo-se a data do pregdo inicialmente prevista. Na eventualidade do recurso ser decido ou o
esclarecimento ser prestado apos a data inicialmente prevista do pregao, sera concedido novo prazo de apresentagdo de proposta de 5( cinco)
dias uteis.

1.7 Tanto a resposta as impugnagdes quanto aos pedidos de esclarecimento serdo divulgados mediante nota no enderego
eletrdbnico www.compras.rj.gov.br através do n® 25103, na parte relacionada a futuras licita¢des, ficando as empresas interessadas obrigadas
a acessa-lo para a obtengdo das informagdes prestadas.

2-DO OBJETO E DO REGIME DE EXECUCAO
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2.1 O objeto do presente pregdo eletronico ¢ a contratagdo de empresa especializada na prestaciio de servico continuado de vigilincia
patrimonial desarmada, diurna e noturna, a serem executados nas dependéncias das Unidades Hospitalares, assim como no edificio
sede da Fundacio Saude do Estado do Rio de Janeiro — FSERJ.

] QuANT. | VALOR
ITEM|COD. SIGA | DESCRICAO UNID. | so | UNITARIO
ESTIMADO

0760.001.0013 SERVICOS DE VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONIAL,DESCRICAO:
1 (ID _'7 4 4'20) CONTRATACAO DE SERVICOS DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERV. |1 R$ 7.562.705,24
VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONIAL

2.2 O objeto sera executado segundo o regime de execucdo de empreitada por prego global.

3 - DA ABERTURA

3.1 A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediante condi¢des de seguranca (criptografia e
autenticag@o) em todas as suas fases, dirigida pelo pregoeiro designado, a ser realizada de acordo com a legislacdo mencionada no
preambulo deste Edital, conforme indicado abaixo:

Posicao Data Horario
Inicio acolhimento das propostas
Limite acolhimento das propostas
Data de abertura das propostas

Data da realizagdo do Pregdo

Processo N° SEI-080007/002484/2020
Tipo Menor prego global por item.
Prazo para impugnagao até 02 (dois) dias uteis

Data da publicagao

Portal Eletronico WWW.Compras.rj.gov.br
Numero da licitagdo no portal 25103

Validade da Proposta 120 dias

3.2 Ocorrendo Ponto Facultativo, ou outro fato superveniente de carater ptiblico, que impegca a realizagéo dos eventos nas datas acima
marcadas, a licitagdo ficara automaticamente adiada para o0 mesmo horario do primeiro dia util subsequente, independentemente de nova
comunicagao.

4 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Os recursos necessarios a realizag@o do servigo ora licitado correrdo a conta da seguinte dotagdo orcamentaria:
FONTE: 223

PROGRAMA DE TRABALHO: 10302046129120000

NATUREZA DA DESPESA: 33903723

5-TIPO DE LICITACAO E PRECO ESTIMADO
5.1 O presente pregdo eletronico reger-se-a pelo tipo MENOR PRECO GLOBAL POR ITEM.

5.2 O prego estimado total pelo ORGAO LICITANTE é R$ 7.562.705,24 (sete milhdes e quinhentos e sessenta e dois mil e setecentos e
cinco reais e vinte e quatro centavos).

6 —DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.1 Poderao participar desta licitagdo as pessoas que atuem em ramo de atividade compativel com o objeto licitado, registradas ou ndo no
Cadastro de Fornecedores, mantido pela SEPLAG.

6.2 Nao serdo admitidas na licitacdo as empresas punidas por:

a) Ente, Autarquia ou Fundagdo da Administragdo Publica do Estado do Rio de Janeiro, com as san¢des prescritas no inciso III do art. 87 da
Lein® 8.666/93 e no art. 7° da Lei n° 10.520/02;

b) Ente ou Entidade da Administragdo Publica Federal, Estadual, Distrital e Municipal, com a sangéo prescrita no inciso IV do art. 87 da Lei
n° 8.666/93.
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6.3 Um licitante, ou grupo, suas filiais ou empresas que fazem parte de um grupo econdmico ou financeiro, somente podera apresentar uma
unica proposta de precos. Caso um licitante participe em mais de uma proposta de pregos, estas propostas nao serdo levadas em consideracio
e serdo rejeitadas.

6.3.1 Para tais efeitos entende-se que fazem parte de um mesmo grupo econdmico ou financeiro, as empresas que tenham diretores,
acionistas (com participacdo em mais de 5%), ou representantes legais comuns, e aqueles que dependam ou subsidiem econdmica ou
financeiramente a outra empresa.

6.4 Nao sera permitida a participagdo na licitag@o das pessoas fisicas e juridicas arroladas no artigo 9° da Lei n.° 8.666/93.

6.5 O licitante que se enquadrar como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte devera declarar, no momento de insergdo de sua
proposta, junto ao sistema eletrénico, que cumpre os requisitos previstos na Lei Complementar n® 123, de 14.12.2006, em especial quanto ao

seu art. 3°.

6.5.1 Em caso de ndo atendimento do contido no subitem 6.5, deixara de ser concedido ao licitante o tratamento favorecido, diferenciado e
simplificado regulamentado por meio do Decreto Estadual n® 42.063/2009.

6.5.2 O licitante devera declarar, junto ao sistema eletronico, que nao lhe foram aplicadas as seguintes penalidades, cujos efeitos ainda
vigorem:

a) suspensdo temporaria da participagdo em licitagdo e impedimento de contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou
Fundagdes (art. 87, III da Lei n° 8.666/93);

b) impedimento de licitar e contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou Fundagdes (art. 7° da Lei n® 10.520/02);

¢) declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar imposta por qualquer Ente ou Entidade da Administragdo Federal, Estadual, Distrital e
Municipal (art. 87, IV da Lei n° 8.666/93);

6.6 Nao sera permitida a participagdo em regime de consorcio.

6.7 Nao sera permitida a participacdo de cooperativas de servicos

7. CREDENCIAMENTO

7.1 Somente poderao participar deste pregdo eletronico os licitantes devidamente credenciados junto ao SIGA, devendo o credenciamento
ser realizado no prazo de até trés dias Uteis antes da data de abertura da sess@o, conforme previsto no art. 5°, paragrafo 2° do Decreto n°
31.864/02.

7.2 O credenciamento dar-se-a pela atribui¢ao de codigo para acesso ao SIGA.
7.2.1 O licitante obtera o codigo de acesso ao SIGA junto ao endereco eletronico www.compras.rj.gov.br, clicando na area de Registro de

Fornecedor que se encontra na parte do meio do portal e seguindo as orientagdes de preenchimento. O Portal contém um manual orientando
o preenchimento.

7.2.1.1 O licitante devera preencher algumas telas, digitando informagdes sobre a empresa, pessoas que irdo operar o SIGA e as familias de
itens que fornece. Apos essa digitacdo, o licitante devera baixar, em local indicado no Portal, um arquivo contendo um Termo de
Responsabilidade o qual devera imprimir e assinar. Junto com esse Termo de Responsabilidade o licitante devera enviar a documentagio
requerida para a SEPLAG — Secretaria de Planejamento e Gestio, no enderego informado no portal.

7.2.1.2 Apds o recebimento da documentacgdo, a SEPLAG, através do SIGA, enviara para o e-mail informado do licitante o codigo de acesso
as funcionalidades do SIGA. Quando o licitante acessar o SIGA devera colocar seu codigo informado e a senha: SIGA. Essa senha servira
apenas para o primeiro acesso, pois o sistema ira solicitar que o licitante digite uma senha nova, confirme essa senha e escreva uma pergunta
e resposta. O sistema confirmara a nova senha que devera ser usada nos proximos acessos.

7.3 O uso da senha de acesso pelo licitante ¢ de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transagdo efetuada diretamente ou por
seu representante, ndo cabendo a SEPLAG ou ao 6rgdo promotor da licitagdo a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido de senha, ainda que por terceiros.

7.4 A perda da senha ou a quebra do sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente a8 SEPLAG, para imediato bloqueio de acesso.

7.5 O credenciamento do licitante junto ao SIGA implica na presun¢@o de sua capacidade técnica para realizagdo das operacdes inerentes ao
pregao eletronico.

8 - DA CONEXAO COM O SISTEMA E DO ENVIO DAS PROPOSTAS
8.1 Observado o disposto nos itens 6 e 7 deste edital, a participag@o neste pregao eletronico dar-se-a por meio da conexao do licitante ao
SIGA, pela digitag@o de sua senha privativa e subsequente encaminhamento da proposta de pregos, exclusivamente por meio do SIGA, no

periodo compreendido entre a data de inicio e de encerramento do acolhimento das propostas, conforme subitem 3.1 deste edital.

8.2 O licitante sera responsavel por todas as transa¢des que forem efetuadas em seu nome no SIGA, assumindo como firmes e verdadeiras
suas propostas e lances.
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8.3 Como requisito para a participacdo no pregdo eletronico, o licitante devera manifestar, sob as penas da lei, em campo proprio do SIGA, o
pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagdo previstas neste edital.

8.3.1 No momento da abertura da sessao publica, o licitante devera manifestar, em campo proprio do sistema informatizado, que firmou a
Declaragio de Elaborag@o Independente de Proposta constante do Anexo 05, que devera ser apresentada no momento indicado pelo item
14.2.1.

8.4 Cabera ao licitante acompanhar as operagdes no SIGA durante a sessdo publica do pregéo eletronico, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

9 - DA PROPOSTA DE PRECOS

9.1 A Proposta de Pregos devera ser elaborada e enviada exclusivamente por meio do SIGA, em campo especifico, a ser integralmente
preenchido.

9.1.1 Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente apresentada.

9.1.2 O formulério de proposta de precos, em sua forma impressa (Anexo 2), somente sera utilizado pelo licitante vencedor com vistas a
readequac@o de sua oferta final.

9.1.3 Os documentos anexados durante a inser¢do da proposta de precos (folders, prospectos, declaragdes, etc.) ndo poderdo estar
identificados, ndo sendo admitida a veiculagdo do nome da empresa ou de seus representantes, utilizagdo de material timbrado ou qualquer
outro meio que viabilize a identificagdo do licitante.

9.1.4 As propostas ndo poderao impor condigdes ou conter opcdes, somente sendo admitidas propostas que ofertem apenas uma marca, um
modelo e um preco para cada material(is) constante(s) do objeto desta licitagao.

9.2 A proposta de precos sera feita em moeda nacional e englobara todas as despesas relativas ao objeto do contrato, bem como os
respectivos custos diretos e indiretos, tributos, remuneragdes, despesas fiscais e financeiras e quaisquer outras necessarias a0 cumprimento
do objeto desta Licitacdo, salvo expressa previsao legal. Nenhuma reivindicagao adicional de pagamento de precos sera considerada.

9.2.1 Quando a execugdo do objeto contratual envolver a prestagdo de servigos com mao de obra residente, a proposta de precos devera ser
formulada com base na norma coletiva da entidade representativa da respectiva categoria do local da efetiva prestacdo dos servigos.

9.3 Caso o licitante se enquadre como microempresa ou empresa de pequeno porte devera apresentar declaragdo de que cumpre os requisitos
previstos na Lei Complementar n° 123, de 14.12.2006, em especial quanto ao seu art. 3°.

9.4 O licitante cujo estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, devera apresentar proposta isenta de ICMS, quando
cabivel, de acordo com o Convénio CONFAZ n° 26/2003 e a Resolu¢do SEFAZ n° 971/2016, sendo este valor considerado para efeito de
competi¢do na licitacdo.

9.5 Serdo desclassificadas as propostas que nao atendam as exigéncias deste Edital, aquelas com prego excessivo e as que tiverem preco
manifestamente inexequivel.

9.6 A proposta de precos devera limitar-se ao objeto desta licitagdo, sendo desconsideradas quaisquer alternativas de preco ou qualquer outra
condic@o ndo prevista neste Edital.

9.7 Os licitantes ficam obrigados a manter a validade da proposta por 120 (cento e vinte) dias contados da data de abertura da sessao,
conforme disposto no item 3.

9.7.1 Se, por motivo de for¢a maior, a adjudicacdo ndo puder ocorrer dentro do periodo de validade da proposta de pregos, ou seja, 120

(cento e vinte) dias, e caso persista o interesse da FUNDACAO SAUDE, este poderé solicitar a prorrogagio da validade da proposta por
igual prazo.

10 - DA ABERTURA DAS PROPOSTAS E DA FORMULACAO DE LANCES
10.1 A partir do horario previsto no subitem 3.1 deste Edital, terd inicio a sessdo de abertura do Pregdo Eletronico, ficando os licitantes no
aguardo do término da analise da conformidade das propostas e inicio da disputa de precos, quando poderdo encaminhar lances,

exclusivamente por meio do SIGA, sendo o licitante imediatamente informado do seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

10.1.1 O sistema ficara disponivel para a disputa de lances de segunda a sexta-feira, no horario de 09h0Ominh as 18h00minh e, apds esse
periodo, sera bloqueado para tal finalidade.

10.2 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado, as suas regras de aceitagdo e o limite de horario de
funcionamento do sistema.

10.3 So serdo aceitos os lances cujos valores forem inferiores ao tltimo ofertado pelo proprio licitante e registrado no sistema. Nao serdo
aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

10.4 Durante o transcurso da sessdo publica os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a
identificagdo do licitante detentor do lance.
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10.5 No caso de desconexdo do Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo Eletronico, o SIGA permanecera acessivel aos
licitantes para a recepgao dos lances, retornando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuacio no certame, sem prejuizo dos atos realizados.

10.6 Quando a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo do Pregdo Eletronico sera suspensa e tera
reinicio somente apds comunicagdo expressa aos participantes, através de aviso inserido em campo proprio do SIGA (chat mensagem),
divulgando, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, data e hora para a reabertura da sessao.

10.7 A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada mediante aviso de fechamento iminente dos lances, apos o que transcorrera periodo
de até trinta minutos, aleatoriamente determinado pelo SIGA, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepgao de lances.

10.7.1 Em caso de erro material, ao licitante serd concedida a possibilidade de enviar solicitagdo de cancelamento do seu lance durante a
realizag@o da etapa de lances da sessdo publica, que podera ser aceita ou ndo pelo Pregoeiro. Todavia, durante o transcurso do periodo
randomico de disputa ndo sera possivel o encaminhamento de solicitagdo de cancelamento de lances.

10.7.2 O periodo randémico de disputa somente podera ser iniciado até as 17h20min, tendo em vista que, as 18h00min, o sistema sera
bloqueado automaticamente para envio de lances e continuidade da disputa.

10.8 Caso ndo sejam apresentados lances, verificar-se-a a aceitabilidade da proposta de precos de menor valor, considerando-se o valor
estimado para a contratacdo e o disposto no item 9.5.

10.8.1 No caso de empate entre as propostas de menor prego e nao sendo apresentados lances, sem prejuizo do disposto no item 11.3, sera
assegurada preferéncia como critério de desempate, sucessivamente, aos bens e servicos: (a) produzidos no Pais; (b) produzidos ou prestados
por empresas brasileiras; (c) produzidos ou prestados por empresas que invistam em pesquisa € no desenvolvimento de tecnologia no Pais; e
(d) produzidos ou prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou
para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacdo. Persistindo o empate, o sorteio
publico sera utilizado como critério de desempate.

11 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

11.1 O julgamento obedecera ao critério de menor prego, na forma do item 5. Serd declarada vencedora a proposta que apresentar o menor
preco, observadas as regras deste edital, especialmente o item 11.3.

11.2 O SIGA informara o licitante detentor da proposta de precos ou do lance de menor valor, imediatamente apos o encerramento da etapa
de lances da sessao publica ou, quando for o caso, apos verificagdo de empate ficto, nos termos do subitem 11.3 deste Edital, cabendo ao
Pregoeiro decidir acerca da aceitagdo do menor lance ofertado e, ainda, negociacdo visando a sua redugao.

11.3 Havendo empate no momento do julgamento das propostas de pregos sera assegurada as microempresas e empresas de pequeno porte a
preferéncia na contratagdo, caso a proposta de menor prego tenha sido apresentada por empresa que nao detenha tal condig@o.

11.3.1 Para efeito da verificacdo da existéncia de empate, no caso das microempresas ou das empresas de pequeno porte, serdo consideradas
as propostas por estas apresentadas iguais ou superiores em até 5% aquela mais bem classificada.

11.3.2 Havendo empate, proceder-se-a da seguinte forma:

a) a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera convocada para apresentar proposta de preco inferior aquela
vencedora do certame no prazo maximo de 5 (cinco) minutos, apos o encerramento da fase de lances, sob pena de preclusio.

b) caso a microempresa ou empresa de pequeno porte, que se apresente neste caso, abdique desse direito ou ndo venha a ser contratada,
serdo convocadas, na ordem classificatoria, as demais que se enquadrem na mesma hipdtese, para o exercicio de igual direito.

¢) na situacdo de empate na forma antes prevista, inexistindo oferta de lances e existindo equivaléncia nos valores apresentados por mais de
uma microempresa ou empresa de pequeno porte, o sistema identificara aquela que primeiro inseriu sua proposta, de modo a possibilitar que
esta usufrua da prerrogativa de apresentar oferta inferior a melhor classificada.

11.3.3 Caso nenhuma microempresa ou empresa de pequeno porte venha a ser contratada pelo critério de desempate, o objeto licitado sera
adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

11.4 Se a proposta de precos ou o lance de menor valor ndo for aceitavel, o Pregoeiro examinara a proposta ou o lance subsequente, na
ordem de classificacgdo, verificando a sua aceitabilidade. Se for necessario, repetira esse procedimento, sucessivamente, até a apuracao de
uma proposta ou lance que atenda ao Edital.

11.4.1 Ocorrendo a situag@o a que se refere o subitem 10.8 e/ou subitem 11.4 deste Edital, o Pregoeiro podera negociar com o licitante para
que seja obtido melhor prego.

11.5 O sistema gerara ata circunstanciada da sessdo, na qual estardo registrados todos os atos do procedimento e as ocorréncias relevantes,
que estara disponivel para consulta no enderego eletronico www.compras.rj.gov.br.

11.6 A critério do pregoeiro, poderdo ser relevados erros ou omissdes formais de que no resultem prejuizo para o entendimento das
propostas de pregos.

12 - DA HABILITACAO

12.1 — Regas Gerais
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12.1.1 Efetuados os procedimentos previstos no item 11 deste Edital, o licitante detentor da proposta de pregos ou do lance de menor valor e
apos a solicitacdo do Pregoeiro no campo Chat Mensagem do SIGA, devera encaminhar para a Coordenagao de Licitacdo, no endereco da
Avenida Padre Leonel Franca, n® 248 — Gavea — Rio de Janeiro/RJ ou por Peticionamento Eletronico Intercorrente - SEI/RJ, mediante
credenciamento prévio de Usuario Externo SEI-RJ, das 09h as 17h, no prazo méaximo de 03 (trés) dias uteis contados do encerramento da
etapa de lances da sessdo publica:

a) declaragdo, na forma do Anexo 07 — Declaragdo de inexisténcia de penalidade, de que ndo foram aplicadas as seguintes penalidades, cujos
efeitos ainda vigorem:

a.1) suspensdo temporaria da participacdo em licitagdo e impedimento de contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias
ou Fundacgdes (art. 87, I1I da Lei n® 8.666/93);

a.2) impedimento de licitar e contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou Fundagdes (art. 7° da Lei n° 10.520/02);

a.3) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar imposta por qualquer Ente ou Entidade da Administracdo Federal, Estadual, Distrital
¢ Municipal (art. 87, IV da Lei n° 8.666/93);

b) os documentos de habilitagdo previstos no item 12.2 a 12.6;
¢) a proposta de precos relativa ao valor arrematado, inclusive, se for o caso, detalhando a planilha de custos.

d) Nao sera permitido o envio de documentagao fora do prazo estipulado pelo Pregoeiro, documentos recebidos apds o prazo determinado
serdao desconsiderados.

e) Caso o licitante ndo logre éxito em enviar eletronicamente ou equivocar-se no envio do arquivo, devera oficializar a solicitacdo ao
Pregoeiro por meio do e-mail licitacao@fs.rj.gov.br ou do chat de mensagens do sistema SIGA. Tal solicitagdo ndo sera garantia de

reabertura de prazo apos analise do Pregoeiro.

f) Os documentos remetidos por meio do correio eletronico poderdo ser solicitados em original ou por copia autenticada a qualquer
momento, em prazo a ser estabelecido pelo Pregoeiro.

g) Os originais ou copias autenticadas, caso sejam solicitados, deverao ser encaminhados ao Pregoeiro no enderego: Av. Padre Leonel
Franca, n® 248 — Gdvea — Rio de Janeiro/RJ, CEP 22451-000.

12.1.1.1 Uma vez recebidos os documentos, o Pregoeiro consultara o Cadastro de Fornecedores do Estado, por meio do SIGA, e o Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, do Portal Transparéncia, da Controladoria Geral da Unifo.

12.1.1.2 Caso o licitante conste em qualquer um dos Cadastros mencionados no item 14.2, com o registro de penalidade que impeca a sua
participacdo em licitagdo ainda em vigor, ndo podera prosseguir no certame, cabendo ao Pregoeiro declarar tal condigao.

12.1.2 Constatado o atendimento das exigéncias previstas no Edital, o licitante sera declarado vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto da
licitagdo pelo proprio Pregoeiro, na hipotese de inexisténcia de recursos, ou pela Diretoria Executiva na hipotese de existéncia de recursos.

12.1.3 Se o licitante desatender as exigéncias previstas no item 12, o Pregoeiro examinara a oferta subsequente na ordem de classificagao,
verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitagdo, repetindo esse procedimento sucessivamente, se for necessario, até a
apuracdo de uma proposta que atenda ao Edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor.

12.1.4 O Certificado de Registro Cadastral do Estado - CRC, mantido pela Subsecretaria de Recursos Logisticos — SUBLO, da Secretaria de
Estado de Planejamento e Gestdo — SEPLAG podera ser apresentado em substitui¢do aos documentos elencados nos subitens 12.2.1; 12.3.1;
124.1 e 12.6.1.

12.1.4.1 Os licitantes cadastrados deverao, ainda, apresentar os documentos de qualificagdo técnica previstos no item 12.5.

12.1.4.2 Os licitantes ndo cadastrados deverdo apresentar os documentos de habilitagdo indicados nos itens 12.2 a 12.6.

12.2. Habilitacfo Juridica

12.2.1 Para fins de comprovagdo da habilitagao juridica, deverdo ser apresentados, conforme o caso, os seguintes documentos:

a) Cédula de identidade e CPF dos socios ou dos diretores;

b) Registro Comercial, no caso de empresario pessoa fisica;

¢) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades empresarias, e, no caso de
sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de eleicao de seus administradores.

d) Inscri¢@o do ato constitutivo, no caso de sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagdo
para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

f) A sociedade simples que ndo adotar um dos tipos regulados nos artigos 1.039 a 1.092, devera mencionar, no contrato social, por for¢a do
art. 997, inciso VI, as pessoas naturais incumbidas da administragao;

g) ata da respectiva fundagdo, e o correspondente registro na Junta Comercial, bem como o estatuto com a ata da assembléia de aprovagao,
na forma do artigo 18 da Lei n® 5.764/71, em se tratando de sociedade cooperativa.

https://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=16390758&inf... ~6/66



16/03/2021 SEI/ERJ - 14404346 - Edital de Licitagao
12.3 Regularidade Fiscal e Trabalhista

12.3.1 Para fins de comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista, deverdo ser apresentados os seguintes documentos:
a) prova de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei;

¢) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, Estadual ¢ Municipal do domicilio ou sede do licitante, que sera realizada da
seguinte forma:

c.1) Fazenda Federal: apresentacdo de Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, ou
Certidao Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), que abrange, inclusive, as contribui¢des sociais previstas nas alineas a a d, do paragrafo unico, do art. 11, da Lei
n° 8.212, de 1991;

¢.2) Fazenda Estadual: apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, perante o Fisco estadual,
pertinente ao Imposto sobre Operagdes relativas a Circulagao de Mercadorias e sobre Prestagoes de Servigos de Transporte Interestadual,
Intermunicipal e de Comunicagido — ICMS, bem como de Certidao perante a Divida Ativa estadual, podendo ser apresentada Certidao
Conjunta em que constem ambas as informagdes; ou, ainda, Certiddo comprobatoria de que o licitante, em razao do objeto social, ndo esteja
sujeito a inscrigao estadual;

¢.2.1) Caso o licitante esteja estabelecido no Estado do Rio de Janeiro, a prova de regularidade com a Fazenda Estadual sera feita por meio
da apresentagdo da Certiddo Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, expedida pela Secretaria de Estado de
Fazenda, e de Certiddo Negativa de Débitos em Divida Ativa, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, para fins de participagdo em
licitagdo, expedida pela Procuradoria Geral do Estado, ou, se for o caso, Certiddo comprobatdria de que o licitante, em razdo do objeto
social, ndo esteja sujeito a inscricdo estadual;

¢.3) Fazenda Municipal: apresentagdo da Certidao Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa do Imposto sobre
Servigos de Qualquer Natureza — ISS, ou, se for o caso, certiddo comprobatoria de que o licitante, em razdo do objeto social, ndo esteja
sujeito a inscricdo municipal;

d) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

e) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT) ou da Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas com os mesmos efeitos da CNDT.

12.3.2.1 Na hipdtese de tratar-se de microempresa ou de empresa de pequeno porte, na forma da lei, ndo obstante a obrigatoriedade de
apresentagdo de toda a documentagdo habilitatdria, a comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista somente sera exigida para efeito de
assinatura do contrato caso se sagre vencedora na licitagdo.

12.3.2.2 Em sendo declarada vencedora do certame microempresa ou empresa de pequeno porte com débitos fiscais e trabalhistas, ficara
assegurado, a partir de entdo, o prazo de 5 (cinco) dias uteis para a regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de negativas.

12.3.2.3 O prazo acima podera ser prorrogado por igual periodo, mediante requerimento do interessado, a critério exclusivo da
Administra¢do Publica.

12.3.2.4 A ndo regularizacdo da documentac@o no prazo estipulado implicara a decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo da
aplicagdo das sangdes previstas no art. 81, da Lei n® 8.666/93.

12.4 Qualificacdo Econémico-Financeira

12.4.1 O licitante detentor da proposta ou lance de menor prego devera apresentar certiddes negativas de faléncias e recuperagao judicial e
extrajudicial expedidas pelos distribuidores da sede da pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica.
Se o licitante ndo for sediado na Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro, as certiddes deverdo vir acompanhadas de declaragdo
oficial da autoridade judiciaria competente, relacionando os distribuidores que, na Comarca de sua sede, tenham atribui¢io para expedir
certiddes negativas de faléncias e recuperagdo judicial, ou de execugdo patrimonial.

12.4.2 Nio sera causa de inabilitagdo do licitante a anotagdo de distribui¢@o de processo de recuperacdo judicial ou de pedido de
homologacdo de recuperagdo extrajudicial, caso seja comprovado, no momento da entrega da documentacdo exigida no presente item, que o
plano de recuperagio ja foi aprovado ou homologado pelo Juizo competente.

12.4.3 Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que
comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a substitui¢do por balancete ou balango provisorio, podendo ser atualizados por

indices oficiais quando encerradas ha mais de 03 (trés) meses da data da apresentacao da proposta.

12.4.4 Os indices contabeis serdo calculados pelo licitante e confirmados pelo responsavel da contabilidade mediante assinatura e a
indicacdo de seu nome e do numero de registro no Conselho Regional de Contabilidade.

12.5 Qualifica¢do Técnica
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12.5.1 Relativamente a qualificac@o técnica, sem prejuizo das demais regras previstas no artigo 30 da Lei n.° 8.666/93, devera ser exigida a
comprovacdo de aptiddo de desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da
licitacdo, e indicacdo das instalagdes e do aparelhamento e do pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizacdo do objeto da
licitagdo, bem como da qualifica¢do de cada um dos membros da equipe técnica que se responsabilizara pelos trabalhos.

12.5.2 As empresas licitantes deverdo apresentar, para comprovagao da Qualificagdo Técnico-operacional, os seguintes documentos:

12.5.3 Alvara de funcionamento expedido pelo Ministério da Justica, devidamente publicado no D.O.U., conforme estabelece a Lei n.°
7.102, de 20/06/1983, regulamentada Fundag@o Satde pelo Decreto n.° 89.056, de 24/11/1983, e pela Portaria DG/DPF n.° 387, de
28/08/2006, e alteragdes posteriores;

12.5.4 Certificado de Seguranga atualizado, expedido pelo Departamento de Policia Federal, do Ministério da Justiga, de acordo com a
Portaria DG/DPF n.° 387, de 28/08/2006, e alteracdes posteriores;

12.5.5 Apresentar, no minimo, 01 (um) atestado e/ou declaragdo de capacidade técnica, expedido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, em nome da licitante, que comprove a aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas e
quantidades com o objeto desta licitagdo, de forma satisfatoria, demonstrando que a licitante gerencia ou gerenciou servicos de vigilancia,
com, no minimo 20% e no maximo 50% dos postos de vigilantes que serdo necessarios para suprir a demanda prevista nesta licitagdo. Para a
comprovagao do gerenciamento de servigos de vigilancia, serd aceito o somatorio de atestados de periodos concomitantes para comprovar a
sua capacidade técnica.

12.5.6 A licitante devera comprovar que gerencia servi¢os de vigilancia por periodo ndo inferior a 03 (trés) anos; o Para a comprovacao da
experiéncia minima de 03 (trés) anos sera aceito o somatorio de atestados, sendo que os mesmos deverdo contemplar execugdes em periodos
distintos (periodos concomitantes serdo computados uma tnica vez) e terem sido expedidos apds a conclusdo dos Contratos ou decorrido,
pelo menos, 01 (um) ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

12.5.7 Os atestados ou declaragdes de capacidade técnica deverdo se referir a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica
principal e/ou secundaria especificadas Fundag@o Satide no Contrato social registrado na junta comercial competente, bem como no cadastro
de pessoas Juridicas da Receita Federal do Brasil — RFB;

12.5.8 Declaragao da licitante, sob assinatura do seu Representante legal, de que, sendo vencedora da licitagdo, em até 10 (dez) dias corridos
apos a assinatura do Contrato, apresentara 8 CONTRATANTE uma copia autenticada do comprovante de conclusdo, com aproveitamento
suficiente e dentro do prazo de validade, do curso de formagdo e/ou reciclagem dos vigilantes designados para a execucdo dos servicos,
realizado junto a empresa devidamente autorizada pelo Ministério da Justiga, nos termos da Portaria n.° 387, de 28/08/2006, e alteracdes
posteriores;

12.5.9 A licitante, caso a area técnica entenda necessario, devera disponibilizar todas as informagdes essenciais a comprovacdo da
legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, notas
fiscais / faturas, notas de empenho e local em que foram prestados os servigos;

12.5.10 Declaragdo da licitante, sob assinatura do seu Representante legal, de que, sendo vencedora da licitagdo comprovara junto a
CONTRATANTE o nivel de escolaridade exigida para os profissionais.

12.5.11 Declaragdo da licitante, assinada pelo seu Representante legal, de que, caso seja declarada vencedora da licitagdo, instalara na
Cidade do Rio de Janeiro, RJ, sede, filial ou representacdo, dotada de infraestrutura administrativa e técnica, adequadas, com recursos
humanos qualificados, necessarios e suficientes para a prestacdo dos servigos contratados, a ser comprovada no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contados a partir da assinatura do Contrato;

12.5.12 Declaragdo da licitante, assinada pelo seu Representante legal, de que, sendo vencedora da Licitagdo, se responsabiliza por quaisquer
danos causados por seus empregados 8 CONTRATANTE e seus servidores, dentro da area e dependéncias onde serdo prestados os servigos,
bem como pelo desaparecimento de bens da CONTRATANTE e de terceiros, seja por omissdo ou negligéncia de seus empregados;
Fundagao Saude;

12.5.13 A fase de habilitagdo consistira, também, na consulta on-line ao Sistema Integrado de Gestao de Aquisi¢des — SIGA RJ e/ou as
certiddes respectivas, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS do Portal da Transparéncia, ao Cadastro Nacional de
Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa disponivel no Portal do CNJ (Conselho Nacional de Justi¢a) e Certiddo
Negativa (ou Positiva com efeito de Negativa) de Débitos Trabalhistas (CNDT); 10.1.13 - Para fins de habilitagio, sera considerada a CNDT
mais atualizada, conforme entendimento do Tribunal Superior do Trabalho — TST, ratificada pela orientagcdo do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao.

12.6 Declaragao relativa Cumprimento ao Art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicio Federal

12.6.1 Todos os licitantes deverdo apresentar declaracdo, na forma do Anexo 3, de que ndo possuem em seus quadros funcionais nenhum
menor de dezoito anos desempenhando trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou qualquer trabalho por menor de dezesseis anos, na forma
do art. 7°, inciso XXXIII, da Constitui¢do Federal.

12.7 — Do Prazo de Validade das Certiddes

12.7.1 As certidBes valerdo nos prazos que lhe s@o proprios. Inexistindo esse prazo, reputar-se-ao validas por 90 (noventa) dias, contados de
sua expedigdo.

13 - DOS RECURSOS
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13.1 O licitante interessado em interpor recurso devera manifestar-se, por meio do SIGA, no prazo de 30 (trinta) minutos, ap6s a declaragéo
de vencedor pelo Pregoeiro expondo os motivos. Na hipdtese de ser aceito o Recurso, sera concedido o prazo de 3 (trés) dias tuteis para
apresentacdo das razdes, ficando os demais licitantes desde logo intimados para, querendo, apresentarem contra-razdes em igual periodo,
que comecara a contar do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata do processo administrativo mediante
requerimento dirigido ao Pregoeiro.

13.2 A falta de manifestagdo do licitante importard na decadéncia do direito de recurso e a adjudicagdo do objeto da licitagdo pelo Pregoeiro
ao vencedor.

13.3 As razdes e contrarrazdes do recurso poderdo, facultativamente, ser enviadas para o e-mail (licitacao@fs.rj.gov.br), com posterior envio
do original, desde que observado, quanto a este ultimo, o prazo de 3 (trés) dias uteis, contado a partir da declaragdo de vencedor do certame.

13.4 A nio apresentagdo das razdes acarretara como consequéncia a analise do recurso apenas pela sintese da manifestagdo a que se refere o
subitem 13.1.

13.5 O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

13.6 As razdes de recursos serdo dirigidas ao Diretor Administrativo Financeiro , por intermédio do pregoeiro que, no prazo de 03 (trés) dias
uteis, podera reconsiderar sua decis@o ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado, para decisdo final.

14 - DA ADJUDICACAO, DA HOMOLOGACAO E DA CONTRATACAO

14.1 Nao sendo interposto recurso, o Pregoeiro adjudicara o objeto do certame ao arrematante, com a posterior homologagao do resultado
pelo Diretor Administrativo Financeiro. Havendo interposi¢@o de recurso, apos o julgamento, o Diretor Administrativo Financeiro
adjudicara e homologara o procedimento.

14.2 Uma vez homologado o resultado da licitagdo pelo Diretor Administrativo Financeiro, o licitante vencedor sera convocado, por escrito,
com uma antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, para assinatura do contrato.

14.3 O vencedor devera apresentar a Declaragdo de Elaboragdo Independente de Proposta, constante do Anexo 05, como condig@o para
assinatura do contrato.

14.4 Deixando o adjudicatario de assinar o contrato no prazo fixado, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des administrativas, apds a licitagdo
ter retornado a fase de habilitagdo pelo Diretor Administrativo Financeiro, podera o Pregoeiro examinar as ofertas subsequentes e a
qualificagdo dos licitantes, na ordem de classificacdo, até a apuragdo de uma que atenda ao edital.

14.5 Na forma da Lei Estatual n® 7.258/16, a empresa com 100 (cem) ou mais empregados alocados ao contrato ficara obrigada a preencher
de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus postos de trabalho com beneficidrios reabilitados ou pessoas portadoras de
deficiéncia, habilitadas, na seguinte proporgao:

I- até 200 empregados.........cceevevvereeieieieeeeeeeeenn 2%;

IT-de 201 @ 500.....c...ccmiminniiniiineeneeeeeeeeeeene 3%;

IIT - de 501 @ 1.000.........cccceimeiiiiecreeniecreeeeene 4%;

IV - de 1.001 em diante. .........cocevvereneeienieieeeeneneneseseiene 5%.

14.6 No momento da assinatura do contrato, a licitante vencedora devera comprovar que mantém programa de integridade, nos termos da
disciplina conferida pela Lei Estadual n.° 7.753/17 e eventuais modifica¢des e regulamentos subsequentes, consistindo tal programa no
conjunto de mecanismos ¢ procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a dentincia de irregularidades e na aplicagdo efetiva
de codigos de ética e de conduta, politicas e diretrizes com o objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos
praticados contra a Administragdo Publica.

14.6.1 Caso a futura contratada ainda no tenha programa de integridade instituido, a Lei n® 7.753/17 faculta o prazo de 180 (cento e oitenta)
dias para a implantagdo do referido programa, a contar da data da celebrag@o do contrato.

15 - CONDICOES DE PAGAMENTO

15.1 Os pagamentos serdo efetuados, obrigatoriamente, por meio de crédito em conta corrente da instituicdo financeira contratada pelo
Estado, cujo nimero e agéncia deverdo ser informados pelo adjudicatario até a assinatura do contrato.

15.2 No caso de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade que ndo possua agéncia da institui¢do financeira contratada pelo Estado
ou caso verificada pelo CONTRATANTE a impossibilidade de a CONTRATADA, em razdo de negativa expressa da institui¢éo financeira
contratada pelo Estado, abrir ou manter conta corrente naquela institui¢cdo financeira, o pagamento podera ser feito mediante crédito em
conta corrente de outra instituicdo financeira. Nesse caso, eventuais 6nus financeiros e/ou contratuais adicionais serdo suportados
exclusivamente pela CONTRATADA.

15.3 A contratada devera encaminhar a fatura para pagamento a(s) unidade(s) beneficiaria(s) desta licitagdo, conforme indicado no termo de
referéncia, acompanhada de comprovante de recolhimento mensal do FGTS e INSS relativos a mao de obra empregada no contrato.

15.4 O prazo de pagamento sera de até 30 (trinta) dias, a contar da data final do periodo de adimplemento de cada parcela.
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15.4.1 Considera-se adimplemento o cumprimento da prestagdo com a entrega do objeto, devidamente atestada pelo(s) agente(s)
competente(s).

15.5 Caso se faga necessaria a reapresentacdo de qualquer fatura por culpa da contratada, o prazo de 30 (trinta) dias ficara suspenso,
prosseguindo a sua contagem a partir da data da respectiva reapresentagao.

15.6 Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato ou fato atribuivel ao adjudicatario, sofreréo a
incidéncia de atualizagdo financeira pelo Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA e juros moratorios de 0,5% ao més,
calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecido neste edital serdo feitos mediante desconto de 0,5% ao més pro
rata die.

15.7 Os pagamentos serdo feitos através de medi¢cdes mensais dos servigos obedecerdo ao Cronograma Fisico Financeiro junto a
Fiscalizagdo da Fundagdo Satde. A cada alterag@o contratual, por acréscimo ou redugido do objeto, valor ou prazo do Contrato, observado o
limite legal estabelecido nos §§ 1° e 2° do art. 65 da Lei Federal n® 8.666/93, sera acordado novo Cronograma, atendendo o interesse da
Fundagdo Saude.

15.8 — Tratando-se de mdo de obra alocada exclusivamente no contrato, decorrido o prazo de 12 (doze) meses da data do orgamento a que
essa proposta se referir, assim entendido o acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho, vigente & época da apresentacdo da proposta
de licitagao, podera a CONTRATADA fazer jus ao reajuste do valor contratual referente aos custos decorrentes de mao de obra, se estes
estiverem vinculados as datas-bases dos referidos instrumentos, aplicando-se o indice que tiver sido homologado, quando for o caso, na
forma do que dispoe o art. 40, X1, da Lei n.° 8.666/93 e os arts. 2° ¢ 3° da Lei n.° 10.192, de 14.02.2001.

15.8.1 - Cabera a CONTRATADA, ao pleitear o reajuste contratual, a demonstrag@o da variagdo salarial de seus empregados, sem prejuizo
do necessario exame, pela Administragdo, da pertinéncia das informagdes prestadas.

15.8.2 - A anualidade dos reajustes sera sempre contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo ao tltimo reajuste.

15.8.3 - Os reajustes serdo precedidos de requerimento da CONTRATADA, acompanhada de demonstracgdo analitica da alteragdo dos custos,
por meio de apresentacéo da planilha de custos e formagao de pregos e do novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo que fundamenta o
reajuste.

15.8.4 — E vedada a inclusao, por ocasido do reajuste, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quanto se tornarem obrigatdorios
por forga de instrumento legal, sentenca normativa, acordo, convengao coletiva ou dissidio.

15.8.5 — Na auséncia de lei federal, acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho, o reajuste contratual podera derivar de lei estadual
que fixe novo piso salarial para a categoria, nos moldes da Lei Complementar n® 103/2000.

15.8.6 - O preco dos demais insumos podera ser reajustado apos 12 (doze) meses da data da apresentagdo da proposta, de acordo com o
IPCA acumulado nos tltimos 12 meses, que devera retratar a variagdo efetiva dos insumos utilizados na consecugo do objeto contratual, na
forma do que dispoe o art. 40, XI, da Lei n.° 8.666/93 ¢ os arts. 2° ¢ 3° da Lei n.° 10.192, de 14.02.2001.

15.9 O contratado devera emitir a Nota Fiscal Eletronica — NF-e, consoante o Protocolo ICMS n° 42/2009, com a redagdo conferida pelo

Protocolo ICMS n° 85/2010, e caso seu estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, devera observar a forma prescrita nas
alineas @, b, ¢, d e e, do §1°, do art. 2°, da Resolugdo SEFAZ n°® 971/2016.

16 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS PENALIDADES

16.1 O licitante que, convocado no prazo de 05 (cinco) dias tteis, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagao
falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execug@o de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do
contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara, sem prejuizo das demais cominagdes legais, sujeito as seguintes
sangoes:

a) impedimento de licitar e contratar com a Administrag@o Publica do Estado do Rio de Janeiro, com a consequente suspensao de seu
registro no Cadastro de Fornecedores, pelo prazo de até 5 (cinco) anos;

b) multas previstas em edital e no contrato.
16.1.1 As condutas do contratado, verificadas pela Administragdo Publica contratante, para fins deste item sdo assim consideradas:

I — retardar a execugdo do objeto, qualquer agdo ou omissdo do licitante que prejudique o bom andamento da licitagdo, inclusive deixar de
entregar a amostra no prazo assinalado no edital, que evidencie tentativa de indugdo a erro no julgamento, ou que atrase a assinatura do
contrato ou da ata de registro de precos;

II — ndo manter a proposta, a auséncia de seu envio, bem como a recusa do envio de seu detalhamento, quando exigivel, ou ainda o pedido,
pelo licitante, da desclassificagdo de sua proposta, quando encerrada a etapa competitiva, desde que ndo esteja fundamentada na
demonstragdo de vicio ou falha na sua elaboragdo, que evidencie a impossibilidade de seu cumprimento;

IIT — falhar na execug@o contratual, o inadimplemento grave ou inescusavel de obrigacdo assumida pelo contratado;

IV — fraudar na execugdo contratual, a pratica de qualquer ato destinado a obtencdo de vantagem ilicita, induzindo ou mantendo em erro a
Administragdo Publica; e

V — comportar-se de modo inidoneo, a pratica de atos direcionados a prejudicar o bom andamento do certame ou do contrato, tais como
fraude ou frustracdo do carater competitivo do procedimento licitatorio, agdo em conluio ou em desconformidade com a lei, indugdo
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deliberada a erro no julgamento, prestacio falsa de informagoes, apresentagdo de documentacdo com informagdes inveridicas, ou que
contenha emenda ou rasura, destinados a prejudicar a veracidade de seu teor original.

16.2 Ocorrendo qualquer outra infragdo legal ou contratual, o contratado estara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal
que couber, as seguintes penalidades, que devera(ao) ser graduada(s) de acordo com a gravidade da infragdo:

a) adverténcia;

b) multa administrativa;

¢) suspensao temporaria da participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo Publica do Estado do Rio de Janeiro;
d) declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao Publica.

16.3 A sangdo administrativa deve ser determinada de acordo com a natureza, a gravidade da falta cometida, os danos causados a
Administragdo Publica e as circunstincias agravantes e atenuantes.

16.3.1 Quando a penalidade envolver prazo ou valor, os critérios estabelecidos no item 16.3 também deverdo ser considerados para a sua
fixagao.

16.4 A imposicdo das penalidades ¢ de competéncia exclusiva do orgéo licitante, devendo ser aplicada pela Autoridade Competente.

16.4.1 As sangdes previstas na alinea b do item 16.1 e nas alineas a e b, do item 16.2 e serdo impostas pelo Ordenador de Despesa, na forma
do art. 35, do Decreto Estadual n° 3.149/80.

16.4.2 As sangdes previstas na alinea a do item 16.1 e na alinea ¢, do item 16.2 ser@o impostas pelo Ordenador de Despesa, na forma do art.
35, do Decreto Estadual n® 3.149/80, devendo ser submetidas a apreciagdo do Secretario de Estado da Pasta a que a Entidade se encontra

vinculada.

16.4.3 A aplicacdo da sancdo prevista na alinea d, do item 16.2, ¢ de competéncia exclusiva do Secretario de Estado da Pasta a que a
Entidade se encontra vinculada.

16.5 Dentre outras hipéteses, a adverténcia podera ser aplicada quando o CONTRATADO néo apresentar a documentagdo exigida nos itens
17.6 e 17.7, no prazo de 10 (dez) dias da sua exigéncia, o que configura a mora.

16.6 As multas administrativas, previstas na alinea b do item 16.1 e na alinea b, do item 16.2:

a) corresponderdo ao valor de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato, aplicadas de acordo com a gravidade da infragdo e
proporcionalmente as parcelas ndo executadas;

b) poderao ser aplicadas cumulativamente a qualquer outra;

¢) ndo tém carater compensatorio e seu pagamento ndo exime a responsabilidade por perdas e danos das infragcdes cometidas;
d) deverdo ser graduadas conforme a gravidade da infragdo;

e) nas reincidéncias especificas, deverdo corresponder ao dobro do valor da que tiver sido inicialmente imposta;

f) deverdo observar sempre o limite de 20% (vinte por cento) do valor do contrato ou do empenho, conforme preceitua o art. 87 do Decreto
Estadual n°® 3.149/80.

16.7 A suspensdo temporaria da participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo Publica do Estado do Rio de
Janeiro, prevista na alinea ¢, do item 16.2:

a) nao podera ser aplicada em prazo superior a 2 (dois) anos;

b) sem prejuizo de outras hipdteses, devera ser aplicada quando o adjudicatario faltoso, sancionado com multa, ndo realizar o depdsito do
respectivo valor, no prazo devido;

¢) sera aplicada, pelo prazo de 1 (um) ano, conjuntamente a rescisdo contratual, no caso de descumprimento total ou parcial das obrigagdes
trabalhistas e/ou previdencidrias, configurando inadimplemento, na forma dos itens 17.9 ¢ 17.10.

16.8 A declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica, prevista na alinea d, do item 16.2, perdurara pelo
tempo em que os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo Publica pelos prejuizos causados.

16.8.1 A reabilitagdo podera ser requerida apos 2 (dois) anos de sua aplicagao.

16.9 O atraso injustificado no cumprimento das obrigacdes contratuais sujeitara o CONTRATADO a multa de mora de 1% (um por cento)
por dia 1til que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor do contrato, da nota de empenho ou do saldo nédo atendido, respeitado o
limite do art. 412 do Cddigo Civil, sem prejuizo da possibilidade de rescisdo unilateral do contrato pelo CONTRATANTE ou da aplicagéo
das san¢Ges administrativas.

16.10 Se o valor das multas previstas na alinea b do item 16.1, na alinea b, do item 16.2 e no item 16.9, aplicadas cumulativamente ou de

forma independente, forem superiores ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera o infrator pela sua diferenca, que sera
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragdo ou cobrada judicialmente.
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16.11 A aplicacgdo de sangdo ndo exclui a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, garantido o contraditorio e a defesa prévia.

16.12 A aplicacdo de qualquer sancdo sera antecedida de intimagdo do interessado que indicara a infracdo cometida, os fatos, os dispositivos
do edital e/ou do contrato infringidos e os fundamentos legais pertinentes, assim como a penalidade que se pretende imputar e o respectivo
prazo e/ou valor, se for o caso.

16.12.1 Ao interessado sera garantido o contraditorio e a defesa prévia.
16.12.2 A intimacdo do interessado devera indicar o prazo e o local para a apresentacdo da defesa.

16.12.2.1 A defesa prévia do interessado sera exercida no prazo de 5 (cinco) dias uteis, no caso de aplicag@o das penalidades previstas nas
alineas a e b do item 16.1 e nas alineas a, b e ¢, do item 16.2, e no prazo de 10 (dez) dias, no caso da alinea d, do item 16.2.

16.12.3 Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicagdo ou nio da sangfo, pela autoridade competente, devendo ser apresentada a devida
motivacdo, com a demonstrag@o dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.

16.13 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato dentro do prazo estipulado pela Entidade, sem que haja justo motivo para
tal, caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e determinara a aplicagdo de multa de 5% (cinco por cento) do valor total
do contrato, cabendo, ainda, a aplicagdo das demais san¢des administrativas, de acordo com as peculiaridades do caso concreto.

16.14 As penalidades previstas nos itens 16.1 e 16.2 também poderdo ser aplicadas aos licitantes e ao adjudicatario.

16.14.1 Os licitantes, adjudicatarios e contratados ficaro impedidos de contratar com a Administragdo Publica do Estado do Rio de Janeiro,
enquanto perdurarem os efeitos das sangdes de:

a) suspensdo temporaria da participacdo em licitagdo e impedimento de contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou
Fundagdes (art. 87, III da Lei n° 8.666/93);

b) impedimento de licitar e contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou Fundagdes (art. 7° da Lei n® 10.520/02);

¢) declarac@o de inidoneidade para licitar e contratar imposta por qualquer Ente ou Entidade da Administragdo Federal, Estadual, Distrital e
Municipal (art. 87, IV da Lei n° 8.666/93);

16.15 As penalidades impostas aos licitantes serdo registradas pelo ORGAO LICITANTE no Cadastro de Fornecedores do Estado, por meio
do SIGA.

16.15.1 Apés o registro mencionado no item acima, devera ser remetido para o Orgéo Central de Logistica (SUBLOG/SECCG), o extrato de
publicag@o no Diario Oficial do Estado do ato de aplicacdo das penalidades citadas na alinea a do item 16.1 e nas alineas ¢ e d do item 16.2,
de modo a possibilitar a formalizagdo da extensdo dos seus efeitos para todos os 6rgdos e entidades da Administragdo Publica do Estado do
Rio de Janeiro.

16.15.2 A aplicagdo das san¢Ges mencionadas no subitem 16.15.1 devera ser comunicada a Controladoria Geral do Estado, que informara,
para fins de publicidade, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS.

17 - ACEITACAO DO OBJETO CONTRATUAL E RESPONSABILIDADE

17.1 Executado o contrato, o seu objeto serd recebido por comissdo de fiscalizagdo de contrato composta por 3 (trés) membros, na forma
prevista no art. 73 da Lei n.° 8.666/93 e na clausula sétima da minuta de contrato (Anexo 08), dispensado o recebimento provisorio nas
hipoteses previstas no art. 74 da mesma lei.

17.2 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto do Contrato ndo exclui a responsabilidade civil a ele relativa, nem a ético-
profissional, pela sua perfeita execugdo do Contrato.

17.3 Salvo se houver exigéncia a ser cumprida pelo adjudicatario, o processamento da aceitagdo provisoria ou definitiva devera ficar
concluido no prazo de 30 dias tteis, contados da entrada do respectivo requerimento no protocolo do fundagéo satide, na forma do disposto
no paragrafo 3°. do art. 77 do Decreto 3.149/80.

17.4 A CONTRATADA ¢ responsavel por danos causados a0 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execugao do
contrato, ndo excluida ou reduzida essa responsabilidade pela presenga de fiscalizagdo ou pelo acompanhamento da execugéo por 6rgio da
Administragdo.

17.5 A CONTRATADA ¢ responsavel por encargos trabalhistas, inclusive decorrentes de acordos, dissidios e convengdes coletivas,
previdenciarios, fiscais e comerciais oriundos da execugdo do contrato, podendo o CONTRATANTE, a qualquer tempo, exigir a
comprovagao do cumprimento de tais encargos.

17.6 A CONTRATADA sera obrigada a apresentar, mensalmente, em relagdo aos empregados vinculados ao contrato, prova de que:

a) esta pagando as verbas salariais, incluidas as horas extras devidas e outras verbas que, em razdo da percepgdo com habitualidade, devam
integrar os salarios; ou a reparti¢do das cotas ou retiradas, em se tratando de cooperativas, até o quinto dia util de cada més seguinte ao
vencimento ou na forma estabelecida no Estatuto, no Gltimo caso;

b) estd em dia com o vale-transporte e o auxilio-alimentagao;

¢) anotou as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social; e
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d) encontra-se em dia com os recolhimentos dos tributos, contribuigdes e encargos.

17.7 A CONTRATADA sera obrigada a reapresentar a Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), que abrange, inclusive, as contribui¢des sociais previstas nas alineas a a d, do paragrafo unico, do art.
11, da Lei n® 8.212, de 1991; o Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, assim como a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT), sempre que expirados os respectivos prazos de validade.

17.8 A auséncia da apresentagdo dos documentos mencionados nos itens 17.6 e 17.7 ensejara a imediata expedi¢ao de notificagdo a
CONTRATADA, assinalando o prazo de 10 (dez) dias para a cabal demonstragdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e
previdencidrias e para a apresentacdo de defesa, no mesmo prazo, para eventual aplicagao da penalidade de adverténcia, na hipotese de
descumprimento total ou parcial destas obrigagdes no prazo assinalado.

17.9 Permanecendo a inadimpléncia total ou parcial o contrato sera rescindido.

17.10 No caso do item 17.9, sera expedida notificagio 8 CONTRATADA para apresentar prévia defesa, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, para
dar inicio ao procedimento de rescisdo contratual e de aplicagdo da penalidade de suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e
impedimento de contratar com a Administragdo Publica, pelo prazo de 1 (um) ano.

18 - DO PRAZO

18.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (meses) meses, contados a partir de dd/mm/aaaa, desde que posterior a data de publicagdo
do extrato do contrato no Diario Oficial, valendo a data da publicagdo do extrato como termo inicial de vigéncia, caso posterior a data
convencionada nesta clausula.

18.2 O prazo contratual podera ser prorrogado, observando-se o limite previsto no art. 57, II, da Lei n.° 8.666/93, desde que a proposta da
CONTRATADA seja comprovadamente mais vantajosa para 0 CONTRATANTE.

19 - GARANTIA
19.1 Exigir-se-a do licitante vencedor, no prazo maximo de 20 (vinte) dias corridos, contado da data da assinatura do contrato, uma garantia,
a ser prestada em qualquer modalidade prevista pelo § 1°, art. 56 da Lei n.° 8.666/93, da ordem de 05 % (cinco por cento) do valor do

contrato, a ser restituida apds sua execucdo satisfatoria.

19.1.1 A garantia, qualquer que seja a modalidade apresentada pelo vencedor do certame, devera contemplar a cobertura para os seguintes
eventos:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;

b) multas punitivas aplicadas pela fiscalizagdo a contratada;

¢) prejuizos diretos causados 8 CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;
d) obrigagdes previdenciarias e trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA.

19.2 A garantia prestada ndo podera se vincular a outras contratacdes, salvo apos sua liberagao.

19.3 Caso o valor do contrato seja alterado, de acordo com o art. 65 da Lei Federal n.° 8.666/93, a garantia devera ser complementada, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, para que seja mantido o percentual de 5% (cinco por cento) do valor do Contrato.

19.4 Nos casos em que valores de multa venham a ser descontados da garantia, seu valor original sera recomposto no prazo de 48 (quarenta
e oito) horas, sob pena de rescisdo administrativa do contrato.

20 - DISPOSICOES GERAIS

20.1 E facultada ao Pregoeiro ou ao Diretor Administrativo Financeiro, em qualquer fase da licitagdo, a promogio de diligéncia destinada a
esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagéo que deveria constar
originariamente da proposta.

20.2 A presente licitagdo podera ser revogada por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou
anulada no todo ou em parte por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiro, de acordo com o art. 229 da Lei Estadual n.° 287/79 c/c
o art. 49 da Lei Federal n.° 8.666/93, assegurado o direito de defesa sobre os motivos apresentados para a pratica do ato de revogagdo ou
anulagao.

20.3 O objeto da presente licitagdo podera sofrer acréscimos ou supressoes, conforme previsto no art. 65, §§ 1° e 2° da Lei n.° 8.666/93.

20.4 Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-4 o do término.

20.5 Ficam os licitantes sujeitos as san¢des administrativas, civeis e criminais cabiveis caso apresentem na licitagdo, qualquer declarag@o

falsa que ndo corresponda a realidade dos fatos.
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20.6 Acompanham este edital os seguintes anexos:

3111 X0 | Termo de Referéncia
32“ exo Proposta Detalhe (Formulario de Proposta de Precos)
:)&3nexo Modelo de Declaragido de Atendimento ao disposto no art. 7.°, inciso XXXIII, da Constitui¢do Federal (item 12.2.5)
Anexo |Modelo de Declaragdo para microempresa, empresa de pequeno porte, empresario individual e cooperativas enquadradas no art. 34, da lei n°
04 11.488, de 2007
Anexo N 5
05 Modelo de Declaragao de Elaboragido Independente de Proposta
Anexo .
Dados Cadastrais
06
‘3,;1 exo Declaragao de inexisténcia de penalidade
Anexo Minuta de Contrato
08
39“ €X0 | planilha de Custos e Formagao de Precos
?l]n exo Declaragdo de Responsabilidade Técnica
ﬁnexo Modelo de Declaragao de Vistoria

20.7 A homologagdo do resultado desta licitagdo ndo importara direito a contratagio.
20.8 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor Administrativo Financeiro, com auxilio do Pregoeiro e da Equipe de Apoio.

20.9 O foro da cidade do Rio de Janeiro ¢ designado como o competente para dirimir quaisquer controvérsias relativas a este Pregao e a
adjudicacdo, contratagdo e execucdo dela decorrentes.

Rio de Janeiro, de de 2021.

IDILBERTO ANTONIO CALIXTO
Diretor Administrativo Financeiro — Fundagdo Saude
ID: 2599348-8

O presente documento segue assinado pelo servidor Elaborador, Pregoeiro (validador) e pela autoridade responsavel por sua aprovagiao, com
fulcro no Regimento Interno da FS, cujos fundamentos passam a integrar a presente decisdo por for¢a do art. 50, § 1°, da Lei n® 9.784, de 29
de janeiro de 1999.

Documento assinado eletronicamente por Idilberto Antonio Calixto, Diretor Administrativo Financeiro, em 10/03/2021, as 15:59,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 212 e 222 do Decreto n? 46.730, de 9 de agosto de 2019.

[seil

assinatura
eletrénica

ANEXOS AO EDITAL DE LICITACAO

ANEXO 01
TERMO DE REFERENCIA
VIGILANCIA PATRIMONIAL

1-DO OBJETO
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1.1 - Contratagdo de empresa especializada na prestacao de servigo continuado de vigilancia patrimonial desarmada, diurna e noturna, pelo
periodo de 12 meses, a serem executado nas dependéncias das Unidades Hospitalares, assim como no edificio sede da Fundagdo Satude do

Estado

1.1.1 - A prestagdo desse servico compreende, além da méo de obra, o fornecimento de uniformes e a disponibilizagdo de todas as

do Rio de Janeiro — FSERIJ.

ferramentas e equipamentos de protecao individuais necessarios a sua execugdo, conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos neste

Termo

de Referéncia.

ITEM

COD. SIGA IDESCRICAO

UNID. |D

QUANTIDADE
O SERVICO

01

SERVICOS DE VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONIAL,DESCRICAO:
CONTRATACAO DE SERVICOS DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
0760.001.0013|VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONIAL

Cédigo do Item: 0760.001.0013 (ID - 74420)

SERVICO

2 -DO DETALHAMENTO DO OBJETO

2.1 - DA DESCRICAO DO LOCAL DA EXECUCAO DO SERVICO

O servico sera realizado nos seguintes locais:

ITEMLOCAL ENDERECO

1 Fundac@o Satde RJ - FSERJ IAv. Padre Leonel Franca, 248, Gavea, R]J

2 Hospital Estadual Carlos Chagas - HECC ﬁ\e/rr(n}:l, (I){ivaldo Cordeiro, 466 — Mal.

3 ISI:(S;telﬁz gz‘?;gzhge_}}llelim&tooﬁgoia Arthur de Rua Frei Caneca, 8, Centro, RJ

4 Centro Psiquiatrico RJ - CPRJ Praca Cel. Assuncdo, s/n - Gamboa, RJ

5 Hospital Estadual Anchieta - HEAN Rua Carlos Seidl, n° 785 — Caju, RJ

6 Hospital Estadual Santa Maria - HESM Estr. Rio Pequeno, 656 - Taquara, RJ

- Instituto Estadual de Cardiologia Aloysio de Rua.David Campi‘sta, 326 e Rua Cesario
Castro - [IECAC Alvim, 28, Humaita, RJ

] ?é%i]tiuto Estadual de Endocrinologia e Diabetes - Rua Moncorvo Filho, 90, Centro - RJ

o Institgto Estadual de doengas do Torax Ari Rga Dputor Luiz Palmier, 762, Barreto,
Parreiras - IETAP INiteroi, RJ

10 Laboratorio Central Noel Nutels - LACEN Rua do Resende, 118, Centro, RJ

3 - DAS ESPECIFICACOES TECNICAS

Para a prestacdo de servigo constante do objeto, a CONTRATADA devera possuir em seu quadro, méao de obra em conformidade com a

Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT, ser qualificada para atender o perfil do servigo contratado e obedecer as disposi¢des estabelecidas

em Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho da classe ou categoria homologadas na DRT/MTE.

A CONTRATADA devera apresentar:
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¢ Comprovante de sua regularizagdo para que se encontre apta tecnicamente para a prestacdo do servigo, objeto deste Termo de
Referéncia, ou seja, necessita ter competéncia técnica e habilitagdo legal, cumprindo as posturas municipais e as disposi¢des legais
estaduais e federais, comprovadas através de documentagao especifica;

¢ Prova de Autorizagdo para Funcionamento concedida pelo Departamento de Policia Federal, conforme estabelece a legislagdo vigente,
e renovagao anual desta com validade na data de apresentacdo da proposta, bem como todos os atestados, certiddes e declaragdes de
renovagdo de funcionamento e exercicio da atividade;

¢ Certificado de Seguranga expedido pela Policia Federal, certificando que a empresa foi fiscalizada e estd em condi¢des técnicas de
prestar o servigo;

¢ Comprovante de que a empresa mantém convénio com organizac¢do militar, policial, empresa especializada ou curso de formagao de
vigilantes, para treinamento e formacao de seus vigilantes, que possua seu proprio stand, autorizado a funcionar nos termos da Lei n°
7.102, de 20 de junho de 1983 e Decreto n® 89.056 de 24 de novembro de 1983;

e Certificado de Regularidade de Situagfio para Funcionamento de Seguranga Especializada, expedida pelos Orgfios de Seguranga
Publica do Estado do Rio de Janeiro;

¢ Comprovagdo da formagao técnica especifica da mao de obra oferecida, através de certificado de curso de formagao de vigilantes,
expedido por instituigdes devidamente habilitadas e reconhecidas.

4 — DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO
4.1 - Atender as necessidades do servigo de vigilancia patrimonial desarmada, diurna e noturna, de forma a garantir a seguranca das
instalagdes das Unidades Hospitalares e da FSERJ, identificando e assegurando a integridade fisica dos servidores e dos que eventualmente

transitem em suas instala¢des, ndo permitindo a depredag@o, viola¢do, evasdo, apropria¢do indébita e outras a¢des que redundem em dano ao
patrimonio, decorrente da ago de terceiros ou de pessoas da propria Instituigdo.

5-DO FUNDAMENTO LEGAL

5.1 - A contratacdo de pessoa juridica para a prestagdo do servigo Objeto do presente Termo de Referéncia encontra amparo legal nos
seguintes dispositivos:

¢ Portaria N° 3.233/2012-DG/DPF, de 10/12/12;

e Normas da Lei n.° 8.666/93 e suas alteracdes;

e Decreto 42.301, de 12/02/10;

e Decreto 46.750, de 27/08/19; e

¢ Demais disposigdes a serem estabelecidas no Edital e seus Anexos.

5.2 - O servigo referenciado neste Termo de Referéncia, dadas as suas caracteristicas, enquadram-se no conceito de servigo comum,
conforme definido no § 1°, do art. 2°, do Decreto n.° 5.450/2005.

6 - DAS ATRIBUICOES E DA QUALIFICACAO DOS PROFISSIONAIS

6.1 - A prestagdo do servico de vigilancia prevista neste Termo de Referéncia segue o que determina as legislagdes vigentes, assim como o
Codigo Brasileiro de Ocupagdes do Ministério do Trabalho ¢ Emprego — CBO —n® 5173-30 (vigilante). Estes dispositivos envolvem a
alocag@o de mao-de-obra capacitada por meio dos postos fixados pela Administragdo.

6.1.1 - Para o cargo de vigilante, com supervisdo permanente, a qualificagdo minima sera:

¢ Ensino Fundamental, por institui¢do aprovada pelo MEC;

e Curso de formagao e/ou reciclagem de vigilantes com prazo de validade  vigente, em atendimento a Portaria N° 3.233/2012-
DG/DPF, de 10/12/12;

¢ Naio ter antecedente civil ou criminal registrado;
e Autodominio; e
¢ Iniciativa.
6.1.2 - As atribuigdes para o cargo de vigilante compreenderéo:
¢ Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e/ou identificadas em areas de acesso livre e restrito.
Em caso de Unidades de Satde que ndo tenham operagao 24 horas, para os periodos noturnos, finais de semana e feriados, o acesso
devera ser autorizado previamente pela sua Diregdo Administrativa, com registro em documento proprio, nome, registro ou matricula,

cargo, orgdo de lotagdo e tarefa a executar;
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Prevenir e controlar delitos como porte ilicito de armas e outras irregularidades nas instalagdes das Unidades de Satide e FSERJ,
mantendo sob vigilancia e controle a entrada e saida de pessoas, com abordagem e identificagdo de elementos suspeitos, acionando os
orgdos competentes de Policia para que sejam tomadas as providéncias cabivesis;

Zelar pela segurancga das pessoas, do patriménio e pelo cumprimento das Leis e regulamentos;

Controlar a entrada e saida de veiculos, identificando o motorista, anotando a placa do veiculo e horarios, inclusive de pessoas
autorizadas a estacionar seus carros particulares na area interna da Unidade de Saude e FSERJ. Da mesma forma proceder com as
pessoas apds o término de cada expediente de trabalho, feriado e finais de semana, anotando em documento proprio o nome, registro

ou matricula, cargo, 6rgao de lotagdo e tarefa a executar;

Cumprir, com atendimento cortés e de forma a garantir as condigdes de seguranga das instalagdes, dos servidores e das pessoas em
geral, a programacao dos servigos determinada pela Administragio;

Observar, além do disposto neste Termo de Referéncia, outras atividades e procedimentos definidos pelas Unidades de Satde e FSERJ
através de Regulamentos Internos;

Exercer vigilancia em todas as areas das dependéncias das Unidades de Satde e FSERJ, com rondas de rotina programada nos
acessos, garagem e patios, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o desempenho das fungdes e manutengdo da
tranquilidade, e, em especial, os seguintes procedimentos:

Verificar a existéncia de objetos, pacotes ou embrulhos suspeitos abandonados por ocasido da vistoria dos ambientes;

Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, observando que os bens patrimoniais de propriedade da CONTRATANTE,
s0 serdo liberados mediante apresentagdo do Formulario de Autorizagdo para saida de materiais, apds serem vistoriados, sendo

imprescindivel a sua descri¢do e numero do Patrimoénio;

Em caso da ocorréncia de sinistro, se necessario, acionar pelo telefone, de imediato, o Corpo de Bombeiros e apoiar a prestacdo dos
primeiros socorros as possiveis vitimas;

Preencher corretamente todos os formularios de controle, assinando-os e colocando o niimero da matricula, 0 nome do posto e
entrega-los ao setor competente, conforme instrugdo de servigo determinada pela Diretoria Administrativa da Unidade e FSERJ;

Acompanhar e revistar a saida de lixo e entulhos; e

Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto quando da troca de turno, acompanhado de seu substituto, comunicando-lhe todas as
ocorréncias, entregando-lhe todo o material e as chaves, sob sua guarda.

Manter afixado no posto de vigilancia, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de
Bombeiros, dos responsaveis pela Administracdo da Unidade e FSERJ, assim como outros de interesse, indicados para o melhor
desempenho das atividades;

Colaborar com a Policia nas ocorréncias de ordem policial dentro das Unidades e FSERJ, facilitando, da melhor maneira possivel, a
sua atuagdo, inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de ocorréncias;

Permanecer em vigilancia nos momentos de entrada e saida de materiais, conferindo na saida a numeragao do patrimonio;
Prestar auxilio ao pessoal da recepgio;

Impedir a entrada de vendedores, ambulantes e assemelhados nas instalagdes, sem que estes estejam devida e previamente autorizados
pela Unidade de Satde e FSERJ;

Retirar do interior do prédio pessoas ndo autorizadas;
Manter contato visual e/ou via radio com os vigilantes dos demais postos;

Manter sob vigilancia e rigoroso controle os veiculos oficiais e particulares que estiverem nas garagens e estacionamento da Unidade e
FSERJ, fiscalizando a entrada e saida e anotando a placa do veiculo, impedindo a entrada de veiculos ndo autorizados;

Verificar quaisquer anormalidades com veiculos, comunicando-as aos seus respectivos proprietarios;
Operar as maquinas de raios X e detectores de metais para triagem de pessoas e volumes nas recep¢des da Unidade, se houver;

Informar, imediatamente, a Administragdo da Unidade de Saude e FSERIJ a respeito de anormalidades ou irregularidades, inclusive de
ordem funcional, que possam vir a representar risco as pessoas ou patrimonio, para que sejam adotadas as providéncias cabiveis;

Atender com prontiddo as determinacdes da Unidade de Saude e FSERJ;
Manter controle de abertura e fechamento das portas dos edificios, no inicio e final do expediente;
Registrar em livro de ocorréncia os principais fatos relativos ao servigo;

Adotar medidas preventivas e repressivas diante de possiveis ataques aos servidores, funcionarios e transeuntes que estiverem na
Unidade de Satde e FSERJ, evitando exposigao destes a situagdes de risco;

Apoiar, quando necessario, os demais agentes de seguranga em situagdes relacionadas a seguranca; e
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¢ Colaborar, nos casos de emergéncia ou abandono das instalagdes, visando a manutengdo das condi¢des de seguranga, conforme
procedimentos e rotinas de trabalhos estabelecidos.

6.1.3 - Para o cargo de supervisor a qualifica¢cdo minima sera:
¢ Ensino Médio completo, por instituicdo aprovada pelo MEC;

¢ Curso de formagdo e/ou reciclagem de vigilantes com prazo de validade vigente, em atendimento a Portaria N° 3.233/2012-DG/DPF,
de 10/12/12;

¢ Nao ter antecedente civil ou criminal registrado;
e Autodominio; e
e Iniciativa.
6.1.4 - As atribuigdes para o cargo de supervisor compreenderao:
¢ Todas as atribui¢des dos vigilantes listadas no item 6.1.2;
« Supervisionar, orientar e treinar a equipe de seguranca;
o Sugerir medidas preventivas e corretivas para o bom desempenho do servigo;
¢ Programar simulados de emergéncia;
¢ FElaborar escalas de servigos, supervisionar atividades, postos de trabalho, locais e atividades de risco;
e Investigar causas de ocorréncias;

¢ Auxiliar o preposto da empresa na tarefa de comandar, coordenar e controlar a execugao dos servigos contratados nas Unidades de
Saude e FSERJ;

e Registrar e controlar diariamente, a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias dos Postos de servigo e a
aparéncia dos vigilantes;

¢ Responsabilizar-se pelo patriménio da CONTRATANTE a disposic¢ao dos empregados da CONTRATADA nas Unidades de Saude e
FSERJ;

¢ Responsabilizar-se pela distribuic@o de vale transporte e vale refei¢do aos empregados da CONTRATADA nas Unidades de Saude e
FSERJ;

o Elaborar e controlar escalas de férias, evitando situagdes de prejuizo ao servico;
e Informar, imediatamente, a Diretoria Administrativa da Unidade de Saude e FSERJ sobre anormalidades ocorridas na mesma;
¢ Atender, de pronto, outras determinacdes da CONTRATANTE relativas ao bom andamento do servico; e

o Estabelecer contato com todos os prefixos (ramais, radio ou telefone), periodicamente, para auxiliar na verificagdo da presenca do
profissional no posto, bem como quanto a normalidade do servigo.

6.1.5 - Constituem orientagdes gerais a serem observadas por todos os profissionais alocados nos postos de trabalho objetos deste
documento:

¢ Conduzir-se com urbanidade e educag@o, tratando a todos com respeito, procurando, quando solicitado, atender ao publico e aos
funcionarios da CONTRATANTE com atengao e presteza;

¢ Nio permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou empregados, durante o horario de trabalho, sobre assuntos
diversos da atividade exercida no posto, ndo permitindo aglomeragdo de pessoas junto ao mesmo, assim como grupos de

manifestagdes ou reivindicagdes, evitando que se espalhem boatos, comentarios deselegantes ou desrespeitosos relativos a outras
pessoas;

¢ Apresentar-se devidamente asseado, barbeado, unhas e cabelos aparados, além da boa apresentagdo dos uniformes, mantendo sempre
postura correta e ereta, evitando relaxamento ou demonstragdes de fadiga;

e Portar em lugar visivel, acima da linha de cintura, o cracha de identificacdo fornecido pela CONTRATADA;
o Cumprir, rigorosamente, os horarios e escalas de servigo;

¢ Orientar o profissional substituto, quando da rendi¢@o, quanto aos procedimentos existentes no posto, bem como eventual anomalia
observada nas instalagdes e suas imediagdes, citando todas as situagdes encontradas, bem como as ordens e orientagdes recebidas;

¢ Adotar todas as providéncias ao seu alcance, para sanar irregularidades ou agir em casos emergenciais;
¢ Nao tratar de assuntos particulares com funcionarios da CONTRATANTE;

¢ Conferir e passar para o substituto a relagéo de objetos sob sua guarda, ndo se ausentando do posto antes da chegada da rendicao;
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e Abster-se da execucdo de quaisquer outras atividades alheias aos objetos avengados em Contrato, principalmente para atender
chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados, proibindo a utilizacdo do posto para a guarda de objetos
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estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros; e

¢ Comunicar, sempre que possivel com antecedéncia, a supervisdo quanto a necessidade de faltar ao servigo, por motivo de saude ou

for¢a maior.

7 - DA JORNADA DE TRABALHO E DOS LOCAIS DE EXECUCAO DO SERVICO

7.1 - O servigo de vigilancia desarmada, diurna e noturna, sera executado ininterruptamente, de modo ostensivo e preventivo para guarda e
protecdo de bens moveis e imdveis; por meio de fiscalizagdo, triagem, controle de acesso de pessoas, veiculos, materiais e rondas nas areas

internas dos locais indicados no subitem 7.3;

7.2 - Caso o horario de expediente da Unidade de Satide e FSERJ seja alterado pela FSERJ, devera ser promovida adequacao nos horarios da
prestacdo de servicos para atendimento a nova situagao;

7.3 - Os servigos serdo prestados nas 10 (dez) Unidades (incluindo a FSERJ) de acordo com as escalas de trabalho especificadas na tabela

abaixo:

LOCAIS  [POSTOS - 2* a domingo - 24 horas|[ESCALA - 12 x 36 horas PESSOAL|TOTAL PESSOAL
IDiurno 24

FSERJ Diarista de 2* a 6 sexta feira 1|1 (Escala de Servigo, 08 horas /dia) |9
INoturno 214
Diurno 5(10

HECC 20
INoturno 5(10
Diurno 316

HEMORIO 10
INoturno D4
IDiurno 12

CPRJ
INoturno 12
Diurno 24

HEAN 8
INoturno 214
Diurno 316

HESM 10
INoturno 214
Diurno 316

TECAC 12
INoturno 316
Diurno 316

TEDE 12
INoturno 316

TETAP Diurno 316 12
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INoturno 316
Diurno 316
LACEN 12
INoturno 316
SUBTOTAL 109

8 - DOS UNIFORMES E EQUIPAMENTOS

8.1 - A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados, desde o inicio da execugdo dos servigos, todos os equipamentos ¢ itens de
uniformes, novos, cujos modelos tenham sido aprovados pelo Departamento de Policia Federal — DPF, submetendo-os previamente a
avaliagdo da fiscalizagdo do servigo de seguranca da CONTRATANTE.

8.1.1 - Ap6s a entrega do primeiro uniforme, a CONTRATADA devera substitui-los por novos em conformidade com os quantitativos
discriminados no subitem 8.7, independentemente do estado em que se encontrem;

8.1.2 - A CONTRATADA também devera substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes, independente do prazo
estabelecido acima;

8.1.3 - A CONTRATADA ainda devera disponibilizar aos seus empregados os equipamentos necessarios, descritos no subitem 8.8,
observadas as normas que regulam o assunto, em especial aquelas editadas pelo DPF;

8.2 - Em hipotese alguma, os custos de qualquer um dos itens de uniformes e materiais deverdo ser repassados aos seus empregados.

8.3 - As pegas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa qualidade, e com o disposto no respectivo Acordo, Convengédo ou

Dissidio Coletivo de Trabalho, duraveis e que ndo desbotem facilmente.

8.4 - Os uniformes deverdo conter o emblema da CONTRATADA, de forma visivel, nos itens do uniforme.

8.5 - As empregadas da CONTRATADA que estejam gestantes deverdo ser fornecidos uniformes apropriados, substituindo-os sempre que

necessario.

8.6 - Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados pela CONTRATADA, mediante recibo em relagdo nominal, cuja copia,
devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao responsavel pela fiscalizagdo da prestacdo dos servigos.

8.7 - O uniforme devera fornecido nas seguintes quantidades, anualmente:

ITENS QUANTIDADE POR VIDA
FUNCIONARIO UTIL(meses)
IAlCalca 2 12
B|Camisa manga comprida/2 12
C|Camisa manga curta 4 12
D|Sapato 2 12
E |Cinto de nylon 1 18
F Jaqueta 1 24
G|Meia 4 pares 12
H|Capa de nylon 1 15
I [Boné 1 30
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—

|J Cracha de identificacdo

}k Gravata 1 12

8.8 - Itens de equipamentos a serem disponibilizados pela empresa, e trocados sempre que apresentarem alguma irregularidade/defeito:

ITENS QUANTIDADE POR VIDA
FUNCIONARIO UTIL(meses)
A Lanterna recarregavel acima de 12 1 36
ILEDS, com recarregador

B|Livro de Ocorréncia 1/posto 6

C|Apito 1 30
D|Cordao de apito 1 30
E |Radio comunicador 1 30

9 - DO PREPOSTO E SUAS ATRIBUICOES

9.1 - A CONTRATADA devera designar por escrito, apds o recebimento da autorizagdo para o inicio do servigo, um preposto que tenha
poderes para resolugdo de possiveis ocorréncias durante a execu¢do do Contrato, acatando as orientagdes da Fiscalizagdo, e cumprindo as
Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;

9.2 - O preposto devera apresentar-se a Fiscalizagdo em até 48 horas, apds a assinatura do Contrato, para firmar, juntamente com os
servidores designados para esse fim, o Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado ao assentamento das principais ocorréncias
durante a execugdo do Contrato;

9.3 - O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as medigdes e faturas dos servigos prestados;

9.4 - A CONTRATADA orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragdo, inclusive quanto ao
cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;

9.5 - Na designacao do preposto é vedada a indicagdo dos proprios funcionarios (responsaveis pela prestagdo dos servigos) para o
desempenho de tal fungio;

9.6 - A CONTRATADA devera instruir seu preposto quanto a necessidade de atender prontamente, e com cortesia, a quaisquer solicitacdes
da CONTRATANTE, pertinentes ao Contrato, acatando imediatamente as determinagdes, instru¢des e orientacdes, desde que de acordo com
a legalidade, devendo, ainda, tomar todas as providéncias para que sejam corrigidas quaisquer falhas detectadas na execugdo dos servigos
contratados.

9.7 - Séo atribuigdes do preposto, dentre outras:

9.7.1 - Comandar, coordenar e controlar a execugdo do servigo contratado, nas dependéncias da CONTRATANTE;

9.7.2 - Zelar pela seguranca, limpeza e conservacgdo dos equipamentos e instalagdes da CONTRATANTE, a disposigdo dos empregados da
CONTRATADA,;

9.7.3 - Cumprir e fazer cumprir todas as determinagdes, instrugdes e orientacdes emanadas da CONTRATADA;

9.7.4 - Reportar-se a Fiscalizag@o para dirimir quaisquer duvidas a respeito da execugdo dos servigos, ou reportar toda e qualquer
irregularidade observada;

9.7.5 - Encaminhar a Fiscalizagdo todas as Notas Ficais / Faturas dos servicos prestados, esclarecendo quaisquer questdes a elas
relacionadas; e

9.7.6 - Administrar todo e qualquer assunto relativo aos empregados da CONTRATADA, respondendo a CONTRANTE por todos os atos e
fatos gerados ou provocados por eles.

10 - DA COMPROVACAO DA CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL
10.1- As empresas licitantes deverao apresentar, para comprovagao da Qualificacdo Técnico-operacional, os seguintes documentos:
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10.1.1 - Alvara de funcionamento expedido pelo Ministério da Justica, devidamente publicado no D.0.U., conforme estabelece a Lei n.°
7.102, de 20/06/1983, regulamentada pelo Decreto n.° 89.056, de 24/11/1983, e pela Portaria DG/DPF n.° 387, de 28/08/2006, ¢ alteragdes
posteriores;

10.1.2 - Certificado de Seguranca atualizado, expedido pelo Departamento de Policia Federal, do Ministério da Justica, de acordo com a
Portaria DG/DPF n.° 387, de 28/08/2006, ¢ alteracdes posteriores;

10.1.3 - Apresentar, no minimo, 01 (um) atestado e/ou declarac@o de capacidade técnica, expedido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, em nome da licitante, que comprove a aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas e
quantidades com o objeto desta licitacdo, de forma satisfatoria, demonstrando que a licitante gerencia ou gerenciou servigos de vigilancia,
com, no minimo, 20% dos postos de vigilantes que serdo necessarios para suprir a demanda prevista nesta licitacao;

¢ Para a comprovagio do quantitativo minimo, ndo sera aceito o somatodrio de atestados, tendo em vista que, para o objeto ora tratado
ndo ha como supor que a execucdo sucessiva de objetos de pequena dimensao capacite a empresa automaticamente para a execucao de
objetos maiores.

10.1.4 - A licitante devera comprovar que gerencia servicos de vigilancia por periodo néo inferior a 03 (trés) anos;

¢ Para a comprovagéo da experiéncia minima de 03 (trés) anos serd aceito o somatorio de atestados, sendo que os mesmos deverdo
contemplar execugdes em periodos distintos (periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez) e terem sido expedidos apos a
conclusdo dos Contratos ou decorrido, pelo menos, 01 (um) ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em
prazo inferior.

10.1.5 - Os atestados ou declaragdes de capacidade técnica deverdo se referir a servigo prestado no ambito de sua atividade econdmica
principal e/ou secundaria especificadas no Contrato social registrado na junta comercial competente, bem como no cadastro de pessoas
Juridicas da Receita Federal do Brasil — RFB;

10.1.6 - Declaragéo da licitante, sob assinatura do seu Representante legal, de que, sendo vencedora da licitagdo, em até 10 (dez) dias
corridos apds a assinatura do Contrato, apresentara 8 CONTRATANTE uma copia autenticada do comprovante de conclus@o, com
aproveitamento suficiente e dentro do prazo de validade, do curso de formagao e/ou reciclagem dos vigilantes designados para a execucdo
dos servigos, realizado junto a empresa devidamente autorizada pelo Ministério da Justiga, nos termos da Portaria n.° 387, de 28/08/2006, e
alteragdes posteriores;

10.1.7 - A licitante, caso a area técnica entenda necessario, devera disponibilizar todas as informagdes essenciais a comprovacdo da
legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, notas
fiscais / faturas, notas de empenho e local em que foi prestado o servigo;

10.1.8 - Declaragéo da licitante, sob assinatura do seu Representante legal, de que, sendo vencedora da licitagdo comprovara junto a
CONTRATANTE o nivel de escolaridade exigida para os profissionais.

10.1.9 - Declarag@o da licitante, assinada pelo seu Representante legal, de que, caso seja declarada vencedora da licitagdo, instalara na
Cidade do Rio de Janeiro, RJ, sede, filial ou representacdo, dotada de infraestrutura administrativa e técnica, adequadas, com recursos
humanos qualificados, necessarios e suficientes para a prestagao do servigo contratado, a ser comprovada no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias contados a partir da assinatura do Contrato;

10.1.10 - Declaracdo da licitante, assinada pelo seu Representante legal, de que, sendo vencedora da Licitagdo, se responsabiliza por
quaisquer danos causados por seus empregados 8 CONTRATANTE e seus servidores, dentro da area e dependéncias onde serdo prestados os
servicos, bem como pelo desaparecimento de bens da CONTRATANTE e de terceiros, seja por omissdo ou negligéncia de seus empregados;

10.1.12 - A fase de habilitacdo consistira, também, na consulta on-line ao Sistema Integrado de Gestdo de Aquisi¢des — SIGA RJ e/ou as
certiddes respectivas, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS do Portal da Transparéncia, ao Cadastro Nacional de
Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa disponivel no Portal do CNJ (Conselho Nacional de Justi¢a) e Certidao
Negativa (ou Positiva com efeito de Negativa) de Débitos Trabalhistas (CNDT);

10.1.13 - Para fins de habilitacdo, sera considerada a CNDT mais atualizada, conforme entendimento do Tribunal Superior do Trabalho —
TST, ratificada pela orientacdo do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao.

11 - DA DISPONIBILIZACAO E DA SUBSTITUICAO DOS PROFISSIONAIS

11.1 - A prestagdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia devera ser iniciada em, no maximo, 48 (quarenta e oito) horas, contados da
assinatura do Contrato, devendo a CONTRATADA, nesse prazo, alocar a mao-de-obra nos respectivos locais e horarios a serem fixados pela
CONTRATANTE, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo de assumir os servigos contratados;

11.2 - A cada solicitagdo da CONTRATANTE, quando da necessidade de substituicdes, a CONTRATADA tera até 48 (quarenta e oito) horas
para atendé-la sem que lhe seja imputada penalidade;

11.2.1 - O controle do cumprimento da carga horaria sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA, cabendo exclusivamente a esta a
substituicdo de seus funcionarios nas ocorréncias de falta ou de interrupg¢do no cumprimento da carga horaria, a fim de evitar a
descontinuidade na prestagdo do servigo;

11.3 - Sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA assegurar a prestacao do servigo durante os horarios definidos pela
CONTRATANTE;
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11.4 - A CONTRATANTE reserva-se ao direito de nao solicitar a substitui¢cdo do profissional (cobertura), nos termos do subitem 17.22.5
deste Termo de Referéncia, e, nessa hipotese, as horas serdo deduzidas da fatura;

11.5 - Os servicos especificados no Contrato ndo excluem outros, de natureza similar, que porventura se facam necessarios para a boa
execucdo da tarefa estabelecida pela CONTRANTE, obrigando-se a CONTRATADA a executa-los prontamente como parte integrante de
suas obrigagoes;

11.6 - A escolaridade minima exigida de cada profissional devera ser comprovada pela CONTRATADA, mediante a apresentacéo de
diploma ou certificado emitido por institui¢@o legalmente credenciada pelo Ministério da Educagdo — MEC.

12 - DO SALARIO-BASE E DOS DEMAIS BENEFICIOS

12.1 - Os salarios base e adicionais, bem como os demais beneficios das categorias de vigilante e supervisor ndo poderdo ser inferiores aos
fixados nas Convengdes Coletivas de Trabalho dos Sindicatos aos quais a empresa e os profissionais estejam vinculados;

12.2 - Com base na Orientagdo Jurisprudencial n® 358 do Tribunal Superior do Trabalho, a regra definida no item 12.1 comportara excego
nos casos em que a carga horaria fixada neste Termo de Referéncia for inferior a prevista nos Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas,
hipétese na qual as propostas apresentadas deverdo contemplar salarios proporcionais a carga de trabalho exigida pela FSERJ.

13 - DAS PLANILHAS DE CUSTOS E DE FORMACAO DE PRECOS
13.1 - O modelo de Planilha de Custos e Formagao de Pregos esta apresentado no ANEXO II deste Termo de Referéncia;

13.1.1 - As planilhas (em arquivo excel) deverdo contemplar as memorias de calculo detalhadas, discriminando a metodologia e formulas
adotadas pela licitante para obtencdo dos valores propostos para os encargos, insumos e demais componentes de composicao de custos e
formag@o de pregos dos postos de servigo.

13.2 - As Planilhas de Custos e Formagdo de Pregos servirdo para demonstrar possiveis variagdes de custos/insumos no curso da execugio
do Contrato e deverfo ser utilizadas como base em eventuais repactuagdes ou revisoes de pregos;

13.2.1 - No preenchimento da Planilha de Custos e Formagao de Precos, a licitante devera observar as orientagdes/informagdes, referentes
aos Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas de Trabalho locais das categorias;

13.2.2 - A inobservancia das orientacGes / informagdes citadas neste e nos subitens seguintes, quanto ao correto preenchimento das Planilhas
de Custos e Formagao de Precos resultara na desclassificagdo da proposta.

13.3 - A FSERJ podera realizar diligéncias junto a licitante classificada inicialmente como vencedora, a fim de esclarecer dtividas ou
complementar informagdes acerca dos valores e/ou percentuais informados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos apresentada, sendo
que a identificac@o da inclusdo de informagdes e/ou valores em desconformidade com as normas gerais ou especificas aplicaveis a empresa
(ndo comprovados documentalmente) acarretara a desclassificacdo da proposta;

13.3.1 - A inobservancia do prazo fixado pela FSERJ para a entrega das respostas e/ou informagdes solicitadas em eventual diligéncia ou
ainda o envio de informagdes ou documentos considerados insuficientes ou incompletos ocasionara a desclassificagdo da proposta;

13.3.1 - Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas, durante a analise da aceitacdo da
proposta, a FSERJ podera determinar a licitante vencedora, mediante diligéncia, a promogao de ajustes nessas planilhas, se possivel, para
refletir corretamente os custos envolvidos na contratagio, desde que nao haja majoracdo do prego proposto.

14 - DA APRESENTACAO DAS PLANILHAS E DAS PROPOSTAS DE PRECOS

14.1 - A licitante devera preencher, a “Planilha de Custos e Formagao de Precos” - Anexo II deste Termo de Referéncia, observados os
custos efetivos e as demais adaptagdes especificas para a categoria profissional de vigilante.

14.1.1 - A licitante devera encaminhar as “Planilhas de Custos e Formagao de Precos” distintas, cujo preenchimento devera observar a
respectiva categoria, as quantidades de postos e as Convengdes Coletivas respectivas;

14.1.2 - A licitante devera encaminhar, junto com as Planilhas, uma copia dos Acordos, dos Dissidios ou das Convengdes Coletivas de
Trabalho das categorias utilizados na formulagdo dos precos.

14.2 - No preco proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com: uniformes, saldrios, cursos de reciclagem, leis sociais, trabalhistas,
seguros, impostos, taxas e contribui¢des, transporte, alimentacao, despesas administrativas, lucros e demais insumos necessarios a sua
composicao;

14.2.1 - Os custos de vale refei¢ao deverao ter como base as condigdes estabelecidas nas Convengdes Coletivas de Trabalho celebradas pelos
Sindicatos das respectivas categorias;

14.2.2 - O vale transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos empregados de acordo com o Decreto n® 95.247, de 17/11/1987,
no valor referente ao itinerario de cada funcionario, observadas, se for o caso, as demais disposi¢des insertas nas Convencdes Coletivas de
Trabalho;
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14.2.3 - A licitante vencedora devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nio seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da
licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57, da Lei n°® 8.666, de 1993;

¢ O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixagdo dos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como o valor provido com o quantitativo de vale transporte;

¢ Caso se verifique que a proposta apresentada contém eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos que favoreca a
CONTRATADA, este sera revertido como lucro durante a vigéncia da contratagdo, mas podera ser objeto de negociagao para a
eventual prorrogacdo contratual.

14.3 - O tipo de assisténcia médica e odontologica ofertado aos profissionais serd aquele previsto em leis, normativos ou nas Convengoes
Coletivas de Trabalho, devendo tais gastos ser inseridos como parte dos custos da prestagdo dos servigos (Anexo I, Modulo 2 - “Beneficios
Mensais e Diarios”);

14.3.1 - Na hipotese em que a lei, o normativo ou as Convengdes Coletivas de Trabalho indicadas neste Termo de Referéncia forem silentes
a respeito dos beneficios aqui tratados, ou mesmo nos casos em que inexistir lei ou norma especifica, e havendo inser¢@o na proposta de
valor referente ao vale refeicdo, assisténcia médica e odontologica e outros, a licitante devera apresentar os documentos comprobatorios e a
memoria de célculo que serviram de base para a defini¢do desses valores em sua planilha.

¢ A ndo apresentacdo dos documentos citados no item anterior podera resultar na desclassificagdo da proposta.
14.4 - Nao ha previsao de horas extras para os cargos previstos neste Termo de Referéncia;

14.5 - As propostas deverdo conter indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas que regem a categoria profissional que
executara os servicos, indicada neste Termo de Referéncia, e a respectiva data base e vigéncia, com base no Codigo Brasileiro de Ocupacdes
- CBO;

14.5.1 - A auséncia da indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas, sentengas normativas ou leis, exigida neste
subitem, a qual inviabilize ou dificulte a analise das planilhas por parte da FSERJ, podera acarretar a desclassificacdo da proposta da
licitante;

14.6 - Deverio ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formagdo de pregos, os valores, percentuais e beneficios
exigidos em normas gerais e especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislacdo vigente relativos ao recolhimento dos
encargos sociais;

14.7 - A licitante devera observar as disposi¢des do Decreto n° 6.957/2009 e outras que porventura tenham sido editadas até o momento da
formulagdo de sua proposta, devendo aplicar o Fator Acidentario de Prevengdo - FAP para o seu CNPJ, definido pelo Ministério da
Previdéncia Social;

14.8 - A licitante deve preencher o item “Riscos Ambientais do Trabalho - RAT” da planilha de custos e formagao de precos considerando o
valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentagdo da GFIP ou outro
documento apto a fazé-lo;

14.9 - Conforme Sumula n.° 254 do TCU, o Imposto de Renda de Pessoa Juridica — IRPJ e a Contribui¢do Social sobre o Lucro — CSLL ndo
podem ser repassados para a CONTRATANTE, pois sdo tributos de natureza direta e personalistica, que oneram diretamente a
CONTRATADA,;

14.10 - Os custos referentes ao item “Treinamento / Capacitacdo / Reciclagem”, deverdo estar contemplados no item “Custos Indiretos,
Tributos e Lucro”;

14.11 - A base para estabelecimento de critérios de repactuago de pregos serdo as Convengdes Coletivas de Trabalho dos Sindicatos, ou

ainda, na auséncia de regulag@o por tais instrumentos, o prego praticado no mercado ou apurado em publicagdes ou pesquisas setoriais para a
categoria.

15 - DA CONTRATACAO E DA VIGENCIA CONTRATUAL

15.1 - A contratacgdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia dar-se-a por meio de Contrato Administrativo, a ser assinado com a
empresa vencedora do certame, discriminando cada item de prestagdo de servico, no prazo de 05 (cinco) dias uteis a contar da convocagdo
para a celebragdo do mesmo, conforme Minuta de Contrato a ser fornecida juntamente com o Edital de Licitagio;

15.2 - A vigéncia do Contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura do respectivo termo, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do art. 57, inciso II, da Lei n.° 8.666/93, com
vistas a obtengdo de precos e condi¢des mais vantajosas para a Administragao;

15.3 - A CONTRATADA devera, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da celebragdo do Contrato, alocar mao-de-obra
nos respectivos locais e nos horarios a serem fixados pela CONTRATANTE, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou

que a impossibilite de assumir os servigos contratados;

15.4 - As prorrogacdes contratuais obedecerdo ao disposto no Anexo IX da IN n° 05, de 26/05/17.

16 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
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16.1 - Efetuar o pagamento na forma convencionada no Contrato;
16.2 - Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia;

16.3 - Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa prestar os servigos, por meio dos seus empregados, dentro das
normas do Contrato;

16.4 - Propiciar acesso aos empregados da CONTRATADA, quando devidamente uniformizados e identificados, aos locais de prestagdo do
Servigo;

16.5 - Prestar as informagdes e os esclarecimentos, necessarios a prestagao do servigo, que venham a ser solicitados pela CONTRATADA;

16.6 - Acompanhar e fiscalizar a execug@o do Contrato, por meio de funcionario especialmente designado, nos termos do art. 67, da Lei n.°
8.666/1993;

16.7 - Rejeitar o servigo executado em desacordo com as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, exigindo sua corre¢ao, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas, ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior, devidamente justificado e aceito pela
CONTRATANTE;

16.8 - Efetuar, quando julgar necessario, inspeg¢do com a finalidade de verificar a presta¢do do servico e o atendimento das exigéncias
contratuais;

16.9 - Exigir o afastamento imediato e / ou substitui¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, de qualquer empregado ou preposto
da CONTRATADA que nio mereca confianga no trato do servigo, que produza complicagdes para a supervisao e fiscalizagdo ou que adote

postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribuigdes que lhe foram designadas;

16.10 - Comunicar, por escrito, a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucao do servigo, determinando o que
for necessario a sua regularizacao;

16.11 - Impedir que terceiros executem o objeto deste Termo de Referéncia;
16.12 - Nao permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as condigdes pré-estabelecidas;

16.13 - Exigir, mensalmente, os documentos comprobatdrios do pagamento de pessoal, do recolhimento dos encargos sociais, beneficios, ou
adotar qualquer outro procedimento de verificagdo que julgar necessario, entre eles os previstos na IN n.° 05/2017 e suas alteragdes;

16.14 - Comunicar oficialmente, por escrito, 8 CONTRATADA quando ndo houver necessidade de substituicdo de profissional nas
ocorréncias de auséncia temporaria, como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer natureza;

16.15 - Verificar, antes de cada pagamento, a manutencdo das condi¢des de habilitagio da CONTRATADA;

16.16 - Proceder as vistorias nos locais onde o servico esta sendo realizado, por meio do fiscal do Contrato, cientificando o preposto da
CONTRATADA e determinando a imediata regularizacao das falhas eventualmente detectadas;

16.17 - Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os que ndo apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos
profissionais, ou ainda os que estiverem em desacordo com as especificacdes exigidas;

16.18 - Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, garantidos o contraditorio e a ampla defesa;

16.19 - Analisar a documentagdo solicitada no subitem 17.36.14 no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos,
prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente;

16.19.1 - Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, devera oficiar ao Ministério da
Previdéncia Social e a Receita Federal do Brasil — RFB;

16.19.2 - Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, devera oficiar ao Ministério do Trabalho e
Emprego.

16.20 - A CONTRATANTE devera possuir local adequado para as refei¢des e armarios para a guarda de uniformes dos funcionarios
terceirizados.

17 - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

17.1 - Prestar os servicos de vigilancia desarmada, diurna e noturna, utilizando os sistemas de seguranca e alarme que a CONTRATANTE
possua ou venha a possuir, fornecendo os demais equipamentos e artefatos inerentes ao desempenho de suas fungdes;

17.2 - Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados, cuidando, ainda, para que o supervisor controle e coordene a
execugao dos servigos contratados;

17.3 - Recrutar e selecionar os profissionais necessarios a realizagdo dos servigos, de acordo com o quantitativo solicitado e com a
qualificagdo minima exigida por lei, nas especifica¢des técnicas ou em decorréncia das atribui¢cdes dos postos;

17.3.1 - Disponibilizar a mao-de-obra na categoria profissional de vigilante e supervisor com as qualificagdes exigidas neste Termo de
Referéncia;
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17.3.2 - Comprovar a formagao técnica especifica da mao-de-obra oferecida, através de Certificado de Curso de Formagao / Reciclagem de
Vigilantes, realizado junto a empresa devidamente autorizada pelo Ministério da Justica, nos termos da Portaria n.° 387, de 28/08/2006, e
alteragdes posteriores, bem como a escolaridade minima exigida, por meio da apresentacdo de diploma ou certificado emitido por instituigdo
legalmente credenciada pelo Ministério da Educagdo — MEC;

17.3.3 - Apresentar ao Gestor do Contrato no primeiro més da prestagdo do servico, e sempre que solicitado, atestados (inclusive de
antecedentes criminais), comprovantes e carteiras profissionais, bem como quaisquer outros documentos que digam respeito a seus
empregados ou que, de alguma forma, tenham relagdo com o objeto do Contrato e / ou com a prestagdo dos servicos contratados.

17.4 - Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia de otimizagdo dos servigos, dando énfase a economia no
emprego de materiais e a racionalizag@o de energia elétrica no uso dos equipamentos;

17.4.1 - Manter seus empregados sempre atualizados, por meio da promogdo de treinamentos e reciclagens, cursos de relagdes interpessoais
e seguranca no trabalho e participagdo em eventos de carater técnico, de acordo com a necessidade do servigo e sempre que a
CONTRATANTE entender conveniente.

17.5 - Fornecer, no primeiro més da prestacdo dos servigos e sempre que solicitado, e manter atualizada junto ao Gestor do Contrato, relagido
nominal dos empregados, indicando nome completo, funcéo, local e horario do posto de trabalho;

17.6 - Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente, executando diretamente o Contrato,
sem transferéncia de responsabilidades a terceiros;

17.7 - Manter disciplina nos locais do servigo, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, apds notificagio, qualquer
empregado considerado com conduta inconveniente pela CONTRATANTE;

17.8 - Fornecer os uniformes e equipamentos nas quantidades e periodos conforme especificagdes descritas neste Termo de Referéncia, para
cada profissional alocado, além de crachas de identificacdo com fotografia recente, todos sujeitos a aprovagdo da CONTRATANTE, vedado
o repasse dos respectivos custos aos seus empregados;

17.9 - Os funcionarios deverao ser orientados a se apresentarem sempre limpos e asseados, quer no aspecto de vestuario e calgado, quer no
de higiene pessoal, devendo ser substituido, imediatamente, aquele que ndo estiver de acordo com esta exigéncia, mediante comunicagao da
Fiscalizagdo;

17.10 - Substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes, independente do prazo minimo estabelecido, sem qualquer custo
adicional para a FSERJ ou para os empregados;

17.11 - Substituir os equipamentos, listados do subitem 8.8, em até 24 (vinte e quatro) horas quando apresentarem vicios ou defeitos,
devendo haver autoriza¢ao formal da CONTRATANTE;

17.12 - Designar o supervisor, que sera o responsavel pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento dos mesmos, fiscalizar e
ministrar a orientagdo necessaria a sua execugdo, além de cuidar da disciplina, controlar a frequéncia e horario, bem como a apresentacao

pessoal dos empregados e, ainda, estar sempre em contato com a Fiscalizagdo do Contrato, para reportar-se quando houver necessidade de
serem tomadas providéncias para a corregdo de todas as falhas detectadas;

17.13 - Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte dos seus empregados, das normas disciplinares determinadas pela CONTRATANTE;

17.14 - Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal
subito, por meio do seu supervisor ou preposto;

17.15 - Instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios;

17.16 - Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da CONTRATANTE, prestando todos os esclarecimentos solicitados e
atendendo prontamente as reclamagdes formuladas;

17.17 - Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos, comprovadamente, causem ao patrimonio da
CONTRATANTE, ou a terceiros, durante a permanéncia no local de servico, decorrentes de agdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo
imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

17.18 - Fornecer aos seus funciondrios até o ultimo dia do més que antecede ao més de sua competéncia, os vales transporte e refeicdo, de
acordo com o horario de trabalho e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades;

17.19 - Efetivar os pagamentos e os Onus relativos a taxas, tributos, contribui¢des sociais, indenizagao trabalhista, vale transporte, vale
refei¢do e outros encargos previstos em lei, incidentes ou decorrentes deste Contrato, tendo em vista que os empregados da empresa nao
terdo nenhum vinculo com a CONTRATANTE;

17.20 - Realizar, as suas expensas, na forma da legislagdo aplicavel, tanto nos processos de admissdo e demissao quanto ao longo da
vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os exames de satde e preventivo exigidos, apresentando os respectivos comprovantes
no primeiro més da prestagdo do servigco, bem como anualmente, ou sempre que solicitado pela CONTRATANTE;

17.21 - Fornecer mensalmente ao Gestor do Contrato copia dos comprovantes de pagamento do vale alimentacdo, vale transporte e salarios,
junto com a fatura;

17.22 - Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicdo dos empregados designados para a execucdo dos

servicos, nos casos de afastamento por falta, férias, descanso semanal, licenga, demissdo, paralizagdes, greves e outros dessas espécies, de
forma a evitar a interrupgdo dos servicos, obedecidas as disposi¢des da legislagdo trabalhista vigente, efetivando a reposicdo da mao-de-
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obra, sempre que solicitado pela Fiscalizagdo, nos prazos a seguir estipulados, quando ocorrer auséncia do profissional titular, atendendo as
mesmas exigéncias de qualificacdo feitas em relagdo ao substituido, nos seguintes casos:

17.22.1 - Falta, justificada ou injustificada, inclusive por motivo de greve ou paraliza¢des da categoria, no prazo maximo de 04 (quatro)
horas, a contar da ciéncia do afastamento;

17.22.2 - Gozo de férias, afastamentos legais de qualquer natureza ou demissdo, a partir da data de inicio do periodo;
17.22.3 - Solicitagao de substitui¢do pelo Gestor do Contrato, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da data de solicitagao;
17.22.4 - Nao sera permitida a prorrogagdo da jornada de trabalho (dobra);

17.22.5 - O atraso ndo justificado, superior a 01 (uma) hora do inicio das atividades, ensejara, a critério da FSERJ, a glosa de 04 (quatro)
horas, por ocorréncia diaria na requisi¢ao que deu origem a prestacdo do servico.

¢ Neste caso, 0 prazo sera contado apods as 04 (quatro) horas para substitui¢ao, conforme item 17.22.1.

17.23 - Na hipotese de a CONTRATANTE ndo manifestar a necessidade de substituicao de profissional nas ocorréncias de auséncia
temporaria, nos termos assinalados neste Termo de Referéncia, as faltas deverdo ser deduzidas da respectiva Nota Fiscal / Fatura, ndo
ensejando qualquer sangdo 8 CONTRATADA;

17.24 - Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que possam vir a embaragar os servigos contratados;

17.25 - Encaminhar ao Gestor do Contrato, além do envio anual, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a relagdo de empregados que
fruirdo férias no periodo subsequente, assim como informar os dados daqueles que irdo substitui-los, inclusive com a apresentacdo dos
documentos que comprovem a qualificagdo técnica e a escolaridade dos substitutos, exigidas neste Termo de Referéncia;

17.26 - Fornecer ao Gestor do Contrato relagdes nominais de licengas, faltas etc., se houver, bem como escala nominal de férias dos
empregados e seus respectivos substitutos no inicio de cada exercicio;

17.27 - Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até as dependéncias da CONTRATANTE, e vice-versa, por meios
proprios em caso de paralisagdo dos transportes coletivos;

17.28 - Pagar, até o 5° (quinto) dia ttil do més subsequente ao vencido, os salarios dos seus empregados utilizados nos servigos contratados,
via deposito bancario na conta dos empregados, em agéncias situadas na Cidade do Rio de Janeiro, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da CONTRATANTE, bem como recolher no prazo legal, os encargos decorrentes da contratagdo dos mesmos, exibindo
sempre que solicitado, as comprovagdes respectivas. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta acdo, a CONTRATADA devera
apresentar justificativa, a fim de que a CONTRATANTE a analise e verifique a realizagdo do pagamento;

17.29 - Nao vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus empregados aos pagamentos das faturas pela CONTRATANTE;

17.30 - Controlar, preferencialmente em meio eletronico, a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados e apresentar
relatorios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido da elaboracéo da fatura;

17.31 - Disponibilizar nimero de telefone mdvel que permita contato imediato entre o Gestor do Contrato e o preposto da CONTRATADA
de forma permanente, incluindo dias no uteis;

17.32 - Registrar, em livro especifico de ocorréncias, fornecido pela CONTRATADA, os principais fatos ocorridos durante as jornadas de
trabalho de seus empregados;

17.33 - Relatar, por escrito, a Fiscalizagdo toda e qualquer anormalidade observada afeta a prestacdo do servigo;

17.34 - Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigagdes trabalhistas aos seus funcionarios, com a devida
comprovagao, a fim de caracterizar a execug¢@o completa do Contrato, em consonancia com as prescri¢des insertas na IN 05/2017;

17.35 - Orientar os funcionarios para que se comportem sempre de forma cordial, e se apresentem dentro dos padrdes de apresentagao e
higiene compativeis com o local de prestagdo do servico;

17.36 - Apresentar 8 CONTRATANTE, em observancia as disposi¢des da IN n.® 05/2017, as informagdes e/ou documentos listados abaixo,
mensalmente ou quando solicitado pela Fiscalizagdo:

17.36.1 - Nota Fiscal/Fatura (referente ao trabalho exercido ao més anterior do pagamento pela CONTRATANTE);

17.36.2 - Comprovantes de pagamento dos salarios, bem como folhas de frequéncia dos funcionarios, referentes ao més anterior (o mesmo
da nota fiscal), juntamente com as copias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou copia de recibos de depositos bancarios, assim
como outros documentos equivalentes referentes ao mesmo més da folha de frequéncia apresentada, bem como referente a nota fiscal, com
as respectivas assinaturas dos empregados alocados na execug@o do servico contratado, atestando o recebimento dos valores;

17.36.3 - Comprovantes/guias de recolhimento da contribui¢@o previdenciaria (INSS) do empregador e dos empregados alocados na
execucdo do servigo contratado conforme dispde o § 3°, do artigo 195, da Constituicdo Federal, sob pena de rescisdo contratual, observada a
obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal dos empregados a que se referem os recolhimentos;

17.36.3 - Comprovante, com assinatura dos empregados alocados na execucao do servigo contratado, da entrega dos vales alimentaco e
transporte (pagos com a devida antecedéncia), sem os quais ndo serdo liberados os pagamentos das referidas faturas;

17.36.4 - Comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados alocados na execucdo do servigo contratado, quando do periodo de sua
efetivacdo;
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17.36.5 - Comprovante da concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias aos empregados alocados na execug@o do
servico contratado, na forma da Lei;

17.36.6 - Encaminhamento das informagdes trabalhistas dos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados exigidos pela
legislacdo, tais como a Relagdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS) e o Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED);

17.36.7 - Cumprimento das demais obrigagdes contidas em convengéo coletiva, acordo coletivo ou senten¢a normativa em dissidio coletivo
de trabalho;

17.36.8 - Cumprimento das demais obrigagdes dispostas na legislacdo trabalhista em relagdo aos empregados vinculados ao Contrato;
17.36.9 - Escala de trabalho dos empregados;
17.36.10 - Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

17.36.11 - Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servi¢os, em que conste como tomador a
CONTRATANTE;

17.36.12 - Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo Contrato e
comprovante de escolaridade;

17.36.13 - Demais documentos necessarios para a comprovagdo do cumprimento das clausulas contratuais por parte da empresa;
17.36.14 - Quando da extingdo ou rescisdo do Contrato, apds o Gltimo més de prestagdo do servigo, no prazo definido no Contrato:

e Termos de rescisdo dos Contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel
pelo sindicato da categoria;

¢ Guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
o Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado; e
¢ Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

17.37 - Cabe ainda, a CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

16.37.1 - Todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-
los na época propria, uma vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;

17.37.2 - Todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho (trabalhista e previdenciaria), e
demais exigéncias legais para o exercicio da atividade de vigilancia, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus empregados
durante a execugao deste Contrato, ainda que acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

17.37.3 - Fornecer e exigir do empregado o uso de todos os equipamentos de seguranga recomendados pelas normas regulamentares, quando
for o caso, afastando do servi¢o aqueles empregados que se negarem a usa-los;

17.37.4 - Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execuc@o deste Contrato, originariamente ou
vinculada por prevengdo, conexao ou continéncia,

17.37.5 - Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratagdo.

17.38 - Fornecer, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, todos os comprovantes de pagamento dos empregados e recolhimento dos
encargos sociais e trabalhistas;

17.39 - Autorizar a CONTRATANTE, no ato da assinatura do Contrato, a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e
demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis;

17.40 - Nao veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das atividades objeto deste Termo de Referéncia sem a prévia
autorizagdo da CONTRATANTE;

17.41 - Manter, durante o periodo de vigéncia do Contrato e possiveis prorrogagdes, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condig¢des de habilitagdo, qualificacdo e regularidade exigidas no edital;

17.42 - Comprovar o pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas referentes a mao de obra utilizada, a fim de caracterizar a execucdo
completa do Contrato, em consonancia com as prescrigdes insertas na IN n.® 05/2017;

17.43 - Cumprir com as obrigagdes trabalhistas e manter as condi¢des de habilitacdo, sob pena de dar ensejo a rescisdo contratual, sem
prejuizo das demais sangdes cabiveis;

17.44 - Conceder aos seus empregados, no minimo, os beneficios previstos na legislagdo trabalhista, como também, Acordo, Convengao ou
Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo;

17.45 - Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias que venham a ser causadas por seus empregados ou preposto a

CONTRATANTE ou a terceiros, desde que fique comprovada sua responsabilidade, ndo se excluindo ou se reduzindo esta em virtude do
acompanhamento realizado pela CONTRATANTE, de acordo com o art. 70 da Lei n.° 8.666/93;
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17.46 - Apresentar o documento referente a8 Renovacdo / Revisdo do Alvara de Funcionamento da empresa na atividade objeto deste Termo
de Referéncia em plena validade, conforme determina a Portaria n.° 387/DPF/MJ de 28/08/2006;

17.47 - Inspecionar os postos no minimo 01 (uma) vez por semana, em dias e periodos alternados (diurno 07h / 15h e noturno 15h / 23h),
ocasido na qual encaminhario ao Gestor do Contrato o relatorio da inspegao;

17.48 - Fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente todas as suas obrigagdes e boa técnica no servigo;

17.49 - Impedir que a mio-de-obra, que cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagdes
da mesma;

17.50 - Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das
Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;

17.51 - Apresentar os documentos exigidos neste Termo de Referéncia, quando do inicio da prestagdo do servico, sempre que houver
admissdo de novos empregados.

17.52 - Caso solicitado previamente pela CONTRATANTE e desde que haja acordo individual escrito ou o instrumento coletivo permita, a
CONTRATADA devera executar o servigo em dias e horarios distintos dos estabelecidos originalmente, podendo, nesse caso, haver
compensagao entre a carga horaria semanal estabelecida e aquela prevista na convengao ou acordo coletivo de trabalho da categoria
envolvida;

17.53 - E expressamente vedado &8 CONTRATADA:

17.53.1 - Alocar para a prestagdo dos servigos que constituem objeto do presente certame, nas dependéncias da CONTRATANTE, familiar
de agente publico que neste exerca cargo em comissdo ou func¢io de confianga;

17.53.2 - E considerado familiar, nos termos do art. 2°, 111, do Decreto 7.203/2010, o conjuge, companheiro ou o parente em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.

17.54 - O supervisor deve atuar como facilitador das mudangas de comportamento dos empregados da CONTRATADA;
17.55 - Repassar a seus empregados todas as orientagdes referentes a redugdo do consumo de energia e agua;

17.56 - A CONTRATADA deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas internas e de
seguranga e medicina do trabalho para seus empregados;

17.57 - A CONTRATADA deve conduzir suas agdoes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando
também a legislagdo ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a satde dos trabalhadores e envolvidos na prestacdo do
servigo;

17.58 - A CONTRATADA devera disponibilizar os Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs) aos vigilantes para a execucdo das
atividades de modo confortavel, seguro e de acordo com as condi¢des climaticas, favorecendo a qualidade de vida no ambiente de trabalho;

17.59 - Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e equipamentos que foram utilizados na prestagao de servigo; e

17.60 - Nao manter relagdo de emprego / trabalho, de forma direta ou indireta, com menor de 18 anos de idade em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, nem menor de 16 anos de idade em qualquer trabalho, salvo na condig¢@o de aprendiz, a partir dos 14 anos.

17.61 - A CONTRATADA devera arcar com o custo do curso de reciclagem dos vigilantes ou supervisores que estiverem com seu curso de
formagao e/ou reciclagem com prazo de validade expirado.

18 - DA VISTORIA

18.1 - As empresas interessadas em participar da licitagdo poderdo proceder a vistoria nos locais onde serdo executados os servigos — ocasido
na qual sera firmada a declaragiio, conforme modelo disponivel no ANEXO III do Termo de Referéncia (MODELO DE DECLARACAO
DE VISTORIA) —, em conformidade com o inciso III, do art. 30, da Lei n.° 8.666/93, e IN n.° 05/2017, examinando as areas e tomando
ciéncia das caracteristicas e peculiaridades dos servigos, posto que, ndo serdo aceitas alegagdes posteriores quanto ao desconhecimento de
situacdes existentes;

18.2 - A vistoria devera ser marcada na Coordenagdo de Servigos, pelo telefone (21) 2334-5010, Ramal 1318, e realizada em dias tteis, das
08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00, devendo ser efetivada até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para a abertura da sessdo publica;

18.3 - A realizagdo da vistoria ndo se consubstancia em condigdo para a participagdo na licitacdo, ficando, contudo, as licitantes cientes de

que apos a apresentacdo das propostas ndo serdo admitidas, em hipdtese alguma, alegacGes posteriores no sentido da inviabilidade de
cumprir com as obrigacdes, face ao desconhecimento do servico e de dificuldades técnicas ndo previstas.

19 - PAGAMENTO DOS SERVICO PRESTADO
19.1 - Os pagamentos serdo feitos através de medigdes mensais;

19.2 - As medigdes do servico obedecerdo ao Cronograma Fisico Financeiro junto a Fiscalizagdo da Fundagdo Saude;
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19.3 - A cada alteracdo contratual, por acréscimo ou redugdo do objeto, valor ou prazo do Contrato, observado o limite legal estabelecido
nos §§ 1° e 2° do art. 65 da Lei Federal n® 8.666/93, sera acordado novo Cronograma, atendendo o interesse da Fundagao Saude.

20 - ACORDO DE NiVEL DE SERVICO

20.1 - Com vistas a melhoria continua na prestagdo de servigos no &mbito da Fundag@o Satde sera estabelecido um Acordo de Nivel de
Servigos — ANS nas condic¢des descritas neste Termo de Referéncia, o qual a CONTRATADA estara obrigada a cumprir.

OBEDIENCIA AS CLAUSULAS CONTRATUAIS — OBRIGACOES DA CONTRATADA

ITEM IDESCRICAO

FINALIDADE Garantir a segurancga patrimonial nas dependéncias das Unidades de Saude e FSERJ

METAS A CUMPRIR |Alcangar nivel de qualidade em atendimento as exigéncias contratuais, dentro da faixa de tolerancia determinada

INSTRUMENTO DE . T . ~ .

MEDICAO Registros da Fiscalizagdo com notificago escrita para a CONTRATADA
FORMA DE I 5o didria d tos e d .

ACOMPANHAMENTO [[nspesdo diaria dos postos e dos servigos

PERIODICIDADE Avaliacdo mensal

MECANISMO DO - . . oo o
CALCULO Somatorio dos percentuais relativos aos indices de criticidade (Tabela A)
FAIXA DE Sera admitida tolerancia maxima mensal de até 5% referente ao somatdrio de infragdes demonstradas pelos
TOLERANCIA Indicadores de Avaliagdo, Critério e Valor estabelecido (Tabela B)
1 - Em caso de o somatdrio mensal de infragdes ultrapassar o valor de 5%, a CONTRATADA sera penalizada em
. sua fatura mensal com o valor total do somatorio.
SANCOES

2 - Os Indicadores de Avaliag@o cujos Critérios apresentarem mais de um fator, o valor total sera o somatorio do
produto de cada um dos fatores.

INICIO DA VIGENCIA |Data de publicagio do Contrato

O documento de notificagdo devera conter todas as informagdes relacionadas com a infragio, assinado pela

OBSERVACOES Fiscalizagdo e pelo supervisor da CONTRATADA
TABELA A

NiVEL DE CRITICIDADE DE ATIVIDADES CONTRATUAIS

1 |CRITICA ALTO 3%

2 ICRITICA MEDIO 2%

3 ICRITICA BAIXO 1%

4 [SECUNDARIA IMPACTANTE 0,5%

5 [SECUNDARIA SIGNIFICATIVO 0,25%
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TABELA B

IACORDO DE NIVEL DE SERVICO PARA OS SERVICOS DE VIGILANCIA PATRIMONIAL - FSERJ
NIVEL II
ASPECTOS|ITEM|ATIVIDADES CONTRATUAIS IDE Alj,gicliggg DE CRITERIO[VALOR|
CRITICIDADE
Manter empregado sem
Prover os servigos com pessoal adequado e habilitagdo ou qualificagdo  [Por o
1 . S 1 . 3%
capacitado em todos os niveis de trabalho [para executar 0s servicos empregado
contratados
. . Deixar de utilizar EPI
Prover sua equipe técnica com equipamentos de . ~
PR . : (Equipamento de Prote¢do Por o
N prote¢do individual e coletiva condizentes com |3 A A 1%
Habilitagdo e . Individual), quando exigido |empregado
. ~ os servigos contratados . <
qualificagdo por lei ou convengao
Deixar de cumprir as
IAtender de imediato as solicitagdes quanto as solicitagdes da Fiscalizagdo
substituicdes da mao de obra desqualificada ou quanto a qualidade dos Por o
3 . . ~ . . . 10,5%
entendida como inadequada para a prestagdo dos servigos executados e ocorréncia
Servigos eventual substitui¢ao de
pessoal
Permitir a presenga de
IAssumir diariamente o Posto, devidamente empregado sem uniforme ou Por
4 uniformizado, barbeado, cabelos aparados, 4 em mas condigdes de 0,5%
. . ~ . empregado
limpos e com aparéncia adequada apresentagdo, ou ainda sem
cracha de identificagdo
Postura
. - Deixar de fornecer uniformes
Fornecer uniformes e seus complementos a mao
: e seus complementos ao
de obra conforme o respectivo Acordo, Por o
5 N . . 5 pessoal conforme 0,25%
Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, . empregado
. determinado neste Termo de
lassim como o Contrato P
Referéncia
IAtuacdo Responsabilizar-se e arcar com os 6nus
decorrentes de todas as reclamagdes e/ou agdes Permitir situagdo que possa
A e . . Por
6 judiciais ou extrajudiciais de comprovada culpa |1 vir a ocasionar dano moral ou ocorréncia 3%
ou dolo da CONTRATADA e que possam ser fisico
imputadas, por terceiros ao CONTRATANTE
Suspender ou interromper os
Prever a mao de obra necessaria para a operagao servigos contratuais, por Por posto de
7 dos Postos nos regimes contratados, obedecidas ¢ atraso ou falta, salvo por P 0,5%
. . AT > . . . trabalho
as disposi¢des da legislagdo trabalhista vigente motivo de forga maior
justificada
Responder pelos servigos que executar, na forma Deixar de zelar pelas Por
8 do arzo convr())catério e Ela 12 islacdo a l’icével instalagdes das Unidades ocorréncia 0.5%
g1s1agao ap Hospitalares e da FSERJ
Registrar e controlar, juntamente com a Deixar de registrar e
o Administragdo, diariamente, a frequéncia e a controlar, diariamente, a Por 0.25%
pontualidade de seu pessoal, bem como qualquer assiduidade e a pontualidade |empregado [ °7"°
ocorréncia de seu pessoal
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10 Comunicar a Fiscalizagdo, por escrito e tdo logo 4 Deixar de comunicar a Por 0,5%
constatado, problema ou a impossibilidade de Fiscalizagdo, por escrito e tdo jocorréncia
execucdo de qualquer obrigacdo contratual, para logo constatado, ocorréncia
a adocdo das providéncias cabiveis relevante ou a impossibilidade

de execugdo de qualquer
obrigacdo contratual
Deixar de efetuar o
pagamento dos saldrios,
Cumprir todas as obrigagdes e encargos sociais seguros, encargos fiscais e Por o

11 . 2 o . 2%

trabalhistas sociais ou entrega dos vales  jocorréncia
transporte e ticket refei¢do nas
datas avencadas
Prestagdo Conduzir os servigos de acordo com as normas Deixar de cumprir quaisquer Por
de  Contas|12 da atividade e com estrita observancia ao Edital ef3 dos itens do Edital e seus ocorréncia 1%
a legislagdo vigente Anexos
Deixar de cumprir quaisquer
Conduzir os servigos de acordo com as normas dos itens do Contrato e seus Por
13 da atividade e com estrita observancia ao 2 Anexos, apos reincidéncia ocorréncia 2%
Contrato e a legislag@o vigente formalmente notificada pela
Fiscalizagdo
21 - SANCOES ADMINISTRATIVAS
21.1 - A CONTRATADA, se inadimplente, estara sujeita as penalidades previstas no art. 87 da Lei Federal n® 8.666/93.
22 - PRAZO DO CONTRATO
22.1 - O prazo de vigéncia do Contrato sera 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura e publicagdo em D.O.
23 - DO PRECO ESTIMADO DA CONTRATACAO DOS POSTOS DE VIGILANCIA
23.1 - Ficam estabelecidos as seguintes quantidades estimadas de postos para a elaboragio das propostas de preco:
N.° N.° DE PRECO MENSAL DO PRECO MENSAL
_ POSTOS [PESSOAS  [POSTO (R$) TOTAL (RS)
FUNCAO
(A) (B) (AXB)
Vigilancia desarmada de 12x36 horas diurnas de
. . 28 56
Segunda-Feira a Domingo
'Vigilancia desarmada de 12x36 horas noturnas de
. . 26 52
Segunda-Feira a Domingo
Supervisor de 44 horas diurnas de Segunda-Feira a Sexta- 1 b
Feira
Supervisor de 12x36 horas noturnas de Segunda-Feira a 1 b
Domingo
Diarista de Segunda-Feira a Sexta-Feira, 08 horas/dia 1 1
SUBTOTAL 57 113
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Preco Global Mensal

Preco Anual dos Postos

Obs. 1: Cada posto de trabalho de vigilancia desarmada ou supervisor de 12x36 h ¢ composto de 02 (dois) profissionais trabalhando 12 x 36
horas de segunda-feira a domingo.

Obs. 2: A coluna “PRECO MENSAL DO POSTO” corresponde ao valor de 01 (um) posto de trabalho composto por 2 (dois) profissionais.

24 - DA GARANTIA

24.1 - Devera ser exigida presta¢do de garantia de execugdo do Contrato a ser celebrado com a licitante vencedora do certame nos termos do
art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993.

25 - DAS DISPOSICOES GERAIS

25.1 - Fazem parte e integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, os seguintes Anexos:
ANEXO I - Modelo de Proposta de Precos

ANEXO II - Planilha de Custos ¢ Formagao de Precos

ANEXO III - Modelo de Declaragao de Vistoria

ANEXO IV - Modelo de Declaragido de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e a Administracdo Publica
ANEXO V — Mapa de Riscos

ANEXO VI — Estudo Preliminar

Eduardo de Oliveira Assumpg¢ao
Coordenador de Servigos

ID.: 4417795-0

ANEXO I

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

N.° PRECO MENSAL DO PRECO MENSAL TOTAL
B POSTOS [POSTO (RS$) (R$)
FUNCAO
(A) (B) (A X B)
'Vigilancia desarmada de 12x36 horas diurnas de Segunda-Feira b8

a Domingo

'Vigilancia desarmada de 12x36 horas noturnas de Segunda-Feira
a Domingo

Supervisor de 44 horas diurnas de Segunda-Feira a Sexta-Feira |1
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Supervisor de 12x36 horas noturnas de Segunda-Feira a 1
Domingo

Diarista de Segunda-Feira a Sexta-Feira, 08 horas/dia 1
Preco Global Mensal

Preco Anual dos Postos

Obs. 1: Cada Posto de Trabalho de Vigilancia Desarmada ou Supervisor de 12x36 h é composto de 02 (dois) profissionais trabalhando 12 x

36 horas de segunda-feira a domingo.

Obs. 2: A coluna “PRECO MENSAL DO POSTO” corresponde ao valor de 1 (um) posto de trabalho composto por 2 (dois) profissionais.

Obs. 3: O valor da linha “PRECO ANUAL DOS POSTOS” sera aquele considerado para fins de registro da PROPOSTA INICIAL e dos

LANCES.

ANEXO 11

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

IN° DO PROCESSO:

LICITACAO N°:

IDATA:

Discriminacfo dos servicos (dados referentes a contratagao)

A [Data de apresentacdo na proposta (dia/més/ano)

B [Municipio/UF

C |Ano acordo, convengdo ou sentenga normativa em dissidio coletivo

D |Quantidade de meses da execugdo contratual

12 meses

Identificacdo do servico

Tipo de servigo

Un. de medida

Qtde. total a
contratar

Posto

Anexo II-A - Mao de Obra

Mio-de -obra vinculada a execuc¢io contratual

1 |[Tipo de servico (mesmo servico com caracteristica distintas)
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2 [Salario normativo da categoria profissional

3 |Categoria profissional (vinculada a execuciio contratual)

4 |Data Base da Categoria (dia/més/ano)

5 |Regime de Tributacgio

PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERACAO % RS
Salario base (podera ser proporcional se a carga horaria exigida for inferior aquela fixada na

A R$ -
CCT)

B [Adicional de periculosidade 30,00%

C |Adicional noturno

D |Hora noturna adicional

E |Outros

TOTAL DO MODULO 1 RS -
MODULO 2- BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS R$

A |Auxilio transporte RS 0,00

B |Auxilio-alimentagdo RS 28,00

C |Assisténcia médica e familiar (plano de saude)

D |Fundo social e odontologico

E |Curso de Reciclagem

F  |Outros

TOTAL DO MODULO 2 R$ -

MODULO 3-UNIFORMES E INSUMOS DIVERSOS R$
QUANTIDADE Vida Util  R$
POR c (meses)
FUNCIONARIO

A |Calca 2 12

B |Camisa manga comprida 2 12

C |Camisa manga curta 4 12
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D |Bute 2 12
E |Cinto de nylon 1 18
F Jaqueta 1 24
G [Meia 4 pares 12
H |Capa de nylon 1 15
I |Boné 1 30
J  |Cracha de identificagdo 1 6
K |Gravata 1 12
L|Lanterna recarregavel acima de 12 LEDS 1 36
M |Livro de Ocorréncia 1/posto 6
N |Apito 1 30
O |Corddo de apito 1 30
P [Ré&dio comunicador 1 30
Q |Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 3 RS -

MODULO 4- ENCARGOS SOCIAIS TRABALHISTAS

SUBMODULO 4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % RS

A [INSS R$ -
B [SESI OU SESC R$ -
C [SENAI OU SENAC R$ -
D [INCRA R$ -
E [SALARIO EDUCACAO RS -
F [FGTS R$ -
G |SEGURO DE ACIDENTE DE TRABALHO (RATx FAP) (Lei 8.212/91) R$ -
H |SEBRAE R$ -
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 0,00% RS -
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SUBMODULO 4.2 - 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO RS
A [13° salario RS -
SUBTOTAL R$ -
B [Incidéncia dos encargos submodulo 4.1 sobre o 13° salario R$ -
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 0,00% R$ -
SUBMODULO 4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % R$
A |Afastamento maternidade
B |Incidéncia do submodulo 4.1 sobre o afastamento maternidade
TOTAL DO SUBMODULO 4.3 R$ -
SUBMODULO 4.4 PROVISAO PARA RESCISAO ) RS
A |Aviso prévio indenizado RS -
B |Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado R$ -
C |Multa sobre FGTS e contribui¢des sociais sobre do aviso prévio indenizado RS -
D |Aviso prévio trabalhado RS -
E |Incidéncia do submodulo 4.1 sobre o aviso prévio trabalhado RS -
F  [Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado R$ -
G |Incidéncia da multa FGTS sobre da contribuicdo social sobre os depositos do FGTS RS -
TOTAL DO SUBMODULO 4.4 0,00% R$ -
SUBMODULO 4.5 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL % RS
AUSENTE ¢
A [Férias e tergo constitucional de férias R$ -
B |Auséncia por enfermidade < 15 dias RS -
C [Licenca paternidade RS -
D |Auséncias legais R$ -
E |Auséncia por acidente de trabalho R$ -
F [Incidéncia dos encargos do submodulo 4.1 sobre o custo de reposi¢@o do profissional ausente RS -
TOTAL DO SUBMODULO 4.5 0,00% R$ -
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SUBMODULO 4.6 Aprovisionamento de Casos Especiais

R$

A - Incidéncia dos encargos sociais basicos sobre afastamento por licenga-maternidade

B - Incidéncia do FGTS sobre o acidente de trabalho > 15 dias

C - Percentual referente a abono pecunidrio

D -Percentual referente a reflexo do aviso-  prévio indenizado sobre férias e 13° salario

E - Incidéncia do FGTS sobre reflexo do aviso-prévio indenizado sobre 13° salario

F - Percentual referente aos demitidos a 30 dias da data-base

SUBTOTAL RS .
QUADRO-RESUMO-MODULO 4 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTA % RS
4.1 |13° salario+ adicional de férias 0,00% RS -
4.2 [Encargos previdenciarios e FGTS 0,00% R$ -
4.3 |Afastamento maternidade 0,00% R$ -
4.4 |Custo de rescisao 0,00% RS -
4.5 |Custo de reposi¢ao de profissional ausente 0,00% R$ -
4.6 |Aprovisionamento de Casos Especiais 0,00%
TOTAL DO MODULO 4 0,00% R$ -
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS
A [Custos indiretos R$ -
B [Lucro RS -
C [Tributos
C.1 |Tributos Federais (especificar) RS
C.2 |Tributos Estaduais (especificar) RS
C.3 |Tributos Municipais (especificar) RS
C.4 [Outros (especificar) RS
TOTAL DO MODULO 5 R$
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IAnexo II- B- Quadro-resumo do custo por empregado

Mao-de-obra vinculada a execu¢do do custo por empregado

A |Médulo 1 - Composi¢ido da Remuneracio RS -

B |Médulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios R$ -

C |Modulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ -

D |Méddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ -
Subtotal (médulo A+B+C+D) RS -

E |Modulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro RS

VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ -

ANEXO III

MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA

Declaro, para fins de participacdo no Pregdo Eletronico n.® /20 que a empresa , inscrita no CNPJ/MF
sob n.° , sediada na , representada pelo Sr. s
vistoriou as areas onde serdo executados os servigos, para tomar pleno conhecimento de suas instalagdes e das dificuldades que os servigos
possam apresentar no futuro.

Rio de Janeiro, de de 20

Fundagdo Saude do Estado do Rio de Janeiro

DECLARACAO DA LICITANTE

Declaro que me foram apresentadas as areas e instalagdes, com acesso a todos os locais e detalhes necessarios para a elaborag@o da proposta
comercial, tendo sido fornecidas as informagdes e esclarecimentos inerentes a esta vistoria, por mim solicitados.

Assinatura do Representante da Licitante

Nome (por extenso):

Cédula de Identidade:
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Rio de Janeiro, de de 20

Contato para informagdes e marcagdo do horario para a vistoria estdo discriminados no item 18.2.

Obs.: A VISTORIA DEVERA SER FEITA ATE 2 (DOIS) DIAS UTEIS ANTECEDENTES AO DA ABERTURA DA LICITACAO.

ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO
PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) no

inscri¢@o estadual no , estabelecida em , possui os seguintes Contratos

firmados (ou instrumentos equivalentes) com a iniciativa privada e a Administragdo Publica:

Nome do ()rgﬁo/EmpresaIVigéncia do Contrato|Valor total do Contrato

Local e Data

Assinatura e carimbo do emissor

Observaciao:

Além dos nomes dos érgaos/empresas, a licitante devera informar também o endereco completo dos 6rgios/empresas, com os quais

tem contratos vigentes.

ANEXO V - MAPA DE RISCO N° 003/2019

1 OBJETO

Execucdo de servigo continuado de vigilancia e seguranga patrimonial, desarmada, pelo periodo de doze meses, a ser realizado na sede e nas

Unidades de Saude sob a gestdo da Fundag@o Saude da Secretaria de Estado de Saude do Estado do Rio de Janeiro.

2 RISCOS

RISCO 01: Anexo I/ Mddulos 1, 2 e 3 — Planilha de custos e formagao de precos reprovado pela DJU
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Fase: (X)-Planejamento da Contratagdo e Sele¢do de Empresa prestadora de servigos de seguranga

( )-Gestdo do Contrato

Probabilidade:|()Baixa

(X)Média

OAlta

Impacto: ()Baixa

(X)Média

Alta

Dano: atraso no prosseguimento do processo para revisao orgamentaria

IAcao Preventiva Responsavel
Realizar revisdo planilha de custo St de Pesquisa
Acdo de contingéncia Responsavel

IAdequar o orgamento atendendo as observagdes da DJU

Coordenagdo de Servigos

RISCO 02: Anexo I1 / Médulo 4 - Encargos Sociais Trabalhistas reprovado pela DJU

(X)-Planejamento da Contratagdo e Selegdo de Empresa prestadora de servigos seguranga

( )-Gestdo do Contrato

Fase: patrimonial
Probabilidade:|(X)Baixa ()Média (Alta
Impacto: ( )Baixa (OMédia (X)Alta

Dano: atraso no prosseguimento do processo para revisao do Anexo II

IAcao Preventiva

Responsavel

Realizar revisdo do Anexo II / Mddulo 4

Chefe da Coord. Servigos

IAcdo de contingéncia

Responsavel

Realizar revisdo do Anexo 11 / Modulo 4

Chefe da Coord. Servigos

RISCO 03: Anexo II1 / Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro - reprovado pela DJU

Fase: . :
patrimonial

(X)-Planejamento da Contratagao e Sele¢do de Empresa prestadora de servigos de seguranga

( )-Gestdo do Contrato

Probabilidade:|()Baixa

(X)Média

OAlta
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Impacto: ()Baixa (X)Média (Alta

Dano: atraso no prosseguimento do processo para revisdo da planilha de composigédo

Acdo Preventiva Responsavel

Realizar revisdes das propostas apresentadas Chefe da Coord. Servigos
IAcdo de contingéncia Responsavel

Solicitar a corregdo do indices junto aos proponentes Setor de pesquisa

ANEXO VI - ESTUDO PRELIMINAR - SEGURANCA PATRIMONIAL

1 OBJETO

1.1 Execucdo de servico continuado de vigilancia e seguranca patrimonial, desarmada, pelo periodo de doze meses, a ser realizado os setores
sob a gestdo da Fundagdo Satide da Secretaria de Estado de Satde do Estado do Rio de Janeiro, discriminados a seguir.

SETOR ENDERECO

FUNDACAO SAUDE RJ IAv. Padre LeonelFranca, 248, Gavea , RJ
HOSPITAL ESTADUAL CARLOS CHAGAS IAv. Gal. Osvaldo Cordeiro, 466 — Mal. Hermes, RJ
HEMORIO Rua Frei Caneca, 8, Centro, RJ

CENTRO PSIQUIATRICO RJ Praca Cel. Assuncdo, s/n - Gamboa, RJ
HOSPITAL ESTADUAL ANCHIETA Rua Carlos Seidl, n® 785 — Caju, RJ

HOSPITAL ESTADUAL SANTA MARIA Estr. Rio Pequeno, 656 - Taquara, RJ

INSTITUTO ESTADUAL DE CARDIOLOGIA ALOYSIO DE CASTRO [Rua David Campista, 326 ¢ Rua Cesario Alvim, 28, Humaité, RJ,

INSTITUTO ESTADUAL DE DIABETES E ENDOCRIONOLOGIA Rua Moncorvo Filho, 90, Centro - RJ

INSTITUTO ESTADUAL DE DOENCAS DO TORAX ARI

PARREIRAS Rua Doutor Luiz Palmier, 762, Barreto, Niteroi, RJ

LABORATORIO CENTRAL NOEL NUTELS Rua do Resende, 118, Centro, RJ

2. NORMAS A SEREM UTILIZADAS NA EXECUCAO DO OBJETO
2.1 Lein® 10.520, de 17 de julho de 2002, institui a modalidade de licitagdo denominada pregdo para a aquisi¢ao de bens e servicos comuns.
2.2 Lein® 8.666, de 21 de junho de 1993-Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagdes e

contratos da Administracao Publica e da outras providéncias.

https://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=16390758&in... 42/66



16/03/2021 SEI/ERJ - 14404346 - Edital de Licitagao

2.3 Lei 10.826, de 22 de dezembro de 2003, dispde sobre registro, posse e comercializagdo de armas de fogo e munigdo, sobre o Sistema
Nacional de Armas — Sinarm, define crimes e da outras providéncias.

2.4 Lein®7.102, de 20 de junho de 1983, dispde sobre seguranca para estabelecimentos financeiros, estabelece normas para constituicao e
funcionamento das empresas particulares que exploram servigos de vigilancia e de transporte de valores, e da outras providéncias.

2.5 Lei n°. 8.863, de 20/03/1994, altera a lei n° 7.102 de 20/06/1983.
2.6 Lei N° 10.406/02, que institui o Codigo Civil.
2.7 Lein® 5.452/43, estabelece a Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT).

2.8 Lein® 9.017, de 30/03/1995, estabelece normas de controle e fiscalizagdo sobre produtos e insumos quimicos que possam ser destinados
a elaboracdo da cocaina em suas diversas formas e de outras substancias entorpecentes ou que determinem dependéncia fisica ou psiquica, e
altera dispositivos da Lei n° 7.102, de 20 de junho de 1983.

2.9 Decreto n° 9094, de 17 de julho de 2017, dispde sobre a simplificacdo do atendimento prestado aos usuarios, ratifica a dispensa de
reconhecimento de firma e de autenticacdo em documentos produzidos no pais e institui a Carta de Servi¢os ao Usuario.

2.10 Decreto n® 3555, de 8 de agosto de 2000, regulamenta a modalidade de licitagdo denominada Pregdo.

2.11 Portaria n°® 3.233/2012 — DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, dispde sobre as normas relacionadas as atividades de Seguranca
Privada.

2.12 Portaria n° 387/2006- DG/DPF, disciplina, em todo o territorio nacional, as atividades de seguranga privada, armada ou desarmada,
desenvolvidas pelas empresas especializadas;

2.13 Portaria n° 992-DG/DPF, de 25/10/1995, normatiza e uniformiza os procedimentos relacionados as empresas prestadoras de servicos de
seguranca privada, as empresas que executam servigos de seguranga orgénica, e, ainda, aos planos de seguranga dos estabelecimentos
financeiros.

2.14 Portaria n.° 1.129, de 15/12/1995, aprova o Certificado de Seguranga e o Certificado de Vistoria a serem emitidos pelas
Superintendéncias Regionais do Departamento de Policia Federal, através das Comissdes de Vistoria, conforme modelos constantes nos
Anexos I e II desta Portaria.

2.15 Portaria DPF n° 891 de 12/08/1999, Institui e aprova o modelo de Carteira Nacional de Vigilante e respectivo formulario de
requerimento, estabelece normas e procedimentos para sua concessao e da outras providéncias.

2.16 PORTARIA N° 1/09, Ministério da Justi¢ca — Altera a alinea (i) do caput do artigo 1° da Portaria no 2.494, de 3 de setembro de 2004,
que promove a participacdo equidade dos orgdos e entidades envolvidas com assuntos de seguranca privada.

2.17 PORTARIA N° 001/09, Ministério da Defesa — Departamento Logistico (DLog) — Autoriza a aquisi¢do diretamente no fabricante de
armamento e muni¢do ndo-letais para as atividades de seguranga privada, praticada por empresas especializadas ou por aquelas que possuem
servico organico de seguranca.

2.18 PORTARIA N° 18/06, Ministério da Defesa — Departamento Logistico (DLog) — Aprova as Normas Reguladoras da Avaliagdo Técnica,
Fabricagdo, Aquisicdo, Importagdo e Destrui¢@o de Coletes a Prova de Balas, e da providéncias.

2.19 PORTARIA N° 2.494/04, promove a participagdo equitativa dos 6rgaos e entidades envolvidos com a atividade de Seguranga.

2.20 PORTARIA N° 334/04, altera dispositivos da Portaria n® 891, de 12 de agosto de 1999, do Diretor-Geral do DPF, que dispde sobre a
expedicdo da Carteira Nacional de Vigilante, e da outras providéncias.

2.21 PORTARIA N° 022/02, Ministério da Defesa — Departamento Logistico (DLog) — Aprova as Normas Reguladoras da Fabricagio,
Aquisicao e Venda de Coletes a Prova de Balas.

2.22 PORTARIA N° 836/00, Ministério da Justica/DPF — Complementa dispositivo da Portaria 891-DG/DPF, de 12 de agosto de 1999,
publicada no D.O.U. em 13 de agosto de 1999, prorroga o prazo de exigéncia obrigatdria da Carteira Nacional de Vigilante, estabelece
prazos e multas pecunidrias pelo descumprimento das normas fixadas e da outras providéncias.

2.23 PORTARIA N° 029/99, Ministério da Defesa — Departamento de Material Bélico (DMB) — Aprova as normas para a fiscalizacdo das
atividades com produtos controlados pelo Exército, por parte de empresas e 6rgaos que executam servigos de vigilancia e de transporte de
valores.

2.24 PORTARIA N° 1.545/95, Ministério da Justica — Modifica, no &mbito do Ministério da Justica, a composi¢cdo da Comissdo Consultiva
para Assuntos de Seguranca Privada.

2.25 PORTARIA N° 1.546/95, Ministério da Justica — Aprova o anexo Regimento Interno da Comissdo Consultiva para Assuntos de
Segurancga Privada. Revoga-se a Portaria n° 388-MJ, de 15 de julho de 1991, e as disposi¢des em contrario.

2.26 PORTARIA N° 3.559-DG/DPF ALTERA A PORTARIA N° 3.233/12 - Altera o prazo de exigéncia da qualificagdo do vigilantes no
curso de extensdo em grandes eventos

2.27 Instru¢do Normativa n. 78/2014 — Publicada no D.O.U. 05/03/2014 - Estabelece procedimentos para o credenciamento, fiscalizacdo da
aplicagdo e correcdo dos exames psicoldgicos realizados por psicologos credenciados, responsaveis pela expedicdo do laudo que ateste a
aptiddo psicoldgica para o manuseio de arma de fogo e para exercer a profissao de vigilante.
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2.28 Normas ABNT relativas ao objeto.

2.29 Manual do Vigilante — Curso de Formacao, da Associacdo Brasileira dos Cursos de Formacao e Aperfeigoamento de Vigilantes,
homologado pelo Departamento de Policia Federal;

3 NECESSIDADE DA CONTRATACAO
3.1 Contribuir para o melhoramento do nivel de seguranca nas instalagdes dos setores discriminados, promovendo a ordem para o controle

de acesso aos prédios, tanto funcionarios como usudrios, prestando as orientagdes devidas, garantindo um ambiente que atenue agdes
inconvenientes e coibindo também agdes de vandalismo.

4 INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO
4.1 Gestdo da satde publica do Estado do Rio de Janeiro, sob responsabilidade da Fundacdo Saude do Estado do Rio de Janeiro, entidade

publica, de personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos; 6rgéo integrante da administragdo ptblica indireta, vinculada a
Secretaria de Estado de Saude, atuando em consonéncia com as diretrizes constitucionais e legais previstas para o Sistema Unico de Saude.

5 REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1 Requisitos necessarios ao atendimento da necessidade

5.1.1 Promogao das condi¢des de seguranca e controle de acesso aos setores para o melhor atendimento aos funcionarios e usuarios, através
da prestacgdo de servigo profissional com capacitagdo e adequabilidade de valores e procedimentos estratégicos que garantam a satisfacdo das
necessidades inerentes a missao dos setores, como agentes de saude publica, em atendimentos eletivos e emergenciais.

5.2 Natureza do servico:

5.2.1 Servigo continuado.

5.3 Critérios e praticas de sustentabilidade adotados:

5.3.1 Nao se aplica ao objeto, por tratar-se de prestacdo de servigos, sem qualquer fornecimento de materiais ou estratégias de aquisig¢do e
aplicag@o.

5.4 Previsao de durac¢ao do servico

5.4.1 Previsdo estimada em - Cronograma Fisico Financeiro.

5.5 Transferéncia de conhecimento, tecnologias e técnicas empregadas.

5.5.1 Nao se aplica ao objeto em estudo.

5.6 Levantamento do mercado e justificativa da melhor escolha do tipo de soluciio a contratar

5.6.1 Nao se aplica, porque no caso do objeto em estudo existem varios fornecedores e ndo limitam a concorréncia.

6 ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES (ACOMPANHADAS DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE
LHE DAO SUPORTE)

6.1 Conforme orgamento.

7 LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR
7.1 Seréa realizada pesquisa de mercado, considerando empresas prestadoras do servigo descrito no objeto, devendo ser contratada a empresa

que preencher todas as exigéncias para a execucdo das tarefas constantes no escopo das obrigagdes que satisfagam as necessidades da
Fundagdo Satide, no tocante aos quesitos de confiabilidade, vantajosidade e economicidade.

8 ESTIMATIVAS DE PRECOS OU PRECOS REFERENCIAIS

8.1 Conforme or¢camento.

9 DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

9.1 Conforme as planilhas de alocagdo de mao de obra e postos de servigo.
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10 JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

10.1. Da analise da natureza dos servigos a serem executados para a consecugdo do objeto, relacionados no item anterior, verifica-se que ndo
existe a necessidade de aquisi¢do de materiais e equipamentos de natureza especifica, que tenham que ser fornecidos por empresas com
especialidades proprias e diversas e cujo custo, represente percentual significativo do preco global. Assim, afastada a necessidade de
contratagdes especificas, conclui-se ndo existir a necessidade do parcelamento do objeto em estudo.

11 DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMOS DE ECONOMICIDADE E DE MELHOR
APROVEITAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS OU FINANCEIROS DISPONIVEIS.

11.1. A execugdo do objeto visa a obtencdo de garantia de vigilancia e seguranca patrimonial dos locais técnicos sob responsabilidade da
Fundagao Saude. Dessa forma, contribuindo para o bem estar dos funcionarios e usuarios do sistema de satide publica, objetivo fundamental

da Fundagido, no que tange a informagdes seguras e a postura efetiva de seguranca pessoal e da preservacdo do patrimonio do Estado do Rio
de Janeiro.

12 PROVIDENCIAS PARA ADEQUACAO DO AMBIENTE DO ORGAO

12.1 Cronograma das etapas a serem realizadas para execugdo indireta do objeto

CRONOGRAMA PARA EXECUCAO DE SERVICO DE VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONIAL

N° [ETAPAS DATA INICIALDURACAO EM DIAS|DATA FINAL
1 |Estudos preliminares 01/08/2019 15 16/08/2019
2 |Elaboragdo de projeto basico: 19/08/2019 60 18/10/2018
2.1\Anexo II-Planilha de Custos e Formagdo de Pregos 21/10/2019 15 01/11/2019
3 |Revisdo do projeto basico 04/11/2019 20 25/11/2019
4 |Pesquisa de precos 26/11/2019 45 06/02/2020
5 lprovagao do edital 07/02/2020 30 08/03/2020
6 |Publicagdo/Homologagdo 09/03/2020 30 08/04/2020
7 |Empenho 09/04/2020 7 16/04/2020
8 |Duracdo total 222
Inicio execugdo do objeto (Ordem de Servigo) -Términol|01/05/2020

13 CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INDEPENDENTES

13.1 Néo se aplica.

14 DECLARACAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO

14.1 Declaracao
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14.1.1 Declaro que a contratagdo ¢é viavel, por atender ao programa de necessidades da Fundagao Saude, por apresentar condi¢des técnicas e
econdmicas viaveis, atendendo as condi¢des de vigilancia e seguranca das pessoas e do patrimonio do Estado do Rio de Janeiro no ambito
de suas instalacdes e unidades hospitalares sob sua responsabilidade.

14.2 Identificacdo de servidores

14.2.1 Nao se aplica.

Rio de Janeiro, 11 de maio de 2020.

Eduardo de Oliveira Assumpg¢ao

Coordenacdo de Servigos

ID.: 4417795-0

Fundagdo Saude

ANEXO 02
FORMULARIO DE PROPOSTA DE PRECO N°: 70/2020 Licitacio por: Pregdo Eletronico n°. 70/2020 R1.
Requisicao n°. PES 0057/2020 Data da Abertura: XX/XX/201X, as 10 h e 05 min
Processo n°. SEI-080007/002484/2020 Data da Disputa: XX/XX/201X, as 10 h e 10 min

Local: www.compras.rj.gov.br

IA Empresa ao lado mencionada propde fornecer a Fundagdo Saude, pelos CARIMBO DA EMPRESA
precos abaixo assinalados, obedecendo rigorosamente as condi¢des estipuladas
constantes do Edital n® 70/2020 R1.

PRECO COM ICMS  [PRECO SEM ICMS
(R$) (R$)
ID-

ITEM SIGA ESPECIFICACAO |UNID|QUANT.

Unit. Total Unit. Total

SERVICO DE VIGILANCIA E SEGURANCA
PATRIMONIAL, DESCRICAO: CONTRATACAO DE
1 74420/SERVICOS DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERV |1
VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONIAL. Codigo
do Item: 0760.001.0013

TOTAL:

OBS: Todos os itens deverdo estar em conformidade com as condigdes e especificagcdes do Termo de Referéncia (Anexo 01 do Edital).

OBSERVACOES

Prazo para entrega: Conforme Termo de Referéncia.
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1% A PROPOSTA DE PRECOS devera: \Validade da Proposta: 120 (cento e vinte) dias.

a) ser preenchida integralmente por processo mecanico ou eletronico, sem emendas
e rasuras; Local da Entrega: Conforme Termo de Referéncia.

b) conter os pregos em algarismos e por extenso, por unidade, ja incluidas as
despesas de fretes, instalag@o, impostos federais ou estaduais e descontos especiais;

2" O Proponente se obrigard, mediante o envioda ~ PROPOSTA DE PRECOS, a [Declaramos inteira submissiio ao presente termo e
cumprir os termos nela contidos. legislacio vigente.

3% A PROPOSTA DE PRECOS devera ser devolvida na forma expressa no Item
10.1.2, do Edital.
Em, / /

4* A licitagdo mediante PREGAO ELETRONICO poderd ser anulada no todo, ou
em parte, de conformidade com a legislacdo vigente.

[Empresa Proponente

ANEXO 03
DECLARACAO PARA ATENDIMENTO
AO INCISO V, DO ART. 27, DA LEI N° 8.666/93

(EM PAPEL TIMBRADO DO LICITANTE, dispensado em caso de carimbo com CNPJ).
Local e data
A/Ao

Sr.(a)Pregoeiro(a)

Ref. (... Concorréncia ou pregdo ou edital ...) n® xx/20xx

(Entidade)___, inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na (enderego completo) , neste ato representada pelo seu
representante legal, o(a) Sr.(a) , inscrito(a) no CPF sob o n° , portador da cédula de identidade n® ___, expedida por
, DECLARA, sob as penas da Lei, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, em conformidade com o previsto no inciso XXXIII, do art. 7°, da Constituigdo
Federal, que nao possui em seu quadro de pessoal empregado(s) menor(es) de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre

e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

ENTIDADE

nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is)

CARIMBO DA PESSOA JURIDICA COM CNPJ (dispensado em caso de papel timbrado com CNPJ)

ANEXO 04

DECLARACAO PARA MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE, EMPRESARIO INDIVIDUAL
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(EM PAPEL TIMBRADO DO LICITANTE, dispensado em caso de carimbo com CNPJ).

Local e data

A/Ao

Sr.(a)Pregoeiro(a)

Ref. (... Concorréncia ou pregdo ou edital ...) n® xx/20xx

(Entidade)___, inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na (enderego completo) , neste ato representada pelo seu
representante legal, o(a) Sr.(a) , inscrito(a) no CPF sob o n° , portador(a) da cédula de identidade n°

, DECLARA que ¢ microempresa, empresa de pequeno porte, empresario individual, cumprindo, assim, os requisitos legais para tal
qualificagdo, nos termos da Lei Complementar n® 123/06, e que ndo possui quaisquer dos impedimentos da referida norma, estando apta a

exercer o direito de tratamento privilegiado na forma prevista pela legislagdo em vigor.

ENTIDADE

nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is)

CARIMBO DA PESSOA JURIDICA COM CNPJ (dispensado em caso de papel timbrado com CNPJ)

ANEXO 05

DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA PARA ATENDIMENTO AO DECRETO ESTADUAL N°
43.150, de 24.08.11

(EM PAPEL TIMBRADO DO LICITANTE, dispensado em caso de carimbo com CNPJ).

Local e data
A/Ao

Sr.(a)Pregoeiro(a)

Ref. (... Concorréncia ou pregdo ou edital ...) n® xx/20xx

(Entidade)___, inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na (enderego completo) , neste ato representada pelo seu
representante legal, o(a) Sr.(a) , inscrito(a) no CPF sob o n° , portador(a) da cédula de identidade n° ,

DECLARA, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, que:

a) a proposta anexa foi elaborada de maneira independente, e que o contetido da proposta anexa nao foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado a, discutido com ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato do presente certame, por qualquer
meio ou por qualquer pessoa;

b) a intengdo de apresentar a proposta anexa nao foi informada a, discutida com ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de
fato do presente certame, por qualquer meio ou qualquer pessoa;

¢) que ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro participante potencial ou de fato do
presente certame, quanto a participar ou nao da referida licitagao;

d) que o contetdo da proposta anexa ndo sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro
participante potencial ou de fato do presente certame antes da adjudicagdo do objeto da referida licitacao;
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ORGAO LICITANTE antes da abertura oficial das propostas e;

f) que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém plenos poderes e informagdes para firma-la.

ENTIDADE

nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is)

CARIMBO DA PESSOA JURIDICA COM CNPJ (dispensado em caso de papel timbrado com CNPJ)

ANEXO 06

DADOS CADASTRAIS

DADOS DA EMPRESA

C.N.PJ.:

Razdo social:

[Endereco:
Complemento: Bairro:
Municipio:

Estado:
Cep:
E-mail:
Telefones: Fax:

Inscri¢ao Estadual:

Inscricdo Municipal:

Ramo de atividade:

DADOS BANCARIOS
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Banco n°:
INome do banco:

IAgéncia n®:
INome da agéncia:

Conta corrente:

Municipio onde se localiza a agéncia:

DADOS DO REPRESENTANTE

INome do Representante Legal da empresa:

[Endereco residencial:

Identidade: Orgfio expedidor:
C.PF.: Telefones:
INacionalidade: INaturalidade:
ANEXO 07

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE PENALIDADE

(EM PAPEL TIMBRADO, dispensado em caso de carimbo com CNPJ)

Local e data
A/Ao

Sr.(a)Pregoeiro(a)

Ref. (... Concorréncia ou pregdo ou edital ...) n® xx/20xx

(Entidade) , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na (enderego completo), neste ato representada pelo seu
representante legal, o (a) Sr.(a) , inscrito (a) no CPF sob o n° , portador (a) da cédula de identidade n° , expedida
por , DECLARA, sob as penas da Lei, que ndo foram aplicadas as seguintes sangdes, cujos efeitos ainda vigorem:

a) suspensdo temporaria da participacdo em licitagdo e impedimento de contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou

Fundagdes (art. 87, III da Lei n°® 8.666/93);
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b) impedimento de licitar e contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou Fundagdes (art. 7° da Lei n® 10.520/02);

¢) declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar imposta por qualquer Ente ou Entidade da Administragdo Federal, Estadual, Distrital e
Municipal (art. 87, IV da Lei n° 8.666/93).

ENTIDADE
(Nome da entidade com assinatura do (s) seu (s) representante (s) legal (is) com firmas reconhecidas)

Nota: CARIMBO DA PESSOA JURIDICA COM CNPJ (dispensado em caso de papel timbrado ¢/ CNPJ)

ANEXO 08
MINUTA

CONTRATO . /20
PROCESSO SEI-080007/002484/2020

PREGAO ELETRONICO n° 70/2020 R1

CONTRATO N° __ /20__ DE PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA PATRIMONIAL QUE ENTRE SI CELEBRAM A
FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIROE A

A FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, fundagio instituida pelo Poder Publico do Estado do Rio de Janeiro e
vinculada a Secretaria de Estado de Saude, nos termos da Lei Complementar n® 118/2007, da Lei n® 5164/2007 ¢ do Decreto 43.124/2011 ¢
da Lein®. 6.304/2012, inscrita no CNPJ sob o n°® 10.834.118/0001-79, sediada na Avenida Padre Leonel Franca, n® 248, 1° andar, Gavea -
CEP. 22451-000, Rio de Janeiro — RJ, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado pelo Diretor Administrativo
Financeiro Dr. IDILBERTO ANTONIO CALIXTO, ID funcional n° 2599348-8, portador da carteira de identidade n°

00000007381/CBMERJ, inscrito no CPF sob o n° 747.790.367-04, e a empresa situada na Rua s
Bairro , Cidade e inscrita no CNPJ/MF sob o n° , daqui por diante

denominada CONTRATADA, representada neste ato por , cédula de identidade n° , domiciliada na Rua s
Cidade , resolvem celebrar o presente Contrato DE PRESTACAO DE SERVICOS, com fundamento no processo

administrativo n° SEI-080007/002484/2020, que se regera pelas normas da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1.993 e alteragdes, pela Lei
Estadual n° 287, de 04 de dezembro de 1.979 ¢ Decretos n°s 3.149, de 28 de abril de 1980, € 42.301, de 12 de fevereiro de 2010, do
instrumento convocatorio, aplicando-se a este contrato suas disposic¢des irrestrita e incondicionalmente, bem como pelas clausulas e
condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO E DO REGIME DE EXECUCAO

O presente CONTRATO tem por objeto a contratacio de empresa especializada na prestacio de servig¢o continuado de vigilancia
patrimonial desarmada, diurna e noturna, a serem executados nas dependéncias das Unidades Hospitalares, assim como no edificio
sede da Fundagao Saude do Estado do Rio de Janeiro — FSERJ, na forma do Termo de Referéncia e do instrumento convocatorio.

PARAGRAFO UNICO — O objeto sera executado segundo o regime de execucio de empreitada por prego global.

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO
O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data de publicagdo do extrato no DOERJ.

PARAGRAFO UNICO - O prazo contratual podera ser prorrogado, observando-se o limite previsto no art. 57, II, da Lei n° 8.666/93, desde
que a proposta da CONTRATADA seja mais vantajosa para 0 CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
Constituem obrigacdes do CONTRATANTE:

a) realizar os pagamentos devidos 8 CONTRATADA, nas condigdes estabelecidas neste contrato;
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b) fornecer a CONTRATADA documentos, informagdes e demais elementos que possuir, pertinentes a execucdo do presente contrato;
c) exercer a fiscalizacdo do contrato;

d) receber provisoria e definitivamente o objeto do contrato, nas formas definidas no edital e no contrato.

e) Efetuar o pagamento na forma convencionada no Contrato;

f) Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto do Termo de Referéncia;

g) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa prestar os servigos, por meio dos seus empregados, dentro das normas
do Contrato;

h) Propiciar acesso aos empregados da CONTRATADA, quando devidamente uniformizados e identificados, aos locais de prestagdo dos
servicos; Fundagdo Saude;

1) Prestar as informacdes e os esclarecimentos, necessarios a prestagdo dos servigos, que venham a ser solicitados pela CONTRATADA;

j) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato, por meio de funcionario especialmente designado, nos termos do art. 67, da Lei n.°
8.666/1993;

k) Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, exigindo sua corregdo, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas, ressalvados os casos fortuitos ou de for¢a maior, devidamente justificado e aceito pela
CONTRATANTE;

1) Efetuar, quando julgar necessario, inspe¢do com a finalidade de verificar a prestagao dos servigos e o atendimento das exigéncias
contratuais;

m) Exigir o afastamento imediato e/ou substitui¢ao, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, de qualquer empregado ou preposto da
CONTRATADA que ndo merega confianga no trato dos servicos, que produza complicagdes para a supervisdo e fiscalizagdo ou que adote

postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribui¢des que lhe foram designadas;

n) Comunicar, por escrito, 8 CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo do servico, determinando o que for
necessario a sua regularizacao;

o) Impedir que terceiros executem o objeto do Termo de Referéncia;
p) Nao permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as condigdes pré-estabelecidas;

q) Exigir, mensalmente, os documentos comprobatorios do pagamento de pessoal, do recolhimento dos encargos sociais, beneficios, ou
adotar qualquer outro procedimento de verificagdo que julgar necessario, entre eles os previstos na IN n.® 05/2017 e suas alteragdes;

r) Comunicar oficialmente, por escrito, a CONTRATADA quando ndo houver necessidade de substituicdo de profissional nas ocorréncias de
auséncia temporaria, como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer natureza; Fundagdo Saude;

s) Verificar, antes de cada pagamento, a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da CONTRATADA;

t) Proceder as vistorias nos locais onde os servigos estdo sendo realizados, por meio do fiscal do Contrato, cientificando o preposto da
CONTRATADA e determinando a imediata regularizacao das falhas eventualmente detectadas;

u) Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os que ndo apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos
profissionais, ou ainda os que estiverem em desacordo com as especificacdes exigidas;

v) Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, garantidos o contraditorio e a ampla defesa;

w) Analisar a documentagao solicitada no subitem 17.36.14 no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis
por mais 30 (trinta) dias, justificadamente;

w.1) Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdencidrias, devera oficiar ao Ministério da Previdéncia
Social e a Receita Federal do Brasil — RFB;

w.2) Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢@o para o FGTS, devera oficiar ao Ministério do Trabalho e
Emprego;

x) A CONTRATANTE devera possuir local adequado para as refei¢des e armarios para a guarda de uniformes dos funcionarios
terceirizados.

y) demais obrigacdes previstas no Termo de Referéncia, elencadas no item 16 e nos subitens.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

a) conduzir os servigos de acordo com as normas do servigo e as especificagdes técnicas e, ainda, com estrita observancia do instrumento
convocatorio, do Termo de Referéncia, da Proposta de Precos e da legislagdo vigente;
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b) prestar o servigo no enderego constante da Proposta Detalhe;
c) prover os servigcos ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em todos os niveis de trabalho;
d) iniciar e concluir os servigos nos prazos estipulados;

e) comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito e tdo logo constatado problema ou a impossibilidade de execugdo de qualquer obrigagao
contratual, para a adog@o das providéncias cabiveis;

f) responder pelos servigos que executar, na forma do ato convocatorio e da legislagdo aplicavel,

g) reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e as suas expensas, bens ou prestagdes objeto do contrato em que
se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de execugdo irregular ou do emprego ou fornecimento de materiais inadequados ou
desconformes com as especificagdes;

h) observado o disposto no artigo 68 da Lei n® 8.666/93, designar e manter preposto, no local do servigo, que devera se reportar diretamente
ao Fiscal do contrato, para acompanhar e se responsabilizar pela execucdo dos servicos, inclusive pela regularidade técnica e disciplinar da

atuacdo da equipe técnica disponibilizada para os servigos;

i) elaborar relatorio mensal sobre a prestagdo dos servigos, dirigido ao fiscal do contrato, relatando todos os servigos realizados, eventuais
problemas verificados e qualquer fato relevante sobre a execugdo do objeto contratual;

j) manter em estoque um minimo de materiais, pegas e componentes de reposicao regular e necessarios a execugao do objeto do contrato;

k) manter, durante toda a duragdo deste contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, as condigdes de habilitagao e
qualificagdo exigidas para participacgao na licitagao;

1) cumprir todas as obriga¢des e encargos sociais trabalhistas e demonstrar o seu adimplemento, na forma da CLAUSULA OITAVA (DA
RESPONSABILIDADE);

m) indenizar todo e qualquer dano e prejuizo pessoal ou material que possa advir, direta ou indiretamente, do exercicio de suas atividades ou
serem causados por seus prepostos 8 CONTRATANTE, aos usuarios ou terceiros;

n) observar o cumprimento do quantitativo de pessoas com deficiéncia, estipulado pelo art. 93, da Lei Federal n® 8.213/91;
o) na forma da Lei Estatual n® 7.258, de 2016, a empresa com 100 (cem) ou mais empregados alocados a este contrato esta obrigada a

preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus postos de trabalho com beneficiarios reabilitados ou pessoas portadoras de
deficiéncia, habilitadas, na seguinte proporgao:

I - até 200 empregados........ccccoveveeeerireneninenienieneeneneeeneen 2%;
T1-de 201 @500 3%;
III - de 501 @ 1.000........ccoeeriineineiiieeneeeeeeeeceeeeae 4%;
IV - de 1.001 em diante. .......cccoeverreerreccneeneeneenecneennenens 5%.

p) Manter programa de integridade nos termos da disciplina conferida pela Lei Estadual n.° 7.753/2017 e eventuais modifica¢des e
regulamentos subsequentes, consistindo tal programa no conjunto de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e
incentivo a dentincia de irregularidades e na aplicagdo efetiva de codigos de ética e de conduta, politicas e diretrizes com o objetivo de
detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a Administragdo Publica. Caso a contratada ainda nio tenha
programa de integridade instituido, compromete-se a implantar no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias corridos, a partir da data da
celebrag@o do presente contrato, na forma da Lei n° 7.753 de 17 de outubro de 2017.

q) demais obrigacdes previstas no Termo de Referéncia, elencadas no item 17 e nos subitens

CLAUSULA QUINTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execugdo do presente contrato correrdo a conta das seguintes dotagdes orcamentarias, para o corrente exercicio de 2021,
assim classificados:

Natureza das Despesas: 33903723

Fonte de Recurso: 223

Programa de Trabalho:10302046129120000
Nota de Empenho:

PARAGRAFO UNICO - As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta das dotagdes or¢amentarias respectivas,
devendo ser empenhadas no inicio de cada exercicio.

CLAUSULA SEXTA: VALOR DO CONTRATO
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Da-se a este contrato o valor total de R$ ( ).

CLAUSULA SETIMA: DA EXECUCAO, DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

O contrato devera ser executado fielmente, de acordo com as clausulas avengadas, nos termos do instrumento convocatdrio, do Termo de
Referéncia, do cronograma de execugdo e da legislagdo vigente, respondendo o inadimplente pelas consequéncias da inexecugdo total ou
parcial.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A execugio do contrato sera acompanhada e fiscalizada por comissdo de fiscalizagio de contrato composta
por 3 (trés) membros do CONTRATANTE, especialmente designados pelo Diretor Administrativo Financeiro, conforme ato de nomeagao.

PARAGRAFO SEGUNDO - O objeto do contrato sera recebido em tantas parcelas quantas forem ao do pagamento, na seguinte forma:

a) provisoriamente, apds parecer circunstanciado da comissdo a que se refere o paragrafo primeiro, que devera ser elaborado no prazo de 48
(quarenta e oito) horas apos a entrega do servico;

b) definitivamente, mediante parecer circunstanciado da comissdo a que se refere o paragrafo primeiro, apds decorrido o prazo de 5 (cinco)
dias, para observagdo e vistoria, que comprove o exato cumprimento das obriga¢des contratuais.

PARAGRAFO TERCEIRO - A comissio a que se refere o paragrafo primeiro, sob pena de responsabilidade administrativa, anotara em
registro proprio as ocorréncias relativas a execucdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados. No que exceder a sua competéncia, comunicara o fato a autoridade superior, em 10 (dez) dias, para ratificacao.

PARAGRAFO QUARTO - A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as condi¢des, métodos e processos de inspecao,
verificac@o e controle adotados pela fiscaliza¢do, obrigando-se a lhes fornecer todos os dados, elementos, explicagdes, esclarecimentos e
comunicagodes de que este necessitar e que forem julgados necessarios ao desempenho de suas atividades.

PARAGRAFO QUINTO - A instituigio e a atuagio da fiscalizagio do servigo objeto do contrato ndo exclui ou atenua a responsabilidade
da CONTRATADA, nem a exime de manter fiscalizagdo propria.

PARAGRAFO SEXTO — Na forma da Lei Estatual n° 7.258, de 2016, se procedera 4 fiscalizagio do regime de cotas de que trata a alinea o,
da clausula quarta, realizando a verificacdo no local do cumprimento da obrigag@o assumida no contrato.

CLAUSULA OITAVA: DA RESPONSABILIDADE

A CONTRATADA ¢ responsavel por danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execucdo do
contrato, ndo excluida ou reduzida essa responsabilidade pela presenca de fiscalizacdo ou pelo acompanhamento da execugao por 6rgao da
Administragao.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATADA ¢ responsavel por encargos trabalhistas, inclusive decorrentes de acordos, dissidios e
convengdes coletivas, previdenciarios, fiscais e comerciais oriundos da execug@o do contrato, podendo o CONTRATANTE, a qualquer
tempo, exigir a comprovagdo do cumprimento de tais encargos.

PARAGRAFO SEGUNDO — A CONTRATADA ser4 obrigada sera obrigada a apresentar, mensalmente, em relagdo aos empregados
vinculados ao contrato, prova de que:

a) esta pagando as verbas salariais, incluidas as horas extras devidas e outras verbas que, em razdo da percepcdo com habitualidade, devam
integrar os salarios;

b) esta em dia com o vale-transporte e o auxilio-alimentacéo;
¢) anotou as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social; e
d) encontra-se em dia com os recolhimentos dos tributos, contribuigdes e encargos.

PARAGRAFO TERCEIRO — A CONTRATADA seré obrigada a reapresentar a Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a
Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido, ou Certiddao Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), que abrange, inclusive, as contribuigdes sociais previstas nas

alineas a a d, do paragrafo tinico, do art. 11, da Lei n® 8.212, de 1991, da comprovacao de regularidade fiscal em relagdo aos tributos
incidentes sobre a atividade objeto deste contrato e do Certificado de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), assim como a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), sempre que expirados os respectivos prazos de validade.

PARAGRAFO QUARTO — A auséncia da apresentagdo dos documentos mencionados nos PARAGRAFOS SEGUNDO e TERCEIRO
ensejard a imediata expedi¢@o de notificagdo a CONTRATADA, assinalando o prazo de 10 (dez) dias para a cabal demonstragdo do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdencidrias e para a apresentacdo de defesa, no mesmo prazo, para eventual aplicagdo da
penalidade de adverténcia, na hipotese de descumprimento total ou parcial destas obrigagdes no prazo assinalado.

PARAGRAFO QUINTO - Permanecendo a inadimpléncia total ou parcial o contrato sera rescindido.
PARAGRAFO SEXTO - No caso do paragrafo quinto, sera expedida notificagio 8 CONTRATADA para apresentar prévia defesa, no prazo

de 5 (cinco) dias tteis, para dar inicio ao procedimento de rescisdo contratual e de aplicacdo da penalidade de suspensdo temporaria de
participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo, pelo prazo de até 1 (um) ano.
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CLAUSULA NONA: CONDICOES DE PAGAMENTO

O CONTRATANTE devera pagar a CONTRATADA o valor total de R$ ( ),em ) parcelas, no valor
de R$ ( ), cada uma delas, sendo efetuadas mensal, sucessiva e diretamente na conta corrente n° , agéncia
, de titularidade da CONTRATADA, junto a institui¢do financeira contratada pelo Estado.

PARAGRAFO PRIMEIRO — No caso de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade que néo possua agéncia da instituigio
financeira contratada pelo Estado ou caso verificada pelo CONTRATANTE a impossibilidade de a CONTRATADA, em razdo de negativa
expressa da institui¢@o financeira contratada pelo Estado, abrir ou manter conta corrente naquela institui¢do financeira, o pagamento podera
ser feito mediante crédito em conta corrente de outra instituicdo financeira. Nesse caso, eventuais 6nus financeiros e/ou contratuais
adicionais serdo suportados exclusivamente pela CONTRATADA.

PARAGRAFO SEGUNDO - O pagamento somente serd autorizado apos a declaragdo de recebimento da execugo do objeto, mediante
atestacdo, na forma do art. 90, § 3°, da Lei n® 287/79.

PARAGRAFO TERCEIRO — A CONTRATADA dever4 encaminhar a fatura para pagamento ao enderego da CONTRATANTE, sito & Av.
Padre Leonel Franca, n° 248, 1° andar, Gavea - Rio de Janeiro/RJ — Brasil — CEP 22451-000, acompanhada de comprovante de recolhimento
mensal do FGTS e INSS, bem como comprovante de atendimento aos encargos previstos no paragrafo segundo da clausula oitava, todos
relativos a mao de obra empregada no contrato

PARAGRAFO QUARTO - Satisfeitas as obrigagdes previstas nos paragrafos segundo e terceiro, o prazo para pagamento sera realizado no
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data final do periodo de adimplemento de cada parcela.

PARAGRAFO QUINTO - Considera-se adimplemento o cumprimento da prestagio com a entrega do objeto, devidamente atestado pelo
(s) agente (s) competente (s).

PARAGRAFO SEXTO — Caso se faga necessaria a reapresentagio de qualquer nota fiscal por culpa da CONTRATADA, o prazo de 30
(trinta) dias ficara suspenso, prosseguindo a sua contagem a partir da data da respectiva reapresentagio.

PARAGRAFO SETIMO — Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato ou fato atribuivel &
CONTRATADA, softerdo a incidéncia de atualizagio financeira pelo IPCA (Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo) e juros
moratérios de 0,5% ao més, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecido neste edital serdo feitos mediante
desconto de 0,5% ao més pro rata die.

PARAGRAFO OITAVO - Tratando-se de mio de obra alocada exclusivamente no contrato, decorrido o prazo de 12 (doze) meses da data
do orgamento a que essa proposta se referir, assim entendido o acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho, vigente a época da
apresentagdo da proposta de licitagdo, podera a CONTRATADA fazer jus ao reajuste do valor contratual referente aos custos decorrentes de
mao de obra, se estes estiverem vinculados as datas-bases dos referidos instrumentos, aplicando-se o indice que tiver sido homologado,
quando for o caso, na forma do que dispoe o art. 40, XI, da Lei n.® 8.666/93 e os arts. 2° e 3° da Lei n.° 10.192, de 14.02.2001.

PARAGRAFO NONO - A anualidade dos reajustes sera sempre contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo ao ultimo reajuste.

PARAGRAFO DECIMO - Os reajustes serdo precedidos de requerimento da CONTRATADA, acompanhada de demonstragio analitica da
alteragdo dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos e formagéo de precos e do novo acordo, convengao ou dissidio coletivo
que fundamenta o reajuste.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - E vedada a inclusdo, por ocasido do reajuste, de beneficios nio previstos na proposta inicial,
exceto quanto se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenga normativa, acordo, convengéo coletiva ou dissidio.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Na auséncia de lei federal, acordo, convencio ou dissidio coletivo de trabalho, o reajuste
contratual podera derivar de lei estadual que fixe novo piso salarial para a categoria, nos moldes da Lei Complementar n® 103/2000.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - O prego dos demais insumos podera ser reajustado apos 12 (doze) meses da data da apresentagdo
da proposta, de acordo com o IPCA (Indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor Amplo), que devera retratar a variagdo efetiva dos insumos
utilizados na consecug¢@o do objeto contratual, na forma do que dispde o art. 40, XI, da Lei n.° 8.666/93 e os arts. 2° e 3° da Lei n.° 10.192, de
14.02.2001.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO — As partes convencionam que o prazo decadencial para o Contratado solicitar o pagamento do
reajuste contratual, que devera ser protocolizado na Unidade Protocoladora do 6rgdo contratante, ¢ de 60 (sessenta) dias, contados da
publicacdo do indice ajustado contratualmente, sob pena de decair o seu respectivo direito de crédito, nos termos do art. 211, do Codigo
Civil.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - O contratado devera emitir a Nota Fiscal Eletronica — NF-e, consoante o Protocolo ICMS 42, de 3 de
julho de 2009, com a redagéo conferida pelo Protocolo ICMS 85, de 9 de julho de 2010, e caso seu estabelecimento esteja localizado no
Estado do Rio de Janeiro, devera observar a forma prescrita nas alineas a, b, ¢, d e e, do §1°, do art. 2° da Resolu¢do SEFAZ n° 971/2016.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO — Na forma da Lei Estatual n® 7.258, de 2016, caso a contratada nio esteja aplicando o regime de cotas
de que trata a alinea p, da clausula quarta, suspender-se-a o pagamento devido, até que seja sanada a irregularidade apontada pelo orgéo de
fiscalizagdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA: DA GARANTIA
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A CONTRATADA devera apresentar 8 CONTRATANTE, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, contado da data da assinatura deste
instrumento, comprovante de prestagdo de garantia da ordem de 5 % (cinco por cento) do valor do contrato, a ser prestada em qualquer
modalidade prevista pelo § 1°, art. 56 da Lei n.® 8.666/93, a ser restituida apos sua execugdo satisfatoria. A garantia devera contemplar a
cobertura para os seguintes eventos:
a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;
b) multas punitivas aplicadas pela fiscalizagdo a contratada;
¢) prejuizos diretos causados 8 CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;
d) obrigagdes previdenciarias e trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA.
PARAGRAFO PRIMEIRO — A garantia prestada ndo poderé se vincular a outras contratagdes, salvo apos sua liberagao.
PARAGRAFO SEGUNDO - Caso o valor do contrato seja alterado, de acordo com o art. 65 da Lei Federal n.° 8.666/93, a garantia devera
ser complementada, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, para que seja mantido o percentual de 05% (cinco por cento) do valor do

Contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO — Nos casos em que valores de multa venham a ser descontados da garantia, seu valor original sera
recomposto no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de rescisdo administrativa do contrato.

PARAGRAFO QUARTO — O levantamento da garantia contratual por parte da contratada, respeitadas as disposicdes legais, dependera de
requerimento da interessada, acompanhado do documento de recibo correspondente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA ALTERACAO DO CONTRATO

O presente contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, desde que por forga de circunstancia superveniente, nas hipoteses
previstas no artigo 65, da Lei n° 8.666/93, mediante termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido por ato unilateral do CONTRATANTE, pela inexecug@o total ou parcial do disposto na clausula
quarta ou das demais clausulas e condi¢des, nos termos dos artigos 77 e 80 da Lei n.® 8.666/93, sem que caiba a CONTRATADA direito a
indenizagdes de qualquer espécie.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os casos de rescisio contratual serfio formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado a CONTRATADA o direito ao contraditério e a prévia e ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO — A declaragio de rescisdo deste contrato, independentemente da prévia notificagio judicial ou extrajudicial,
operard seus efeitos a partir da publicagdo em Diario Oficial.

PARAGRAFO TERCEIRO - Na hipétese de rescisdo administrativa, além das demais sanges cabiveis, a CONTRATANTE poderé: a)
reter, a titulo de compensagao, os créditos devidos 8 CONTRATADA e cobrar as importancias por ela recebidas indevidamente; b) cobrar da
CONTRATADA multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o saldo reajustado dos servigos ndo-executados e; ¢) cobrar indenizagao
suplementar se o prejuizo for superior ao da multa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS PENALIDADES

O contratado que deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo de seu
objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara,
sem prejuizo das demais cominagdes legais, sujeito as seguintes sangdes:

a) impedimento de licitar e contratar com a Administrag@o Publica do Estado do Rio de Janeiro, com a consequente suspensao de seu
registro no Cadastro de Fornecedores, pelo prazo de até 5 (cinco) anos;

b) multas previstas em edital e no contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As condutas do contratado, verificadas pela Administragio Publica contratante, para fins de aplicagio das
sancOes mencionadas no caput sdo assim consideradas:

I —retardar a execugdo do objeto, qualquer agdo ou omissdo do licitante que prejudique o bom andamento da licita¢do, inclusive deixar de
entregar a amostra no prazo assinalado no edital, que evidencie tentativa de indugdo a erro no julgamento, ou que atrase a assinatura do
contrato ou da ata de registro de precos;

IT — ndo manter a proposta, a auséncia de seu envio, bem como a recusa do envio de seu detalhamento, quando exigivel, ou ainda o pedido,
pelo licitante, da desclassificagdo de sua proposta, quando encerrada a etapa competitiva, desde que ndo esteja fundamentada na

demonstragdo de vicio ou falha na sua elaboragéo, que evidencie a impossibilidade de seu cumprimento;

III — falhar na execugdo contratual, o inadimplemento grave ou inescusavel de obrigacdo assumida pelo contratado;
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IV — fraudar na execug@o contratual, a pratica de qualquer ato destinado a obteng@o de vantagem ilicita, induzindo ou mantendo em erro a
Administra¢do Publica; e

V — comportar-se de modo inidoneo, a pratica de atos direcionados a prejudicar o bom andamento do certame ou do contrato, tais como
fraude ou frustragdo do carater competitivo do procedimento licitatorio, agdo em conluio ou em desconformidade com a lei, indugdo
deliberada a erro no julgamento, prestacdo falsa de informagdes, apresentacdo de documentag@o com informagdes inveridicas, ou que
contenha emenda ou rasura, destinados a prejudicar a veracidade de seu teor original.

PARAGRAFO SEGUNDO - Ocorrendo qualquer outra infragio legal ou contratual, o contratado estara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil ou criminal que couber, as seguintes penalidades, que devera(ao) ser graduada(s) de acordo com a gravidade da
infracdo:

a) adverténcia,

b) multa administrativa;

¢) suspensdo temporaria da participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administragao Ptblica do Estado do Rio de Janeiro;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica.

PARAGRAFO TERCEIRO - A sangio administrativa deve ser determinada de acordo com a natureza, a gravidade da falta cometida, os
danos causados a Administragdo Publica e as circunstincias agravantes e atenuantes.

PARAGRAFO QUARTO - Quando a penalidade envolver prazo ou valor, os critérios estabelecidos no PARAGRAFO TERCEIRO também
deverdo ser considerados para a sua fixagao.

PARAGRAFO QUINTO - A imposi¢io das penalidades é de competéncia exclusiva do contratante, devendo ser aplicada pela Autoridade
Competente, na forma abaixo transcrita:

a) As sangdes previstas na alinea b do caput e nas alineas a e b, do PARAGRAFO SEGUNDO serdo impostas pelo Ordenador de Despesa,
na forma do art. 35, do Decreto Estadual n° 3.149/80.

b) As sangdes previstas na alinea a do caput e na alinea ¢, do PARAGRAFO SEGUNDO serdo impostas pelo Ordenador de Despesa, na
forma do art. 35, do Decreto Estadual n® 3.149/80, devendo ser submetidas a apreciagdo do Secretario de Estado da Pasta a que a Entidade se
encontra vinculada.

¢) A aplicagdo da sangdo prevista na alinea d, do PARAGRAFO SEGUNDO, ¢ de competéncia exclusiva do Secretario de Estado da Pasta a
que a Entidade se encontra vinculada.

PARAGRAFO SEXTO - Dentre outras hipoteses, a adverténcia podera ser aplicada quando o CONTRATADO néo apresentar a
documentagao exigida nos PARAGRAFOS SEGUNDO e TERCEIRO da CLAUSULA OITAVA, no prazo de 10 (dez) dias da sua exigéncia,
o0 que configura a mora.

PARAGRAFO SETIMO - As multas administrativas, previstas na alinea b do caput e na alinea b, do PARAGRAFO SEGUNDO:

a) corresponderdo ao valor de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato, aplicadas de acordo com a gravidade da infracéo e
proporcionalmente as parcelas ndo executadas;

b) poderao ser aplicadas cumulativamente a qualquer outra;

¢) ndo tém carater compensatorio e seu pagamento ndo exime a responsabilidade por perdas e danos das infragdes cometidas;
d) deverdo ser graduadas conforme a gravidade da infracdo;

e) nas reincidéncias especificas, deverdo corresponder ao dobro do valor da que tiver sido inicialmente imposta;

f) deverdo observar sempre o limite de 20% (vinte por cento) do valor do contrato ou do empenho, conforme preceitua o art. 87 do Decreto
Estadual n° 3.149/80.

PARAGRAFO OITAVO - A suspensio temporaria da participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo Publica
do Estado do Rio de Janeiro, prevista na alinea ¢, do PARAGRAFO SEGUNDO:

a) nao podera ser aplicada em prazo superior a 2 (dois) anos;

b) sem prejuizo de outras hipdteses, devera ser aplicada quando o adjudicatario faltoso, sancionado com multa, ndo realizar o depdsito do
respectivo valor, no prazo devido;

¢) serd aplicada, pelo prazo de 1 (um) ano, conjuntamente a rescisdo contratual, no caso de descumprimento total ou parcial das obrigagdes
trabalhistas e/ou previdenciarias, configurando inadimplemento, na forma dos PARAGRAFOS QUINTO e SEXTO da CLAUSULA
OITAVA.

PARAGRAFO NONO - A declaragio de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragio Publica, prevista na alinea d, do
PARAGRAFO SEGUNDO, perdurara pelo tempo em que os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragao Piblica pelos
prejuizos causados.

PARAGRAFO DECIMO - A reabilitagio podera ser requerida apos 2 (dois) anos de sua aplicagio.
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PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - O atraso injustificado no cumprimento das obrigagdes contratuais sujeitardi o CONTRATADO
multa de mora de 1% (um por cento) por dia util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor do contrato, da nota de empenho ou
do saldo nao atendido, respeitado o limite do art. 412 do Cédigo Civil, sem prejuizo da possibilidade de rescisdo unilateral do contrato pelo
CONTRATANTE ou da aplicac@o das san¢des administrativas.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Se o valor das multas previstas na alinea b do caput, na alinea b, do PARAGRAFO SEGUNDO e
no PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO, aplicadas cumulativamente ou de forma independente, forem superiores ao valor da garantia
prestada, além da perda desta, respondera o infrator pela sua diferenca, que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela
Administragdo ou cobrada judicialmente.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - A aplicagio de sango ndo exclui a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato,
garantido o contraditério e a defesa prévia.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - A aplicacdo de qualquer sangdo sera antecedida de intimagao do interessado que indicara a infragdo
cometida, os fatos, os dispositivos do edital e/ou do contrato infringidos e os fundamentos legais pertinentes, assim como a penalidade que
se pretende imputar e o respectivo prazo e/ou valor, se for o caso.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - Ao interessado sera garantido o contraditorio e a defesa prévia.
PARAGRAFO DECIMO SEXTO - A intimagdo do interessado devera indicar o prazo e o local para a apresentagdo da defesa.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO - A defesa prévia do interessado sera exercida no prazo de 5 (cinco) dias uteis, no caso de aplicagdo
das penalidades previstas nas alineas a e b do caput e nas alineas g, b e ¢, do PARAGRAFO SEGUNDO, ¢ no prazo de 10 (dez) dias, no
caso da alinea d, do PARAGRAFO SEGUNDO.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO - Sera emitida decisio conclusiva sobre a aplicagio ou nio da sangdo, pela autoridade competente,
devendo ser apresentada a devida motivagao, com a demonstragdo dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.

PARAGRAFO DECIMO NONO - Os licitantes, adjudicatarios e contratados ficardo impedidos de contratar com a Administragio Pablica
do Estado do Rio de Janeiro, enquanto perdurarem os efeitos das sangdes de:

a) suspensdo temporaria da participagdo em licitagdo e impedimento de contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou
Fundagdes (art. 87, III da Lei n° 8.666/93);

b) impedimento de licitar e contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou Fundagdes (art. 7° da Lei n® 10.520/02);

¢) declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar imposta por qualquer Ente ou Entidade da Administragdo Federal, Estadual, Distrital e
Municipal (art. 87, IV da Lei n° 8.666/93);

PARAGRAFO VIGESIMO - As penalidades impostas aos licitantes serfio registradas pelo contratante no Cadastro de Fornecedores do
Estado, por meio do SIGA.

PARAGRAFO VIGESIMO PRIMEIRO - Apés o registro mencionado no item acima, dever ser remetido para o Orgdo Central de
Logistica (SUBLOG/SECCQG), o extrato de publicacdo no Diario Oficial do Estado do ato de aplicag@o das penalidades citadas na

alinea a do caput e nas alineas ¢ ¢ d do PARAGRAFO SEGUNDO, de modo a possibilitar a formalizagdo da extensdo dos seus efeitos para
todos os orgdos e entidades da Administragdo Publica do Estado do Rio de Janeiro.

PARAGRAFO VIGESIMO SEGUNDO - A aplicagdo das san¢des mencionadas no PARAGRAFO VIGESIMO deveré ser comunicada a
Controladoria Geral do Estado, que informara, para fins de publicidade, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO RECURSO AO JUDICIARIO

As importancias decorrentes de quaisquer penalidades impostas 8 CONTRATADA, inclusive as perdas e danos ou prejuizos que a execugio
do contrato tenha acarretado, quando superiores a garantia prestada ou aos créditos que a CONTRATADA tenha em face da
CONTRATANTE, que ndo comportarem cobranga amigavel, serdo cobrados judicialmente.

PARAGRAFO UNICO - Caso o CONTRATANTE tenha de recorrer ou comparecer a juizo para haver o que lhe for devido, a
CONTRATADA ficara sujeita ao pagamento, além do principal do débito, da pena convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do
litigio, dos juros de mora de 1% (um por cento) ao més, despesas de processo e honorarios de advogado, estes fixados, desde logo, em 20%
(vinte por cento) sobre o valor em litigio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: EXCECAO DE INADIMPLEMENTO

Constitui clausula essencial do presente contrato, de observancia obrigatoria por parte da CONTRATADA, a impossibilidade, perante a
CONTRATANTE, de opor, administrativamente, excec¢ao de inadimplemento, como fundamento para a interrupgao unilateral do servigo.

PARAGRAFO UNICO - E vedada a suspensdo do contrato a que se refere o art. 78, XIV, da Lei n° 8.666/93, pela CONTRATADA, sem a
prévia autorizagdo judicial.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: CONDICOES DE HABILITACAO
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A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execug@o do contrato, em compatibilidade com as obrigac¢des por ele assumidas, todas
as condig¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacdo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DA PUBLICACAO E CONTROLE DO CONTRATO

Apos a assinatura do contrato devera seu extrato ser publicado, dentro do prazo de 20 (vinte) dias, no Diario Oficial do Estado do Rio de
Janeiro, correndo os encargos por conta da CONTRATANTE, e, nas hipdteses previstas na Deliberagdo n°. 281/2017, devera ser
encaminhado ao Tribunal de Contas do Estado, para conhecimento, nos prazos previstos na Deliberagdo aludida.

PARAGRAFO UNICO - O extrato da publicacdo deve conter a identificagdo do instrumento, partes, objeto, prazo, valor, numero do
empenho e fundamento do ato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: DO FORO DE ELEICAO

Fica eleito o Foro da Cidade do Rio de Janeiro, comarca da Capital, para dirimir qualquer litigio decorrente do presente contrato que nao
possa ser resolvido por meio amigével, com expressa rentincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim acordes em todas as condigdes e clausulas estabelecidas neste contrato, firmam as partes o presente instrumento em 5
(cinco) vias de igual forma e teor, depois de lido e achado conforme, em presenga de testemunhas abaixo firmadas.

Rio de Janeiro, em de de

FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

IDILBERTO ANTONIO CALIXTO
Diretor Administrativo Financeiro — Fundac¢ao Satide

CONTRATADA
IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE

TESTEMUNHA

TESTEMUNHA

ANEXO 09

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

IN° DO PROCESSO:

LICITACAO N°:

DATA:

Discriminacio dos servicos (dados referentes a contratagao)

A |Data de apresentag@o na proposta (dia/més/ano)

B [Municipio/UF
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C |Ano acordo, convengdo ou sentenga normativa em dissidio coletivo
D |Quantidade de meses da execugdo contratual 12 meses
Identificacao do servico
Tipo de servico |Un. de medida g)t:t?att(;t:l a
Posto
'Anexo II-A - Mao de Obra
Mio-de -obra vinculada a execuc¢io contratual
1 [Tipo de servi¢o (mesmo servico com caracteristica distintas)
2 |Saldrio normativo da categoria profissional
3 |Categoria profissional (vinculada a execuciio contratual)
4 |Data Base da Categoria (dia/més/ano)
5 |Regime de Tributagio
PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS
MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERACAO % RS
A Salario base (podera ser proporcional se a carga horaria exigida for inferior aquela fixada na RS )
CCT)
B |Adicional de periculosidade 30,00%
C |Adicional noturno
D [Hora noturna adicional
E |Outros
TOTAL DO MODULO 1 R$ -
MODULO 2- BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS
A |Auxilio transporte RS 0,00
B |Auxilio-alimentagio R$ 28,00
C |Assisténcia médica e familiar (plano de satide)
D |Fundo social e odontologico
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E [Curso de Reciclagem
F  |Outros
TOTAL DO MODULO 2 R$ -
MODULO 3-UNIFORMES E INSUMOS DIVERSOS R$
QgﬁNTIDADE Vida Util RS
UNCIONARIO  [(M€5¢S)
A |Calca 2 12
B |Camisa manga comprida 2 12
C |Camisa manga curta 4 12
D |Bute 2 12
E |Cinto de nylon 1 18
F Jaqueta 1 24
G |Meia 4 pares 12
H |Capa de nylon 1 15
I [Boné 1 30
J  |Cracha de identificagdo 1 6
K |Gravata 1 12
L|Lanterna recarregavel acima de 12 LEDS 1 36
M |Livro de Ocorréncia 1/posto 6
N |Apito 1 30
O |Corddo de apito 1 30
P |Radio comunicador 1 30
Q |Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 3 R$ -
SUBMODULO 4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % R$
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A [INSS R$
B [SESI OU SESC R$
C [SENAI OU SENAC RS
D [INCRA R$
E [SALARIO EDUCACAO RS
F [FGTS R$
G [SEGURO DE ACIDENTE DE TRABALHO (RATx FAP) (Lei 8.212/91) RS
H [SEBRAE R$
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 0,00% R$
SUBMODULO 4.2 - 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO R$
A |13° salario R$
SUBTOTAL RS
B |Incidéncia dos encargos submoddulo 4.1 sobre o 13° salario R$
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 0,00% R$
SUBMODULO 4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % R$
A [Afastamento maternidade
B |Incidéncia do submodulo 4.1 sobre o afastamento maternidade
TOTAL DO SUBMODULO 4.3 R$
SUBMODULO 4.4 PROVISAO PARA RESCISAO % R$
A |Aviso prévio indenizado RS
B |Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado RS
C  Multa sobre FGTS e contribui¢des sociais sobre do aviso prévio indenizado RS
D |Aviso prévio trabalhado RS
E |Incidéncia do submodulo 4.1 sobre o aviso prévio trabalhado R$
F |[Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado RS
G |Incidéncia da multa FGTS sobre da contribuicdo social sobre os depositos do FGTS R$
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TOTAL DO SUBMODULO 4.4 0,00% R$ -
SUBMODULO 4.5 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL o,
AUSENTE ’
A |Férias e ter¢o constitucional de férias R$ -
B [Auséncia por enfermidade < 15 dias RS -
C [Licenca paternidade RS -
D |Auséncias legais RS -
E |Auséncia por acidente de trabalho R$ -
F [Incidéncia dos encargos do submodulo 4.1 sobre o custo de reposi¢@o do profissional ausente R$ -
TOTAL DO SUBMODULO 4.5 0,00% R$ -
SUBMODULO 4.6 Aprovisionamento de Casos Especiais R$
A - Incidéncia dos encargos sociais basicos sobre afastamento por licenga-maternidade
B - Incidéncia do FGTS sobre o acidente de trabalho > 15 dias
C - Percentual referente a abono pecuniario
D -Percentual referente a reflexo do aviso-  prévio indenizado sobre férias e 13° salario
E - Incidéncia do FGTS sobre reflexo do aviso-prévio indenizado sobre 13° salario

F - Percentual referente aos demitidos a 30 dias da data-base

SUBTOTAL RS -
QUADRO-RESUMO-MODULO 4 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTA % RS
4.1 |13° salario+ adicional de férias 0,00% RS -
4.2 |Encargos previdenciarios e FGTS 0,00% R$ -
4.3 |Afastamento maternidade 0,00% R$ -
4.4 |Custo de rescisdo 0,00% RS -
4.5 |Custo de reposigao de profissional ausente 0,00% R$ -
4.6 |Aprovisionamento de Casos Especiais 0,00%
TOTAL DO MODULO 4 0,00% R$ -
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS
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A |Custos indiretos RS
B [Lucro R$
C
Tributos
C.1 [Tributos Federais (especificar) RS
C.2 [Tributos Estaduais (especificar) RS
C.3 |Tributos Municipais (especificar) RS
C.4 [Outros (especificar) RS
TOTAL DO MODULO 5 R$
'Anexo II- B- Quadro-resumo do custo por empregado
M3io-de-obra vinculada a execu¢io do custo por empregado
A [Médulo 1 - Composi¢do da Remuneracio RS
B [Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios R$
C |Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) RS
D |Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$
Subtotal (médulo A+B+C+D) RS
E |Modulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro RS
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$

ANEXO 10

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

(EM PAPEL TIMBRADO DO LICITANTE, dispensado em caso de carimbo com CNPJ)

Local e data

A Comissdo de Pregio

A/C do Sr. Pregoeiro
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(ENTIDADE), inscrita no CNPJ sob o n°. , sediada na (enderego completo), neste ato representada pelo seu
representante legal, o(a) Sr.(a) , inscrito(a) no CPF sob o n°. , portador(a) da cédula de
identidade n°. , expedida por , DECLARA, ter designado (Profissional(is) designado(s) pela empresa)
inscrito(s) no CPF sob o n°. , portador(res) da cédula de identidade n°. , expedida por , COMO

responsavel(is) técnico(s) pelo objeto contratado.

Rio de Janeiro, de de 201X.

(Nome com assinatura do profissional que realizou a vistoria)

ENTIDADE

Nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is), com firma(s) reconhecida(s)

CARIMBO DA PESSOA JURIDICA COM CNPJ

(dispensado em caso de papel timbrado com CNPJ)

ANEXO 11

MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA

A empresa DECLARA, para os devidos fins, que no dia de
de , realizou vistoria nas dependéncias da bem como obteve todas as
informagdes necessarias para elaboragdo da proposta relativa ao Pregio Eletronico N.° _ / , ndo encontrando nenhum Obice a

execucdo do objeto ora licitado.

Rio de Janeiro, de de

Assinatura do Representante Legal da Empresa

Nome:

Identidade: Orgio expedidor.:
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Carimbo com CNPJ.

Referéncia: Processo n2 SEI-080007/002484/2020 SEI n? 14404346
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