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CONTRATO n°. 385/2022.

PROCESSO SEI-080007/010444/2022

DISPENSA DE LICITACAO N° 291/2022, COM FUNDAMENTO NO ART. 24, INCISO 1V
DA LEI N° 8666/93

CONTRATO N° 385/2022 DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM A
FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO E A EMPRESA CN GLOBAL
PARTICIPACAO E SERVICOS LTDA.

A FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, fundagdo instituida pelo
Poder Publico do Estado do Rio de Janeiro e vinculada a Secretaria de Estado de Saude, nos
termos da Lei Complementar n°® 118/2007, da Lei n® 5164/2007 e do Decreto 43.124/2011 ¢ da
Lei n°. 6.304/2012, inscrita no CNPJ sob o n® 10.834.118/0001-79, sediada na Av. Padre
Leonel Franca, n® 248, 1° andar, Gavea, Rio de Janeiro — RJ, CEP 22451-000, doravante
denominada CONTRATANTE, representada neste ato representada pelo Diretor Executivo
JOAO RICARDO DA SILVA PILOTTO, brasileiro, 1D funcional n® 5079143-5, portador da
carteira de identidade n® 52.34921-0, expedida pelo CRM/RJ, inscrito no CPF sob o n°
556.886.837-91 e pela Diretora Administrativa Financeira, designada pela Portaria da Diretoria
Executiva FS/DE n® 1192/2022, de 27 de abril de 2022, ALESSANDRA MONTEIRO
PEREIRA, brasileira, ID funcional n°® 4417781-0, portadora da carteira de identidade n®
10.282.948-8, IFP/RJ, inscrita no CPF sob o n” 071.223.807-77, e a empresa CN GLOBAL
PARTICIPACAO E SERVICOS LTDA, situada na Rua Soares Caldeira n° 142 sala 801 -
Madureira - Rio de Janeiro/RJ - CEP 21.351-080 e inscrita no CNPJ/MF sob o n°
30.587.992/0001-66, daqui por diante denominada CONTRATADA, representada neste ato por
JORGE RODRIGUES DOS SANTOS, portador da cédula de identidade n® 06351893-0,
expedida pelo IFP/RJ e inscrito no CPF sob o n° 797.691.447-20, resolvem celebrar o presente
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, com fundamento no processo
administrativo n® SE1-080007/010444/2022, que se regera pelas normas do art. 24, inciso 1V da
Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1.993 e alteragdes, pela Lei Estadual n° 287, de 04 de dezembro
de 1.979 e Decretos ns 3.149, de 28 de abril de 1980, e 42.301, de 12 de fevereiro de 2010, do
Termo de Referéncia doc. SEL n® 37372870, aplicando-se a este contrato suas disposi¢oes
irrestrita e incondicionalmente, bem como pelas clausulas e condigoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO E DO REGIME DE EXECUCAO
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O presente CONTRATO tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para prestagao
de servigo de limpeza e desinfec¢do de superficies, emergencial, visando manter condigoes
adequadas de salubridade e higiene com a disponibilidade de mao de obra, fornecimento de
materiais, equipamentos, incluindo manutengdo de jardins , dedetizagdo, desratizagdo ¢
descupinizagdo a serem prestados na UPA Bangu, inseridos no escopo gerencial da Fundagio
Saude do Estado do Rio de Janeiro, conforme condigoes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste instrumento, na forma do Termo de Referéncia doc. SEI n® 37372870 e das propostas.

D

Lote | Unidades SIGA Descrigio Unid Quantidade

ASSEIO E LIMPEZA, DESCRICAQ: CONTRATACAO DE EMPRESA
UPA - 132961 ESPECIALIZADA PARA ASSEIO E LIMPEZA HOSPITALAR COM
BANGU o FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, MATERIAIS PERMANENTES E
DE LIMPEZA Cédigo do Ttem: 0206.001.0002

SERVICO |

PARAGRAFO UNICO - O objeto sera executado segundo o regime de execugdo de
empreitada por menor prego global (item 18 do Termo de Referéncia doc. SEI n® 37372870).

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO

O prazo de vigéncia do contrato sera de até 180 (cento e oitenta) dias, contados da data de
assinatura.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A celebracio de nova contratagio oriunda da finalizacio de
processo licitatério com o mesmo objeto constituird condicdo resolutiva ao presente
contrato, porém, a CONTRATADA nio tera direito a qualquer indenizac¢io em virtude da
extin¢io do pacto.

PARAGRAFO SEGUNDO - A implementagiio da condi¢iio resolutiva acima disposta sera
previamente comunicada 3 CONTRATADA, indicando-se em notificacio propria a data
inicial de extin¢do do pacto, quando operario seus efeitos de pleno direito.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Constituem obrigag¢oes do CONTRATANTE:

a) realizar os pagamentos devidos 8 CONTRATADA, nas condigées estabelecidas neste
confrato:

b) fornecer a CONTRATADA documentos, informagdes e demais elementos que possuir,
pertinentes a execugdo do presente contrato;

c) exercer a fiscaliza¢do do contrato;
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d) receber provisoria ¢ definitivamente o objeto do contrato, nas formas definidas no
Termo de Referéncia doc. SEI n* 37372870 e no contrato; e
¢) Demais itens previstos no Termo de Referéncia doc. SEI n° 37372870, em especial
ao item 12 e seus subitens.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

a) conduzir os servigos de acordo com as normas do servigo e as especificacoes técnicas e,
\ « ainda, com estrita observiancia do Termo de Referéncia doc. SEI n® 37372870, da
Proposta de Pregos e da legislagio vigente;

b) prestar o servigo no endercgo constantes no Termo de Referéncia doc. SEI n® 37372870

l‘—’ ¢) prover os servigos ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em todos os niveis
de trabalho;

d) iniciar e concluir os servigos nos prazos estipulados:

e) comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito e tio logo constatado problema ou a
impossibilidade de execugdo de qualquer obrigagdo contratual, para a adogdo das
providéncias cabiveis;

f) responder pelos servigos que executar, na forma do Termo de Referéncia doc. SEI n”
37372870 e da legislagdo aplicavel;

g) reparar, COITigir, Temover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte € as suas expensas,
bens ou prestagdes objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes de execugdo irregular ou do emprego ou fornecimento de materiais inadequados
ou desconformes com as especificagoes;

h) observado o disposto no artigo 68 da Lei n® 8.666/93, designar e manter preposto, no local
do servigo, que devera se reportar diretamente ao Fiscal do contrato, para acompanhar e se
responsabilizar pela execugdo dos servigos, inclusive pela regularidade técnica e disciplinar
da atuag¢do da equipe técnica disponibilizada para os servigos;

i) elaborar relatorio mensal sobre a prestagio dos servicos, dirigido ao fiscal do contrato,
relatando todos os servigos realizados, eventuais problemas verificados e qualquer fato
relevante sobre a execugdo do objeto contratual;

j) manter, durante toda a duragio deste contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no Termo de Referéncia
doc. SEI n” 37372870;
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k) cumprir todas as obrigagdes e cncargos sociais trabalhistas e demonstrar o seu

adimplemento, na forma da CLAUSULA OITAVA (DA RESPONSABILIDADE);

1) indenizar todo e qualquer dano e prejuizo pessoal ou material que possa advir, direta ou
indiretamente, do exercicio de suas atividades ou serem causados por seus prepostos a
CONTRATANTE, aos usudrios ou terceiros;

m) observar o cumprimento do quantitativo de pessoas com deficiéncia, estipulado pelo art.
93, da Lei Federal n® 8.213/91;

n) na forma da Lei Estatual n® 7.258, de 2016, a empresa com 100 (cem) ou mais empregados
alocados a este contrato estd obrigada a preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por
cento) dos seus postos de trabalho com beneficiarios reabilitados ou pessoas portadoras de

deficiéncia, habilitadas, na seguinte proporgado:

| - até 200 empregados.....oeurireereeeeeeenreneeressessaesnsenesensens 2705
=8 201 8 500 s imimeitim dii it s staiss 3%:
I - de 50T a 1.000.......coo e ecsner e sisessane s 4%
IV~ de 001 e dianie, o aainmsisiannamimmirmiigiinis O 70s

0) Manter programa de integridade nos termos da disciplina conferida pela Lei Estadual n.®
7.753/2017 e eventuais modificagdes e regulamentos subsequentes, consistindo tal
programa no conjunto de mecanismos e procedimentos internos de integridade. auditoria e
incentivo a denuncia de irregularidades e na aplicacdo efetiva de codigos de ética e de
conduta, politicas ¢ diretrizes com o objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes,
irregularidades e atos ilicitos praticados contra a Administragdo Publica. Caso a contratada
ainda ndo tenha programa de integridade instituido, compromete-se a implantar no prazo de
até 180 (cento e oitenta) dias corridos, a partir da data da celebragio do presente contrato,
na forma da Lei n® 7.753 de 17 de outubro de 2017;

p) Demais itens previstos no Termo de Referéncia doc. SEI n® 37372870, em especial ao
item 11 e seus subitens.

CLAUSULA QUINTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execugio do presente contrato correrdo a conta das seguintes dotagoes
orgamentarias, para o corrente exercicio de 2022, assim classificados:

Natureza das Despesas: 3,905 &

Fonte de Recurso: 227

Programa de Trabalho: 40 302 0 4 6/ 29/ 2
Nota de Empenho: Jo 22 yCcoey /3.

PARAGRAFO UNICO — As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta
das dotag¢bes orgamentarias respectivas, devendo ser empenhadas no inicio de cada exercicio.
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CLAUSULA SEXTA: VALOR DO CONTRATO

Dé-se a este contrato o valor total de RS 768.836,50 (setecentos e sessenta e oito mil
oitocentos e trinta e seis reais e cinquenta centavos).

CLAUSULA SETIMA: DA EXECUCAO, DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZACAO
DO CONTRATO

O contrato devera ser executado fielmente, de acordo com as clausulas avencadas, nos termos
do Termo de Referéncia n® 37372870, do cronograma de execugdo ¢ da legislagdo vigente,
respondendo o inadimplente pelas consequéncias da inexecugdo total ou parcial.
PARAGRAFO PRIMEIRO — A execugdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada por
comissdo de fiscalizacdo de contrato composta por 3 (trés) membros do CONTRATANTE,
especialmente designados pelo Ordenador de Despesa, conforme ato de nomeagao.

PARAGRAFO SEGUNDO — O objeto do contrato sera recebido em tantas parcelas quantas
forem ao do pagamento, na seguinte forma:

a) provisoriamente, apds parecer circunstanciado da comissdo a que se refere o paragrafo
primeiro, que devera ser elaborado no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apos a entrega do
Servigo:

b) definitivamente, mediante parecer circunstanciado da comissao a que se refere o paragrafo
primeiro, apo6s decorrido o prazo de 5 (cinco) dias, para observagio e vistoria, que comprove o
exato cumprimento das obrigagdes contratuais.

PARAGRAFO TERCEIRO — A comissio a que se refere o paragrafo primeiro, sob pena de
responsabilidade administrativa, anotara em registro proprio as ocorréncias relativas a execugio
do contrato, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados. No que exceder a sua competéncia, comunicaré o fato a autoridade superior, em 10
(dez) dias, para ratificagio.

PARAGRAFO QUARTO — A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as
condicdes, métodos e processos de inspecdo, verificagdo e controle adotados pela fiscalizagdo,
obrigando-se a lhes fornecer todos os dados, clementos, explicagdes, esclarecimentos ¢
comunicagoes de que este necessitar ¢ que forem julgados necessdrios ao desempenho de suas
atividades.

PARAGRAFO QUINTO — A institui¢io e a atuagiio da fiscalizagio do servigo objeto do
contrato ndo exclui ou atenua a responsabilidade da CONTRATADA, nem a exime de manter
fiscalizagdo propria.

PARAGRAFO SEXTO — Na forma da Lei Estatual n° 7.258, de 2016, se procedera a
fiscalizagdo do regime de cotas de que trata a alinea o, da cldusula quarta, realizando a
verificagdo no local do cumprimento da obrigagdo assumida no contrato.

CLAUSULA OITAVA: DA RESPONSABILIDADE
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A CONTRATADA ¢ responsavel por danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluida ou reduzida essa
responsabilidade pela presenga de fiscalizagdo ou pelo acompanhamento da execugdo por orgao
da Administragao.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATADA ¢ responsavel por encargos trabalhistas,
inclusive decorrentes de acordos, dissidios e convengdes coletivas, previdenciarios, fiscais ¢
comerciais oriundos da execugdo do contrato, podendo o CONTRATANTE, a qualquer tempo,
exigir a comprovag¢ao do cumprimento de tais encargos.

PARAGRAFO SEGUNDO — A CONTRATADA sera obrigada sera obrigada a apresentar,
mensalmente, em relagdo aos empregados vinculados ao contrato, prova de que:

a) esta pagando as verbas salariais, incluidas as horas extras devidas e outras verbas que, em
razdo da percepgdo com habitualidade, devam integrar os salarios; ou a repartigdo das cotas, em
se tratando de cooperativas, até o quinto dia util de cada més seguinte a0 vencimento ou na
forma estabelecida no Estatuto, no ultimo caso;

b) esta em dia com o vale-transporte e o auxilio-alimentag¢io;

¢) anotou as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social; e

d) encontra-se em dia com os recolhimentos dos tributos, contribuigdes e encargos.

PARAGRAFO TERCEIRO — A CONTRATADA serd obrigada a reapresentar a Certiddo
Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais ¢ 4 Divida Ativa da Unido, ou
Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), que abrange, inclusive, as
contribui¢des sociais previstas nas alineas a a d, do paragrafo tnico, do art. 11, da Lei n® 8.212,
de 1991, da comprovagdo de regularidade fiscal em relagdo aos tributos incidentes sobre a
atividade objeto deste contrato e do Certificado de Regularidade perante o Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS), assim como a Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT), sempre que expirados os respectivos prazos de validade.

PARAGRAFO QUARTO — A auséncia da apresentagio dos documentos mencionados nos
PARAGRAFOS SEGUNDO e TERCEIRO ensejard a imediata expedicio de notificagio a
CONTRATADA, assinalando o prazo de 10 (dez) dias para a cabal demonstragio do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias e para a apresentagdo de defesa, no
mesmo prazo, para eventual aplicagdo da penalidade de adverténcia, na hipotese de
descumprimento total ou parcial destas obrigagoes no prazo assinalado.

PARAGRAFO QUINTO - Permanecendo a inadimpléncia total ou parcial o contrato sera
rescindido.

PARAGRAFO SEXTO - No caso do paragrafo quinto, serd expedida notificagio 2
CONTRATADA para apresentar prévia defesa, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, para dar inicio
ao procedimento de rescisdo contratual e de aplicagdo da penalidade de suspenséo temporaria de
participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragiio, pelo prazo de até |
(um) ano.

CLAUSULA NONA: CONDICOES DE PAGAMENTO
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O CONTRATANTE devera pagar a CONTRATADA o valor total de RS 768.836,50
(setecentos e sessenta e oito mil oitocentos e trinta e seis reais e cinquenta centavos) , em 06
(seis) parcelas, no valor de RS 128.139,42 (cento e vinte e oito mil, cento e trinta e nove reais
e quarenta e dois centaves), cada uma delas, sendo efetuadas mensal, sucessiva e diretamente
na Conta Corrente n® 45783-3, Agéncia 2379, de titularidade da CONTRATADA, junto a
institui¢do financeira contratada pelo Estado.

PARAGRAFO PRIMEIRO — No caso de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade
que ndo possua agéncia da institui¢do financeira contratada pelo Estado ou caso verificada pelo
CONTRATANTE a impossibilidade de a CONTRATADA, em razdo de negativa expressa da
instituicdo financeira contratada pelo Estado, abrir ou manter conta corrente naquela instituigao
financeira, o pagamento podera ser feito mediante crédito em conta corrente de outra institui¢ao
financeira. Nesse caso, eventuais dnus financeiros e/ou contratuais adicionais serdo suportados
exclusivamente pela CONTRATADA.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA deverid emitir a nota fiscal/fatura
obrigatoriamente com o numero de inscri¢io no CNPJ apresentado nos documentos de
habilitacdo e propostas apresentadas, ndo se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com
outro CNPJ, mesmo aqueles de filiais e matriz.

PARAGRAFO TERCEIRO - O pagamento somente sera autorizado apos a declaragdo de
recebimento da execugdo do objeto, mediante atestagdo, na forma do art. 90, § 3° da Lei n°
287/79.

PARAGRAFO QUARTO — A CONTRATADA devera encaminhar a fatura para pagamento
ao endereco da CONTRATANTE, sito a Av. Padre Leonel Franca, n°® 248, 1° andar, Gavea -
Rio de Janeiro/RJ — Brasil — CEP 22451-000, acompanhada de comprovante de recolhimento
mensal do FGTS e INSS, bem como comprovante de atendimento aos encargos previstos no
paragrafo segundo da clausula oitava, todos relativos @8 mio de obra empregada no contrato.

PARAGRAFO QUINTO — Satisfeitas as obrigagdes previstas nos paragrafos segundo e
terceiro, o prazo para pagamento serd realizado no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data
final do periodo de adimplemento de cada parcela.

PARAGRAFO SEXTO - Considera-se adimplemento o cumprimento da prestagdo com a
entrega do objeto, devidamente atestado pelo (s) agente (s) competente (s).

PARAGRAFO SETIMO - Caso se faga necessaria a reapresentagio de qualquer nota fiscal
por culpa da CONTRATADA, o prazo de 30 (trinta) dias ficard suspenso, prosseguindo a sua
contagem a partir da data da respectiva reapresentagao.

PARAGRAFO OITAVO — Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que
ndo decorram de ato ou fato atribuivel a CONTRATADA, sofrerdo a incidéncia de atualizagio
financeira pelo IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo) e juros moratérios de
0,5% ao més, calculado pro rata die, ¢ aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecido no
Projeto Basico serdo feitos mediante desconto de 0,5% ao més pro rata die.

PARAGRAFO NONO - O contratado devera emitir a Nota Fiscal Eletronica — NF-e,
consoante o Protocolo ICMS 42, de 3 de julho de 2009, com a redagdo conferida pelo Protocolo
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ICMS 85, de 9 de julho de 2010, e caso seu estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio
de Janeiro, devera observar a forma prescrita nas alineas a, b, ¢, d e e, do §1°, do art. 2° da
Resolugdo SEFAZ n® 971/2016.

PARAGRAFO DECIMO- Na forma da Lei Estatual n® 7.258, de 2016, caso a contratada nio
esteja aplicando o regime de cotas de que trata a alinea p, da cldusula quarta, suspender-se-4 o
pagamento devido, até que seja sanada a irregularidade apontada pelo orgdo de fiscalizagdo do
contrato

CLAUSULA DECIMA: DA GARANTIA

A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez) dias,
contado da data da assinatura deste instrumento, comprovante de prestagido de garantia da ordem
de 5% (cinco por cento) do valor do contrato, a ser prestada em qualquer modalidade prevista
pelo § 1° art. 56 da Lei n.® 8.666/93, a ser restituida apds sua execugdo satisfatoria. A garantia
deveré contemplar a cobertura para os seguintes eventos:

a) prejuizos advindos do ndao cumprimento do contrato;

b) multas punitivas aplicadas pela fiscalizacao a contratada;

¢) prejuizos diretos causados a CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugao do contrato;

d) obrigagoes previdenciarias e trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A garantia prestada ndo poderd se vincular a outras
contratagdes, salvo apos sua liberagio.

PARAGRAFO SEGUNDO — Caso o valor do contrato seja alterado, de acordo com o art. 65
da Lei Federal n.® 8.666/93, a garantia devera ser complementada, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, para que seja mantido o percentual de 5% (cinco por cento) do valor do Contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO — Nos casos em que valores de multa venham a ser descontados
da garantia, seu valor original serd recomposto no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena
de rescisdo administrativa do contrato.

PARAGRAFO QUARTO - O levantamento da garantia contratual por parte da contratada,
respeitadas as disposigoes legais, dependerd de requerimento da interessada, acompanhado do
documento de recibo correspondente.

PARAGRAFO QUINTO — Para a liberagio da garantia, devera ser demonstrado o
cumprimento das obrigagoes sociais ¢ trabalhistas relativas 3 mao de obra empregada no
contrato.

PARAGRAFO SEXTO — O CONTRATANTE podera reter a garantia prestada, pelo prazo de
até 03 (trés) meses apds o encerramento da vigéncia do contrato, liberando-a mediante a
comprova¢ao, pela CONTRATADA, do pagamento das verbas rescisorias devidas aos
empregados vinculados ao contrato ou do reaproveitamento dos empregados em outra atividade
da CONTRATADA.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA ALTERACAO DO CONTRATO
O presente contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, desde que por forga de
circunstancia superveniente, nas hipoteses previstas no artigo 65, da Lei n® 8.666/93, mediante

termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido por ato umilateral do CONTRATANTE, pela
inexecugdo total ou parcial do disposto na clausula quarta ou das demais cldusulas e condigdes,
nos termos dos artigos 77 e 80 da Lei n.® 8.666/93, sem que caiba 8 CONTRATADA direito a
indenizagdes de qualquer espécie.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Os casos de rescisdio contratual serdo formalmente motivados
nos autos do processo administrativo, assegurado a CONTRATADA o direito ao contraditério e
a prévia e ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO — A declaragio de rescisdo deste contrato, independentemente da
prévia notificagao judicial ou extrajudicial, operara seus efeitos a partir da publicagao em Diario
Oficial.

PARAGRAFO TERCEIRO — Na hipétese de rescisdo administrativa, além das demais
sangdes cabiveis, a CONTRATANTE podera:

a) reter, a titulo de compensacdo, os créditos devidos a CONTRATADA e cobrar as
importancias por ela recebidas indevidamente;

b) cobrar da CONTRATADA multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o saldo reajustado
dos servigos nao-executados e;

¢) cobrar indenizagdo suplementar se o prejuizo for superior ao da multa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS
PENALIDADES

O contratado que deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para a
contratagio, ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar
ou fraudar na execugio do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal,
ficara, sem prejuizo das demais cominagdes legais, sujeito as seguintes sangoes:

a) impedimento de licitar e contratar com a Administragao Publica do Estado do Rio de Janeiro,
com a consequente suspensio de seu registro no Cadastro de Fornecedores, pelo prazo de até 5
(cinco) anos;

b) multas previstas no Termo de Referéncia convocatorio € no contrato.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - As condutas do contratado, verificadas pela Administragdo
Pablica contratante, para fins de aplicagao das sangbes mencionadas no caput sao assim
consideradas:

I — falhar na execugao contratual, o inadimplemento grave ou inescusdvel de obriga¢do
assumida pelo contratado;

I1 — fraudar na execugdo contratual, a pratica de qualquer ato destinado a obten¢ao de vantagem
ilicita, induzindo ou mantendo em erro a Administragdao Publica; ¢

I — comportar-se de modo inidéneo, a pratica de atos direcionados a prejudicar o bom
andamento do contrato, agdo em conluio ou em desconformidade com a lei, prestagdo falsa de
informagdes, apresentagdo de documentagdo com informagdes inveridicas, ou que contenha
emenda ou rasura, destinados a prejudicar a veracidade de seu teor original.

PARAGRAFO SEGUNDO - Ocorrendo qualquer outra infragio legal ou contratual, o
contratado estara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal que couber, as
seguintes penalidades, que devera (do0) ser graduada(s) de acordo com a gravidade da infragdo:

a) adverténcia;

b) multa administrativa;

¢) suspensdo temporiria da participa¢do em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo Publica do Estado do Rio de Janeiro:

d) declaragido de inidoneidade para licitar ¢ contratar com a Administragao Publica.

PARAGRAFO TERCEIRO - A sangio administrativa deve ser determinada de acordo com a
natureza, a gravidade da falta cometida, os danos causados a Administragdo Plblica e as
circunstincias agravantes ¢ atenuantes.

PARAGRAFO QUARTO - Quando a penalidade envolver prazo ou valor, os critérios
estabelecidos no PARAGRAFO TERCEIRO também deverdo ser considerados para a sua
fixagdo.

PARAGRAFO QUINTO - A imposi¢do das penalidades é de competéncia exclusiva do
contratante, devendo ser aplicada pela Autoridade Competente, na forma abaixo transcrita:

a) As sangoes previstas na alinea b do caput e nas alineas a e b, do PARAGRAFO SEGUNDO
serdao impostas pelo Ordenador de Despesa, na forma do artigo 35, do Decreto Estadual n®
3.149/80.

b) As san¢des previstas na alinea a do caput e na alinea ¢, do PARAGRAFO SEGUNDO serdo
impostas pelo Ordenador de Despesa, na forma do artigo 35, do Decreto Estadual n° 3.149/80,
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devendo ser submetidas a aprecia¢do do Secretario de Estado da Pasta a que a Entidade se
encontra vinculada.
¢) A aplicag@o da sang¢io prevista na alinea d, do PARAGRAFO SEGUNDO, ¢ de competéncia
exclusiva do Secretério de Estado da Pasta a que a Entidade se encontra vinculada.

PARAGRAFO SEXTO - Dentre outras hipoteses, a adverténcia podera ser aplicada quando o
CONTRATADO nao apresentar a documentagdo exigida nos PARAGRAFOS SEGUNDO e
TERCEIRO da CLAUSULA OITAVA, no prazo de 10 (dez) dias da sua exigéncia, o que
configura a mora.

PARAGRAFO SETIMO - As multas administrativas, previstas na alinea b do caput e na
alinea b, do PARAGRAFO SEGUNDO:

a) corresponderdo ao valor de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato, aplicadas de
acordo com a gravidade da infragdo e proporcionalmente as parcelas ndo executadas;

b) poderio ser aplicadas cumulativamente a qualquer outra;

¢) ndo tém carater compensatorio € seu pagamento nao exime a responsabilidade por perdas e
danos das infragées cometidas;

d) deverdo ser graduadas conforme a gravidade da infragdo;

e) nas reincidéncias especificas, deverdo corresponder ao dobro do valor da que tiver sido
inicialmente imposta;

f) deverdo observar sempre o limite de 20% (vinte por cento) do valor do contrato ou do
empenho, conforme preceitua o artigo 87 do Decreto Estadual n® 3.149/80.

PARAGRAFO OITAVO - A suspensio temporaria da participagio em licitagio e
impedimento de contratar com a Administragdo Piblica do Estado do Rio de Janeiro, prevista
na alinea ¢, do PARAGRAFO SEGUNDO:

a) ndo podera ser aplicada em prazo superior a 2 (dois) anos;

b) sem prejuizo de outras hipoteses, deverd ser aplicada quando o contratado faltoso,
sancionado com multa, ndo realizar o deposito do respectivo valor, no prazo devido;

¢) serd aplicada, pelo prazo de 1 (um) ano, conjuntamente a rescisdo contratual, no caso de
descumprimento total ou parcial das obrigagoes trabalhistas e/ou previdenciarias, configurando
inadimplemento, na forma dos PARAGRAFOS QUINTO e SEXTO da CLAUSULA OITAVA.

PARAGRAFO NONO - A declaragio de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administragdo Publica, prevista na alinea d, do PARAGRAFO SEGUNDO, perdurara pelo
tempo em que os motivos determinantes da punigdo ou até que scja promovida a reabilitagao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade. que serd concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administragdo Publica pelos prejuizos causados.

PARAGRAFO DECIMO - A reabilitagio podera ser requerida apés 2 (dois) anos de sua
aplicagdo.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - O atraso injustificado no cumprimento das
obrigagdes contratuais sujeitara 0 CONTRATADO a multa de mora de 1% (um por cento) por
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dia util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor do contrato, da nota de empenho
ou do saldo ndo atendido, respeitado o limite do artigo 412 do Codigo Civil, sem prejuizo da
possibilidade de rescisdo unilateral do contrato pelo CONTRATANTE ou da aplicagio das
sangoes administrativas.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Se o valor das multas previstas na alinea b do caput,
na alinea b, do PARAGRAFO SEGUNDO ¢ no PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO,
aplicadas cumulativamente ou de forma independente, forem superiores ao valor da garantia
prestada, além da perda desta, respondera o infrator pela sua diferenga, que serd descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela Administragido ou cobrada judicialmente.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - A aplicagio de sangdo nio exclui a possibilidade de
rescisdo administrativa do Contrato, garantido o contraditério e a defesa prévia.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - A aplicagdo de qualquer sangdo serd antecedida de
intimagdo do interessado que indicara a infragdo cometida, os fatos, os dispositivos do Projeto
Bisico e/ou do contrato infringidos e os fundamentos legais pertinentes, assim como a
penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo ¢/ou valor, se for o caso.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - Ao interessado sera garantido o contraditério e a defesa
prévia.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO - A intimagdo do interessado deveré indicar o prazo e o
local para a apresentacao da defesa.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO - A defesa prévia do interessado sera exercida no prazo de
5 (cinco) dias qteis, no caso de aplicagdo das penalidades previstas nas alineas a ¢ b do capur ¢
nas alineas a, b e ¢, do PARAGRAFO SEGUNDO, e no prazo de 10 (dez) dias, no caso da
alinea d, do PARAGRAFO SEGUNDO.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO - Sera emitida decisio conclusiva sobre a aplicagio ou
ndo da san¢do, pela autoridade competente, devendo ser apresentada a devida motivagdo, com a
demonstragdo dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.

PARAGRAFO DECIMO NONO - Os contratados ficardo impedidos de contratar com a
Administragdo Pablica do Estado do Rio de Janeiro, enquanto perdurarem os efeitos das
sangoes de:

a) suspensdo tempordria da participacdao em licitagdo ¢ impedimento de contratar imposta pelo
Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou Fundacoes (artigo 87, 111 da Lei n® 8.666/93);

b) impedimento de licitar e contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou
Fundacoes (artigo 7° da Lei n® 10.520/02);

¢) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar imposta por qualquer Ente ou Entidade da
Administra¢do Federal, Estadual, Distrital e Municipal (artigo 87, IV da Lei n® 8.666/93);
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PARAGRAFO VIGESIMO - As penalidades impostas ao contratado serdo registradas pelo
contratante no Cadastro de Fornecedores do Estado, por meio do SIGA.

PARAGRAFO VIQES[MO PRIMEIRO - Apés o registro mencionado no item acima, devera
ser remetido para o Orgido Central de Logistica (SUBLOG/SECCG), o extrato de publicagao no
Didrio Oficial do Estado do ato de aplicagdo das penalidades citadas na alinea a do caput e nas
alineas ¢ e d do PARAGRAFO SEGUNDO, de modo a possibilitar a formalizagio da extensio
dos seus efeitos para todos os 6rgios e entidades da Administragdo Publica do Estado do Rio de
Janeiro.

PAR.{\GRAFO Vl(}ESIMO SEGUNDO - A aplicagdo das sangdes mencionadas no
PARAGRAFO VIGESIMO deverd ser comunicada a Controladoria Geral do Estado, que
informara, para fins de publicidade, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas —
CEIS.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO RECURSO AO JUDICIARIO

As importancias decorrentes de quaisquer penalidades impostas 8 CONTRATADA, inclusive as
perdas e danos ou prejuizos que a execucao do contrato tenha acarretado, quando superiores a
garantia prestada ou aos créditos que a CONTRATADA tenha em face da CONTRATANTE,
que ndo comportarem cobranga amigavel, serdo cobrados judicialmente.

PARAGRAFO UNICO - Caso o CONTRATANTE tenha de recorrer ou comparecer a juizo
para haver o que lhe for devido, a CONTRATADA ficara sujeita ao pagamento, além do
principal do débito, da pena convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio, dos
juros de mora de 1% (um por cento) ao més, despesas de processo e honorarios de advogado,
estes fixados, desde logo, em 20% (vinte por cento) sobre o valor em litigio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: EXCECAO DE INADIMPLEMENTO

Constitui cldusula essencial do presente contrato, de observdncia obrigatoria por parte da
CONTRATADA, a impossibilidade, perante a CONTRATANTE, de opor, administrativamente,
excecio de inadimplemento, como fundamento para a interrupgao unilateral do servigo.

PARAGRAFO UNICO - E vedada a suspensio do contrato a que se refere o art. 78, X1V, da
Lei n° 8.666/93, pela CONTRATADA, sem a prévia autorizagio judicial.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: CONDICOES DE HABILITACAO
A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execugdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e

qualificagdo exigidas no certame.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DA PUBLICACAO E CONTROLE DO CONTRATO

Apbs a assinatura do contrato devera seu extrato ser publicado, dentro do prazo de 20 (vinte)
dias, no Didrio Oficial do Estado do Rio de Janeiro, correndo os encargos por conta do
CONTRATANTE, devendo ser encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado, para
conhecimento, copia autenticada do contrato, na forma e no prazo determinado por este.

PARAGRAFO UNICO - O extrato da publicagdo deve conter a identificagdo do instrumento,
partes, objeto, prazo, valor, nimero do empenho e fundamento do ato.
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CLAUSULA DECIMA NONA: DO FORO DE ELEICAO
Fica eleito o Foro da Cidade do Rio de Janeiro, comarca da Capital, para dirimir qualquer litigio
decorrente do presente contrato que ndo possa ser resolvido por meio amigéavel, com expressa
rentincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
E., por estarem assim acordes em todas as condi¢des e clausulas estabelecidas neste contrato,

firmam as partes o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual forma e teor, depois de lido
e achado conforme, em presenga de testemunhas abaixo firmadas.

Rio de Janeiro, em ¥ de Sk de 2022.

e

FUWUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
~368A0 RICARDO DA SILVA PILOTTO

Diretor Executivo

‘;\@W@k\’WJL

FUNDACAO SK BEDPO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
. : A MONTEIRO PEREIRA
inistrativa Financeira

@ J=8.319.433.88

TESTEMUNHA

ammﬁ Gidin Gibgo per S

TESTEMUNHA
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CUSTOS LOTE 09 — UPA BANGU

FORMAGAOQ DE PREGO - MAO DE OBRA VINCULADA
DESCRIGAO DA CATEGORIA: AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS - 44 H
Composiciio dos custos referentes &4 milo-de-obra
1 - Ii[;_\ii:_‘f..‘l-'\’_gﬂ N _ | Limpeza
2 | Classificagio Brasileira de Ocupagdes (CBO) _ | - S143-20
3 ' Salirio Normative da Categoria Profissional RS 1.430.00
4 ’C.‘:icguria Profissional - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
] ! Data base da categoria Convenglio Coletiva2022/2023
| i S Médu_ll: 1 - Composicio da Remuneragiio
1 Composicio da Rcmunera_q:’m_ ) V'.llu;-(-i{-S;‘ )
A Saldrio-Base RS 1.430.00
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade RS 572.00
(B] Adicional Noturnpo
E Adicional de Hora Noturna Reduzida o
G Outros (especificar) gratiﬁc:u,;af encarregado |
Total RS 2.002.00 |
[
Madulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didrios |

Submaddulo 2.1 - 137 (décimo terceiro) Salirio, Férias ¢ Adicional de Ferias

2.1 13" (décimo terceiro) Salirio, Férias ¢ Adicional de Férias lL Vilor (IES_)
A 13" (decimo tereeiro) Salario ! RS 167.97 |
i 7 Ferias ¢ Adicional de Férias ! R% 222,42 .

Total ] RS 390.39

C Submadulo 2.2 - Encargos Previdencirios (GPS). Fundo de Garantia por Ter;r_ptn .&' Servigo (FGTS) e outras |
contribuigoes.

— — —_— - —_ —_— e}

22 GPS, FGTS ¢ outras contribuicies Percentual (") Valor (RS) |
A INSS 20.00% | R§478.48 |
B I Sakirio Educagao 250 | RS 50.81 _
€ [SAl 1.50% | RS3s80 |




D SESC ou SESI 1 1.50% l RS 35.89
. E SENAIL - SENAC 110" | RS 2392
| — -
| F | SEBRAE 0,60%, RS 14.35
|_ ) €] INCRA 0.20%, RS 4.78
' H HEGTS 800" RS 191,29 |
- - Total RS 844,31
- Submadulo 2.3 - Beneficios Mensais ¢ Disirios. |
_2.3 Beneficios Mensais ¢ Didrios \-’;llur (l&) T
A Transporte (4xRS$4,05X21-6%) RS 254,40 '
! B Ausilio-Refeigdo/Alimentacio RS 441.00
{ C Beneficio Social Familiar RS 17.00
| D Outros (especificar)
Total - R$ 712.40
Quadro-Resumo do Madulo 2 - Encargos ¢ Beneficios anuais, mensais ¢ disirios
2 Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didirios Valor (RS)
2.1 13° {décimo terceiro) Saldrio. Iérias ¢ Adicional de Férias RS 390.59
2.2 GPS. FGTS e outras contribuigdes R$ 844.51
23 Beneficios Mensais e Diarios RS 71240
Total RS 1.947.30
Madulo 3 - Provisiao para Rescisio
3 Provisio para Rescisio Valor (RS)
Aviso Prévio Indenizado RE 84l
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado RS 0.60
C Mu]tu.do FGTS ¢ contribuigdo social sobre o Aviso Prévio RS 87.09
Indenizado
D Aviso Préevio Trabalhado RS 38.84
. Incidéncia dos encargos do submaodulo 2.2 sobre o Aviso o
E =2 = RS [3.81
Previo Trabalhado
F l}fltzllu dn.l*(i I'S ¢ comribuigiio sociul sobre o Aviso Prévio RS 11.84 1
I'rabalhado |
Total RS 160,39 | !




Submodulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (RS)
| A Férias RS 166.77 :
B Auséneias Lesais RS 13594 1
| @ Licenga-Paternidade I RS 0,10
| D Ausencia por acidente de wrabalho RS 0.20
5 Alstamento Marternidade ' RS 040
I Outros (especilicar) RS 120,32
Total RS 42402
Submadulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (RS)
A Intervalo para repouso e alimentagio RS 0,00
Total

Quadro-Resumo do Modulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente

. - " ;
4 _ Custo de Reposicio do Profissional Ausente ! Valor (RS) ' '
Bheiolo] 1 ittt 2 i SN ! ]
4.1 CAuséncias Legais | RS “43.64 ! ]
4.2 | Intrajornada _ RS 0.00 ? |
: Total RS 43.64
|
i . I
Mdadulo 5 - Insumos Diversos
5 T insumos Diversos Valor (R$) |
A | Uniformes : RS 86,00
13 Materiais |
C - Equipamentos (EP1) F RS 35,00
D utros _tc_spectﬁcar} - Detetizag@o, desratizagdo e RS 350,00
L descupinizagdo
Tatal RS 471.00
N 3'16¢J_|E| ; -E‘usms Indiretos. Tributos ¢ Lucro I
|
L] — I e — 1 ‘l 1
6 Custos Indiretos. Tributos ¢ Lucro | Percentual (") Valor (RS)
- I S P ! |
A | Custos Indiretos | Yty Rﬁ-il(x?l
13 ‘ Lucro ]: 7.50 R% 346,81

RS 277.47

i ¢ | Tributos 0"




IS LORS0.00
jt‘()l-‘l:\'!\' _ RS 000 |
L B - . _ - RS 0.00
RS

TIIl:IlTI'Il-}II!I).‘G 1.040.52

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREG A DO

- Mio de obra vinculada i execugio contratual (valm: por o Vilos t_I{S) |
empregado)
A Maodulo | - Composigdo da Remuncragio R 200200 |
B Madulo 2 - Encargos e Benelicios Anuais, Mcnsuis::-[)iz'trim 1.947.30
G Maodulo 3 - Provisdo para Rescisio - l(\{l_:'\_f) o
D Madulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente 43,64 -
E Maodulo 5 - Insumos Diversos R..‘» 471 ,(;U—
Subtotal (A + B +C+ D+E) 4.624.53
B f Madulo 6 — Custos Indiretos. Tributos e Lucro RS 1.040.52
_ a Valor Total pnr_ Empregado RS 5.665,05
Il FORMACAO DE PRECO - MAO DE OBRA VINCULADA
DESCRICAO DA CATEGORIA: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - 12X36 SD
:[ Composicio dos custos referentes & mio-de-obra
|
| Tipo de servigo - - Limpeza
2 1.CInssiI'|ca¢an Brasileira de Ocupagdes (CBO) 514320 ‘_
3 i Salario Normativoe da Categoria Profissional RS 1.430.00 D
4 jCatcgoria Profissional AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
5 i Data base da categoria Convengdo Coletiva2022 2023 |
- Maodulo I - Composigiio da Remuneragio o
|
I | (‘nmb(mis‘:‘m da Remuneragio - \*'alf;rt!i_?i} o
A CSalario-Base r_‘ RS I.si.?_l;:(il_ T
: -B | Adicional de Periculosidade : :_
C Adicional de Insalubridade RS 372.00 ]
- D Adicional Noturno |
E ."\tlik'i!.‘l“lll._l\' Hora Noturna Reduzida o ) __ -
__f-i _ Outros (especificar) _gl‘:llil‘n‘;u;;’:_-.: encarregado N 1
R Total RS 200200




Madulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais ¢ Disirios

Submadulo 2.1 - 13" (décimo terceira) Salirio, Férias ¢ Adicional de Feérias

2.1 . 13" (décimo terceiro) Salario. Férias ¢ Adicional de Férias Valor (RS)

A | 13° (décimo terceiro) Salrio T RS 167,97

B |Feriase Adicional de Férias RS 22242 ]
Total | RS 390,30

L |
]i Submdadulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS). Fundo de Garantia por Tempo de Servieo (FGTS) e outras

S - contribuigoes. o - -
- |
| 2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (Yo) Valor (R$)
A |INSS o 20.00% RS 478.48
B Saldrio Educagio 2.50% RS 59.81
C SAT 1.50% RS 35,80
D SESC ou SESI 1.50% RS 35.89
| E SENAI - SENAC 1.00% | R$2392
I | SEBRAL 0.60% | Rrs 1435
G INCRA 0.20% | RS4,78
I I'GTS 8.00%, RS 191.39
Total RS 844.51
Submadulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didirios,
2.3 Beneflicios Mensais e Diirios Valor (RS)
A Transporte 6% S/salario (4x RS4.03 x 15 dias -6%0) RS 157,20
B Auxilio-Releigo/Alimentagio RS 315,00 B
C Beneficio Social Familiar RS 17.00 |
D Outros (especificar) o
Total RS 489.20 _
Quadro-Resumo lll:-l Madulo 2 - Encargos ¢ Beneficios anuais. mensais ¢ didrios
2 { _ Encargos ¢ Beneficios Anuwais, Mensais ¢ Diarios \'ulur_{RS) - J__
2.1 | 153" (decimo tereetro) Salario, Férias ¢ Adicional de Ferias RS 390,39 B
23 GPS. FGTS ¢ outras contribuigdes RS 844.51
l 2.3 | Beneficios Mensais ¢ Diarios RS 489,20 - o
Total RS 172410 i

Modulo 3 - Provisao para Rescisio |




3 | Provisio para Rescisio Valor (RS) |
A | Aviso Prévio Indenizado RS 841 f
13 | Incidencin do FGTS sabre o Avisa Prévio Indenizado RS 0.60 '
C Muim_dn FGTS ¢ contribulgiio social sobre o Aviso Prévio RS 87.09 R
Indenizado
D Aviso Previo Trabalhado RS 38.84
E Incidéncia dos encarzos do submodulo 2.2 sobre 0 Aviso RS 13.81
‘ Prévio Trabalhado e '
k Multa do FGTS e contribuigiio social sobre 0 Aviso Prévio RS 11.84
Trabalhado ) |
Total RS 160,59 !

Madulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Submadulo 4.1 - Auséncias Legais

41 Auséncias Legais Valor (RS)
A | Férias RS 166.77
B Auséncias Legais RS 13594
s f.icenga-Paternidade RS 0.40
D Auséncia por acidente de trabaiho RS 0.20
E Afastamento Maternidade RS 0.40
I Outros (especificar) RS 120.32
Total R§ 424,02 i
Submadulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (RS)
A Intervalo puara repouso ¢ alimentagio RS 0.00
Total
Quadrao-Resumo do Madulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4 _ Custo de Reposigio do Profissional Ausente Valor (RS)
4.0 Auséncias Legais ' RS 43.64
4.2 ] Intrajornada RS 0.00

Total RS 4364

Madulo 5 - Insumos Diversos




3 Insumos Diversos Vitlor (Rfﬁ}_ :
A Unilormes RS 86.00 |
(& Materiais
C Equipamentos (1EP1) ' RS 35.00
0 :])u.u:m _{gs])cfrlm:lr} - Detetizagao. desratizagdo ¢ RS 15000
-Chtllplnllaq-ﬂ.l |
- Total R% 471.00
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos. Tributos ¢ Lucro Percentual (") " Valor (RS)
A | Custos Indiretos 9w R$396.12
B Lucro 7.5% RS 330,10
) Tributas 6% R$ 264.08
PIS RS 0,00
l COFINS | RS 0.00
1 1SS RS 0,00
!L_ o Total Tributos _ 23% RS 990 30 |
| B o 2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
. ~ | Mio de obra vinculada a exccugio contratual (valor por Valor (RS)
_ empregado)
. A Modulo [ - Composigio da Remuneragio 2.002.00 |
‘ B Madulo 2 - Encargos ¢ Benelicios Anuais. Mensais ¢ Didrios [.724,10 :
C Maodulo 3 - Provisdo para Rescisiio 160.59 |
Madulo 4 - Custo de Reposigito do Profissional Ausente 43.64
!:_ [ Madulo 5 - Insumos Diversos RS 471.00
{ Subtotal (A + B +C+ D+E) 4401.33
F | Madulo 6 — Custos Indiretos. Tributos e Lucro RS 990,30 [
Valor Total por Empregado RS 5.391.63 '




FORMAGAO DE PRECO - MAO DE OBRA VINCULADA

DESCRIGCAO DA CATEGORIA: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - 12X36 NOTURNO

Composigiio dos custos referentes & mio-de-obra i

1 Tipo de servigo I Limpeza

2 | Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5I43-_21J o
3 | Saldrio Normativo da acguria Prt}ﬁssim!:lql | RS 1.501.00

4 Categoria Profissional AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
& Dam base da c;-ncguria—l - | Convengiio Coletivii 20222023 B

Maodulo I - Composi¢ian da Remuneragio

[} H —
I ’ Composicio da Remur_w_ra_cﬁ_n _ Valor (RS)
| A | Salario-Base RS 1.430,00
{ i Adicional de Periculosidade o 1
¢ | Adicional de Insalubridade - RS 572.00
[ i Adicional Noturno RS 286.00

E | Adicional de Hora Nutur:_m Reduzida

G Outros (especificar) gratificagdo encarregado
Total RS 2.288.00

———

Médulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais ¢ Diarios

Submédulo 2.1 - 13" (décimo terceiro) Sakirio, Férias ¢ Adicional de Férias

2.1 13" (décimo terceiro) Sakirio, Férias ¢ Adicional de Férias I Valor (RS) B
A 13° (decimo terce iro-). Sa lirio : RS 191,96
B |Fériasc Adicional de Férias - RS 254,20
- Total | RS 446,16 |

Submodulo 2.2 - F.i_w:irgos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) ¢ outras |

o contribuigdes.
22 GPS, FGTS ¢ outras contribuiges Percentual (%) Valor (RS) |
A |INSS - | 20,007 RS 546.83 |
i e |
B Salario Lducugdo ' 250 RS 68.35 ]
C SAT 1,30, RS 4101 |
B} SESC ou SESI l 1.30%a | RS4L01 |
I SENAL - SENAC ! 1.00% RS 27.34
"¢ SEBRAE 0.60% RS 16.40




G INCRA (.20 RS 347
i FGTS 8.00%, RS 218.73
Total RS 96516
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais ¢ Diarios.
2.3 Beneficios Mensais ¢ Diarios \’.:;Im' (-I{‘S) [
A Transporte 6% Srsalario (4x R$4.05 x 15 dias -6%) R& 157.20
B Auxilio-Refeigio Alimemagio Il RS 31300 |
C Beneticio Social Familiar L RS 17.00 | ;
B Outros (especificar) |
Total 1 RS 482,20 |
Quadro-Resumo do Madulo 2 - Encargos ¢ Beneficios anuais, mensais ¢ didrios
2 FEncargos e Beneficios Anuais. Mensais ¢ Diarios Valor (RS) )
2.1 137 (décimo terceiro) Salario, Ferias ¢ Adicional de Férias RS 446,16
2.2 GPS, FGTS ¢ outras contribuigoes RS 965,16
23 Beneficios Mensais e Didrios RS 48920
Total RS 190,32
Madulo 3 - Provisdio para Rescisiio
i = g d “T
3 Provisdo para Rescisio ‘ Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado RS 9.61 J|
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado RS 0.69 [
C :\-lullubdo FGTS ¢ contribuigdo social sobre o Aviso Previo | RS 99.53 '.
Indenizado | |
D Aviso Previo Trabalhado RS 44.39 '
Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso
| St RS 15.79
Prévio Trabalhado
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio
I RS 11.84
Trabalhado .
Total RS 181,84
_ Madulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
Submadulo 4.1 - Auséncias Legais i
4.1 Austéncias Legais ' Valor (RS) :
A '

Forias RS IN3.73




13 | Auséncias Legais RS 18536 ’
C Licenga-Paternidade RS (.46
D Auséncia por acidente de trabalho RS0.23
3 Afastaumento Maternidade Ry 046
I Oultros (especilicar) RS 137.5]
Total RS 477.73
Submodulo 4.2 - Intrajornada .
4.2 Intrajornada Vitlor (RS) [
A Intervalo para repouso ¢ alimentagao RS 0.00
Total
Quadro-Resumo do Madulo 4 - Custo de Reposigiio do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (RS) [
4.1 Auséncias Legais RS 43,64
4.2 Intrajornada RS 0.00
Total R% 43.04
i'
Madulo 5 - Insumos Diversos '
i —— T T
3 Insumos Diversos Vilor (RS)
A Uiniformes RS S6.00
B Matcriais : |
Equipamentos (EP1) RS 35.00 |
D Outros _{e_spemhcar) - Detetizagao, desrarizagio ¢ RS 350.00
descupinizagiio
Total RS 471.00
Mddula 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
f— ———
6 Custos Indiretos. Tributos ¢ Lucro { Percentual (%) Valor (RS)
A Custos Indiretos 944 | RS 439,635
B Lucro 7.5% ' RS 366,37
C Tributos 6%n RS 20310
PIs RS 0.00
COFINS | RS 6.00
ISS ‘ RS 0,00
N ' L RS
Total Tributos 23%n

1.099,12




2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

i Mio de obra vinculada & execugio contratual (valor por

| empregado) Valor (RS)

A | Madulo 1 - Composigiio da Remuneragio 2.288.00
B Médulo 2 - Encargos e Benelicios Anugis. Mensais ¢ Didrios i.900.32 -
C | Modulo 3 - Provisfio para Rescisiio [81.84 —
_ D T.;h')duln 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente 43.04 ]
—F: 1 Modulo 5 -TH‘%:IITI_O; E)-i\T.:rsus - RS 471.00
Subtotal (A + B +C+ D+E) i 488500 o
F ] Modulo 6 - Custos Indiretos. Tributos ¢ Lucro Y RS Lo9o.12

Valor Total por Empregado RS 5.084,12

FORMAGAO DE PRECO - MAO DE OBRA VINCULADA

DESCRICAO DA CATEGORIA: JARDINEIRO

Composigiio dos custos referentes i mio-de-obra

1 | Tipode servico JARDINEIRO
2 Classificacio Brasileira de Ocupagdes (CBO) o 5‘1_4_3-21(: ]
3 Salario :;;'m:marivo cin C_'tre:z_nrn PE(_)_I:r;si;llwal . RS 2.344.00
i 4 Categoriu Profissional i J.;.RI)IN[-‘.IR{'_;-calrﬁ_-_m_—‘
5 Data base da categoria _ | ._ _Cumﬂcﬁ“gﬁu L"a;!:'r:i\-z:-".'EUEE:'JIl_Z:S_ o
[ . Madulo 1 - Composigiio da Remuneracio B ]
) i
1 Composiciio r.i_a Remunémqﬁn ] Valor (RS) | -
A | Salario-Base R$ 2.344.00 R
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade RS 937.60 _i
" D |Adicional Noturno |
E Adicional de 1lora Noturna Reduzida - o _: - _: - |
G Qutros tespecificar) gratificagio encarregado
-  Total n RS 3.281.60)

Modulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didirios

Submédule 2.1 - 13" (décimo teveeiro) Salirio. Férias e Adicional de Férias




21 13" (décimo tereeiro) Sakario, Férias ¢ Adicional de Férias
A 3" (décima terceiro) Salario
13 Férias ¢ Adicional de Feras I

Townl

Valor (RS)

RS 27533

RS 36459
RS 639.9]

Submadulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garvantia por Ter
contribuicaes,

npo de Servigo (FGTS)y ¢ outras |

2.2 GPS, FGTS ¢ outras contribuicoes Percentunl (%) Valor (RS)
INSS 20,000 RS 78430
B Saliario Fducagio 2,500 RS 98.04
5 SAT 1,304 RS 38.82
D SESC ou S1ESI [,.50"a R$ 58.82
L SENAI - SENAC 1.00"% RS 39.22
F 'SEBRAE 0.60" s RS 23.53
| G INCRA 0.20% RS 7.84
Lo EGTS 8.00% RS 313,72 |
1 e —— . 4 . . . == _
_ Total |.384.29
Submadulo 2.3 - Beneficios Mensais ¢ Diirios., .
2.3 I Beneficios Mensais ¢ Didrios Vialor (RS)
A | Transporte 6% S/salario (4x RS4.05 x 2| dias -6%4) ; RS 254440
B | AuniliosReleigdo/ Alimentigdo L RS 441.00 i
C Beneficio Social Familiar RS 17.00
| D j Outros (especilicar) I
! Total ! RS 712,40
[ Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos ¢ Beneficios anuais. mensais ¢ didrios
|
2 Encarvos e Beneficios Anuais, Mensais ¢ Diarios Valor (RS)
2.1 13 (decimo tercciro) Saliario, Férias e Adicional de Férins RS 63991 |
X2 GPS. FGTS ¢ outras contribaicdes RS 1.3584.29 |
23 Benenicios Mensais ¢ Diarios RS 712.40 |
Total RS 2.736.6/ |
Madulo 3 - Provisiao para Rescisio
3 . Provisio para Rescisiio Valor (RS)
A | Aviso Previo Indenizado R$ [3.78 '
) .| o= =7 . |
i3 ] Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Previo Indenizadio | RS (h4s




¢ . n\-lulm_ do FGTS ¢ contribuicio social sobre o Aviso Prévio RS 14275 1
Indenizado
B Avisa Previo Trabalhado RS 63.66 |
- Incidéncia dos encarzos do submodulo 2.2 sabre o Aviso RS 22 64 |
. - ¥ |
Previo Trabalhado T [
. }:Iultn do FGTS ¢ contribuigio social sobre o Aviso Previo RS 11.84 |
I'rabalhado
Taotal J RS 23306
Madulo 4 - Custo de Reposicito do Profissional Ausente
Submadulo 4.1 - Auséncins Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (RS)
A | Férias RS 263,51 ‘
[ Auscncias Legais R$ 222.82 |
,_ & Licenga-Paternidade RS 0.66
Auscéncia por acidente de trabalho RS 0.33
E Atastamento Maternidade RS (1,66
b Outros (especilicar) RS j07.22 i
s SRS a _ |
Total R% 685.20
Submdadulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (RS)
A Intervalo para repouso ¢ alimentagio RS 0,00
Total
Quadro-Resumao do Madulo 4 - Custo de Reposigiio do Profissional Ausente
| 4 | Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS) ‘
4.0 Auséneiis 1egais RS 43,64 ‘
42 I Intrajornada RS 0,00
Total R% <1364 ‘>
e — =
[ Madulo 5 - Insumaos Diversos
| 3 Insumos Diversos Valor (RN)
A Uiniforines RS 9600

‘ B | Matefiais |




¢ " Cquipamentos (EPL) | RS 35.00 : 1
D Qutros ( ;‘_apctjfl':unr! - Detetizigdo. desratizagiio ¢ ' RS 350,00
descupinizacio - | - |
Total Ir RS a481.00
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) ' Valor (RS)
A | Custos Indirctos N 9% " RS 611.87
i3 Lucro 7.5% ] RS 50989
¢ Tributos 6% RS 407,91
pIs RS 0.00
COFINS | R$0.00
1SS l RS 0.00
: 0 RS |
] 30
Total Tributos 23% ,l | .529.66
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mio de obra vinculada & exceugiio contratual (valor por Valor (RS)
empregado)
A Muodulo | - Composigdo da Remuneragio 3.281.60
B | Madulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais. Mensais e Diarios 2.736.61
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisiao | 255,066
| Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente . 43,04
E T Madulo 5 - Insumos Diversos : RS 481.00
Subtotal (A + B +C+ D+E) 6.798,51
F | Modulo 6 - Custos Indiretos. Tributos ¢ |Lucro RS 1.529.66
Valor Total por Empregado RS 8.328.17
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